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1.POWITANIE 

Witaj w kursie o tym jak zdobyć pracę będąc osobą z niepełnosprawnością. 

W imieniu Fundacji AktivLab zapraszamy Cię do skorzystania z nowatorskiej platformy 

edukacyjnej, dzięki której możesz zyskać nową wiedzę i umiejętności pomagające w rozwoju 

kariery zawodowej.  

W kolejnych lekcjach przedstawimy Ci szeroką perspektywę pracy zdalnej jaka jest możliwa 

dla osób z niepełnosprawnościami. Dowiesz jak tworzyć bazy z potencjalnymi klientami, 

organizować kampanie na zbiórki charytatywne, a nawet jak wykonywać zlecenia dla 

zagranicznych klientów. Jeśli więc aktualnie poszukujesz pracy lub męczą Cię dojazdy do 

biura i marzysz o chociaż częściowym “home office”, to ten kurs jest dla Ciebie! 

Zaczniemy od poszukiwania motywacji do działania i zastanowimy się jak zmieniać 

niepełnosprawność w atut. Będziemy zachęcać Cię do weryfikacji swoich mocnych stron i 

wykonania próbek pracy. Zobaczysz jak nagrywać VideoCV, aby w modelu “STAR” 

przedstawiać zgromadzone doświadczenia pracodawcom. Z kursu dowiesz się również jak 

pozyskać sprzęt do pracy. Przy okazji przekonasz się, że rynek zleceń zdalnych jest 

praktycznie nieograniczony. Na koniec przyjrzymy się perspektywie pracodawcy, aby 

wiedzieć nie tylko jak zdobyć pracę, ale także jak ją utrzymać!  

Wszystko to w 14 lekcjach prezentowanych przez osoby z niepełnosprawnościami. Po każdej 

lekcji będę miała przyjemność prowadzić wywiady z ciekawymi gośćmi. Mam nadzieję, że z 

tych rozmów wyciągniesz coś dla siebie, poczujesz motywację do wykonania ćwiczeń oraz 

inspiracje do rozwoju także po kursie.  

Zapisując się na platformę stajesz się częścią społeczności, którą łączą podobne cele. 

Zachęcamy Cię do wymiany doświadczeń w komentarzach pod lekcjami oraz w grupie na 

Facebooku. Wierzymy, że integracja z innymi uczestnikami kursu zaowocuje znajomościami, 

które będziesz rozwijać w ramach grup mastermind. Jak tworzyć takie grupy wsparcia też 

dowiesz się z kursu.  

Mamy nadzieję, że osoby z niepełnosprawnościami występujące w tym kursie on-line 

zainspirują do rozwoju także pełnosprawnych, ale nieaktywnych zawodowo. Wiedza 

zgromadzona na platformie może się przydać wychowawcom, trenerom pracy z organizacji 

pozarządowych, pracownikom urzędów pracy i działów HR w każdej organizacji.  

 


