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ĆWICZENIE      

I) Wyobraź sobie, że jesteś pracodawcą – masz własną firmę  i szukasz pracowników. Na co 

zwrócisz uwagę, poszukując pracownika na stanowisko wirtualnego asystenta? Pomyśl o jego 

umiejętnościach, dostępności, Twoich potrzebach jako pracodawcy itp.  
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II) (dla chętnych) Znajdź w Internecie jak najaktualniejsze wyniki badań lub artykuły na temat 

rynku pracy, poszukiwania pracowników, rekrutacji w Polsce. Znajdź odpowiedzi na 

następujące pytania: 

• Ile średnio trwa proces rekrutacji w firmach? 

…......................................................................................................................................... 

• Jakie są koszty rekrutacji, tzn. ile kosztuje pozyskanie jednego pracownika? 

…......................................................................................................................................... 

• Ile procent firm planuje rekrutować nowych pracowników w najbliższym 

kwartale/półroczu? 

…......................................................................................................................................... 

• Ile procent firm ma problemy ze znalezieniem odpowiednich pracowników? 

…......................................................................................................................................... 

 

 


