PROBKA PRACY (CWICZENIE)

Wyobraz sobie, ze pracodawca poprosit Cie o przygotowanie bazy 50 potencjalnych klientéw,
ktorym chciatby zaoferowa¢ skup toneréow do drukarek na terenie np. woj. podlaskiego.
Mozesz wrecz wyobrazi¢ sobie gtos pracodawcy, ktory mowi:

e znajdz w Internecie dane teleadresowe do firm i instytucji (w sumie 50 organizacji)

e odszukaj konkretnych oséb za pomocg portalu Linkedin, ktére mogg odpowiadac za
sprawy administracyjne i zaopatrzeniowe w organizacji (czyli np. zakup/utylizacje
tonerow do drukarek)

e jesli nie posiadasz jeszcze konta na Linkedin to je zat6z. W razie watpliwosci jak to
zrobi¢ wpisz w wyszukiwarke Google “jak zatozy¢ konto na Linkedin”

e do celow szkoleniowych? zapisz zgromadzone dane w Excelu lub w arkuszu Google

! Opisana probka pracy ma na celu zweryfikowa¢ Twoje umiejetnosci zbierania danych, aby nastepnie
przedstawi¢ je VideoCV w modelu STAR. Stworzona w ten sposéb baza danych ma stuzy¢ wytgcznie
realizacji tego zadania - czynnos$é ta ma charakter osobisty, szkoleniowy. Z tego wzgledu, na podstawie
art. 2 ust. 2 lit. ¢ RODO, nie ma koniecznosci uzyskania zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Pamietaj jednak, ze na podstawie obowigzujacych przepiséw (m.in. RODO, ustawy o ochronie danych
osobowych oraz ustawy o $wiadczeniu ustug elektronicznych) taka zgoda moze by¢ wymagana w

przypadku przetwarzania danych osobowych w celach zawodowych (np. pozyskiwanie danych osobowych
nowych klientow).
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