10. APLIKUJ! PODSUMOWANIE ZDOBYTEJ WIEDZY

W tej lekcji podsumujemy to, czego dotychczas sie nauczyte$ a takze podpowiemy, co
powinienes teraz zrobic. Przed Tobg bardzo wymagajgce zadanie — kontakt z pracodawcami
i aplikowanie do pracy!

e Poznate§ podstawowe prawa pracownika i pracodawcy, wynikajagce z
niepetnosprawnosci,

e zidentyfikowate$ swoje mocne strony,

e poznate$ perspektywe pracodawcy, czyli dowiedziates sig, jak z jego strony wyglada
poszukiwanie pracownikow,

e dowiedziates sie, jak przygotowa¢ miejsce pracy dla osoby z niepetnosprawnoscig
pracujgcej zdalnie oraz o jakie dotacje moze sie ubiega¢ pracodawca,

e zastanowilismy sie, gdzie mozesz szuka¢ pracy, a takze przedstawilismy Ci
perspektywe aktywnego szukania pracy, czyli samodzielnego aplikowania do
wybranych pracodawcow,

e wiesz jak o prébkach pracy opowiada¢ w modelu STAR w ramach stworzonego przez
siebie video CV.

Caly ten wysitek po to, aby teraz w koncu méc sie pokazaé swiatu, czyli potencjalnym
pracodawcom, ktérzy mogg potrzebowac¢ pomocy osoby takiej jak Ty!

W tej lekcji pokazemy Ci jak dotrze¢ do potencjalnych pracodawcéw wykorzystujgc do tego
portal Linkedin. Masz juz tam zatozony profil i zamiescite$ lub zamiescisz na nim swoje
VideoCV, dzieki ktéremu mozesz szybciej da¢ sie poznac robigc dobre wrazenie. To ono
bedzie wisienkg na torcie, tym, na czym chcesz przede wszystkim skupi¢ uwage pracodawcy.
Po lekcji 7 powinienes juz mie¢ liste firm, osdb lub instytucji, do ktérych mozesz sie zgtosic ze
swojg propozycja. Uzyj wyszukiwarki na Linkedinie, by dotrze¢ do tych pracodawcéw. W
zaleznosci od wielkosci i typu organizacji, mozesz pisa¢ do wiasciciela, kierownika dziatu lub
specjalisty ds. rekrutacji. Ostatecznie, jesli nie jestes w stanie znalez¢ nikogo takiego, mozesz
napisa¢ do szeregowego pracownika i poprosi¢ go o przekazanie wiadomosci do osoby
decyzyjnej. Mozesz tez aplikowac, piszgc maila do wybranej firmy.

Co napisac¢ w takiej wiadomosci? Bedzie to taki mini-list motywacyjny. Mozesz skorzystac
Z ponizszego szablonu:

e Dluzsza forma - e-mail

Szanowna Pani/Szanowny Panie/Szanowni Panstwo (gdy wysytasz maila na ogdlny adres
firmy)/Dzien dobry (mniej formalnie),

Nazywam sig ...............

Jestem (np. wirtualnym asystentem) / Specjalizuje sie (np. w copywritingu) / Potrafie (np.
wykonywac wszelkie prace zwigzane z obstugg sklepu internetowego).

Zainteresowata mnie Panstwa firma/instytucja/fundacja, poniewaz ... (tu piszesz o swoich
motywacjach, np. poniewaz dziata w branzy IT, ktérg sie bardzo interesuje). Aktualnie szukam
pracy, w ktorej mogtbym wykorzystac swoje umiejetnoscii poméc w ... (tutaj piszesz, na czym
sie znasz, w jaki sposob mogtbys pomoc potencjalnemu pracodawcy, np. przygotowywaniu
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dokumentow), dzieki czemu (jakg korzy$c otrzyma pracodawca, np. zyskalibyscie Panstwo
wigcej czasu na kontakt z potencjalnymi klientami).

Aby jeszcze lepiej sie zaprezentowac i przedstawic¢ sposob, w jaki radze sobie z postawionymi
przede mng zadaniami, nagratem Video CV, ktére umie$citem w nagtéwku mojego profilu na
Linkedin: [link do profilu]. Zachecam do zapoznania sie z nim, by mnie blizej poznac.

Serdecznie dziekuje za poswiecony mi czas. Jesli moja kandydatura spotkata sie z Paristwa
zainteresowaniem, bedzie mi mito porozmawia¢ z Panstwem podczas rozmowy
kwalifikacyjnej.

Z powazaniem, / Pozdrawiam, (mniej formalnie)

e Krétsza forma — na portalu Linkedin musisz si¢ zmiesci¢ w 300 znakach
Dzien dobry,

Kontaktuje sie z Panstwem, poniewaz szukam pracy zwigzanej z ... (tutaj piszesz, na czym
sie znasz, w jaki sposob mogtbys pomadc potencjalnemu pracodawcy, np. przygotowywaniem
dokumentéw).

Zachecam do zapoznania sie z Video CV, ktére znajdg Paristwo w moim profilu.

Serdecznie dziekuje za poswiecony mi czas i licze na odpowiedz dotyczgcg mozliwej
wspofpracy.

Z powazaniem, / Pozdrawiam,(mniej formalnie)

Teraz pozostaje Ci czeka¢ na odpowiedz! O tym, jak dtugo warto czeka¢, czy warto sie
przypominac i co robi¢, gdy nie otrzymujesz zaproszen na rozmowy, dowiesz sie z kolejnej
lekciji.

Przyjmijmy jednak najbardziej oczekiwany scenariusz, czyli zaproszenie na rozmowe
kwalifikacyjna. Prawdopodobnie bedziesz odbywac jg zdalnie — przez komunikator typu Skype
lub przez telefon, a jesli masz problemy z mowg, mozesz odby¢ takg rozmowe w formie
pisanej. Jesli organizacja ma siedzibe w Twoim miescie i spotkanie nie stanowi dla Ciebie
problemu, mozesz tez uméwic sie na spotkanie twarzg w twarz.

Niezaleznie od formy rozmowy, jest kilka zasad, ktérych powinienes przestrzegaé, a
ktore zwiekszg Twoje szanse nawigzanie wspotpracy.

Po pierwsze — petne skupienie. Podczas rozmowy zdalnej, a juz szczegdlnie wtedy, kiedy
nie widzimy naszego rozméwcy, bardzo fatwo jest sie zdekoncentrowaé. Pamietaj, aby w
trakcie rozmowy nie zajmowac sie niczym innym! Nawet, jesli piszesz ze swoim rozmdéwcag
przez Messenger czy inny komunikator i czekasz na jego odpowiedz lub kolejne pytanie, nie
przegladaj w tym czasie medidéw spotecznosciowych, nie czytaj artykutdéw, nie nadrabiaj w tym
czasie zadnej pracy. Umawiasz sie na konkretng godzine i orientacyjnie na czas trwania
rozmowy i w tym czasie powinienes by¢ w petni dyspozycyjny.
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Po drugie — punktualnosé. Szanuj czas swojego rozmoéwcy. Jesli stato sie cos$, co
uniemozliwia Ci punktualne rozpoczecie rozmowy, musisz jak najszybciej poinformowac o tym
pracodawce.

Po trzecie — przygotowanie. Przed rozmowag dowiedz si¢ jak najwiecej na temat organizacji,
z ktérej przedstawicielem bedziesz rozmawiat. Sprawdz, czym sie zajmuje, jak duza jest, na
jakim terenie dziata. Przygotuj sie tez... na sw¢j temat. Bgdz gotowy na pytania o Twoje
motywacje, umiejetnosci, wyksztatcenie i dodwiadczenie, jesli juz jakie§ masz — o tym
porozmawiamy jeszcze za chwile.

Po czwarte — wizerunek. Gdy pracodawca Cie widzi, nawet tylko przez kamere, dopowiada
sobie cos$ na Twoj temat na podstawie tego, co zauwazyt. Zadbaj wiec o czyste, schludne, a
nawet wrecz eleganckie ubranie. Upewnij sie, ze w czasie rozmowy nikt nie bedzie Ci
przeszkadzat. Wycisz telefon i inne urzadzenia, ktére nagle mogg wydaé jakies dzwieki.
Sprawdz, co wida¢ za Tobg w kamerze. Najlepiej, jesli widac¢ Cie na jednolitym tle, jak Sciana.
Jesli masz za sobg potke, regat, szafke — dopilnuj, by nie byto tam bataganu.

Po piate — spokoj! Oczywiste jest, ze rozmowa kwalifikacyjna to stresujgca sytuacja. W koncu
musisz porozmawia¢ z obcg osobg, ktéra bedzie Cie oceniaé i decydowaé o Twojej
przysziosci. Po drugiej stronie jednak... tez siedzi cztowiek! Cziowiek, ktéry rozumie, ze
mozesz sie denerwowac i mato tego — moze sam sie denerwuje, bo to jego pierwsza
rozmowa? Wez wiec kilka gtebokich oddechow i potraktuj rozmowe kwalifikacyjng jak zwykta
rozmowe z nowg osobg. Réznica bedzie taka, ze bedziecie rozmawiaé bardziej jak potencjalni
partnerzy biznesowi, niz nowi znajomi.

A co z tym doswiadczeniem? Pewnie przeraza Cie to, ze wielu pracodawcéw w ogtoszeniach
wymaga kilku lat doswiadczenia i boisz sie, ze kandydaci bez doswiadczenia lub z bardzo
matym doswiadczeniem sg ignorowani? Ale zobacz, ci, ktérzy teraz majg kilka lat
dodwiadczenia, od czegos musieli zaczgé, prawda? Nikt nie rodzi sie z kilkuletnim
doswiadczeniem. Warto jednak przygotowaé sobie grunt pod rekrutacje, by méc pochwalic sie
nawet drobnymi pracami.

Przejrzyj platformy takie jak Oferia.pl lub Useme.eu w celu zdobycia drobnych zlecen
(szczegolng popularnoscig cieszg sie tam ustugi z zakresu grafiki, copywritingu, marketingu,
tworzenia baz klientow). Mozesz tez udziela¢ sie jako wolontariusz w wybranej fundacji albo
wzig¢ udziat w projekcie spotecznym (dla ucznidéw liceum i studentéw Swietnym pomystem
jest program Zwolnienizteorii.pl). Ostatnio coraz popularniejsze stajg sie oddolne,
obywatelskie inicjatywy zwigzane z ulepszaniem miast i osiedli. Zorientuj sie, czy w Twojej
okolicy dziata taki zespdt. Wiecej o tym, gdzie i w jaki sposdb mozesz szuka¢ miejsca pracy
dla siebie, opowiadalismy w lekcji 7 - Miejsca ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych oraz
samodzielne sktadanie ofert wybranym pracodawcom.

Trzymamy kciuki za Twoje dziatania. Odwagi!
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