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Tytuł innowacji: Znam swoje prawa! Pracuję legalnie w Polsce
Innowacja kierowana do imigrantów przebywających w Polsce, oddalonych od rynku pracy, wykonujących w sposób formalnie nieuregulowany pracę w szarej strefie.
[bookmark: _GoBack]Innowacja polega na opracowaniu i pilotażowym wdrożeniu koncepcji przestrzeni bezpiecznej dla imigrantów, w której zgłaszać będą mogli przypadki nadużyć czy zachowań dyskryminujących na rynku pracy w oparciu o system „watchdog”. Następnie, na podstawie doświadczeń z pierwszej części przedsięwzięcia, przygotowanie i objęcie pilotażowej grupy imigrantów (klientów „watchdoga”) pakietem szkoleń/warsztatów wyposażających ich w wiedzę i kompetencje dot. legalnego zatrudnienia w Polsce, potrzeb i wyzwań związanych z lokalnym rynkiem pracy oraz kompetencjami związanymi z rozpoznawaniem sytuacji dyskryminujących i wykluczających.
Produkty wdrożeniowe:
1. Instrukcja/schemat rozpoznawania, postępowania oraz interweniowania w sytuacji dyskryminacji i/lub wykluczenia 
a. Instrukcja/algorytm nr I - skierowany do migrantów (w języku polskim, angielskim i rosyjskim)
b. Instrukcja/algorytm nr II - skierowany do użytkowników 
2. Pakiet scenariuszy szkoleń skierowanych do imigrantów
