
 

Instrukcja obsługi aplikacji 

WALIDACJA STAŻY 
 

 

  



Panel ucznia 

1. Widok strony głównej aplikacji przed logowaniem. 

Aby stworzyć konto dla ucznia lub pracodawcy należy wybrać i kliknąć odpowiednią ikonę 
na dole strony. W celu stworzenia e-learningu tworzymy konto nauczyciela klikając 
„TWÓRZ E-LEARNING” 

 

 

2. Tworzenie konta ucznia. 

 

 

 

 

 



3. Tworzenie konta pracodawcy. 

 

4. Tworzenie konta nauczyciela. 

 

 

 

 



5. Widok ekranu logowania.  

Jeśli konto wybranego przez nas użytkownika zostanie poprawnie utworzone można się 
na nie zalogować, aby przejść do kolejnych etapów aplikacji. 

 

6. Panel ucznia 

Po zalogowaniu jako uczeń przedstawia się nam następujący widok panelu ucznia. 

 

Uczeń do dyspozycji ma możliwość zmiany swoich danych osobowych klikając przycisk 
„EDYTUJ DANE” 

 



Następnie, klikając „Mój STAŻ” może wybrać pracodawcę, który ma dostępne staże i 
zapisać się na staż. 

 

Aby dowiedzieć się więcej o staży klikamy „Więcej”. Na dole strony po kliknięciu przycisku 
„Twórz staż” przenosimy się do okna, które umożliwia wybór zadania zawodowego z 
którego organizowane są staże. Po wybraniu interesującego stażu klikamy „Kontraktuj 
staż” wyrażając tym samym chęć wzięcia udziału w wybranym stażu. Nasz wybór trafia do 
akceptacji przez 

 

Po wybraniu interesującego nas stażu i zaznaczeniu go klikamy „Kontraktu staż”: 

 

Dostajemy się na listę chętnych na staż, w tym momencie administrator lub pracodawca 
może zaakceptować chęć udziału ucznia w stażu.  

Jeśli zaakceptuje widok z powyższego zmienia się na taki : 

 



 

Uczeń od tej pory posiada materiały, które udostępnił pracodawca w formie e-learningu 
przed stażem: 

 

 e-learningu przed egzaminem: 

 

 oraz posiada dostęp do samego egzaminu: 

 

W tym wypadku pracodawca nie dodał egzaminu, stąd jego brak. 

  



7. Profil kandydata 

Jako Uczeń na stronie głównej mamy dostęp również do „Mój PROFIL KANDYDATA”, w 
którym możemy zmienić soje dane oraz dodać odbyte kursy, certyfikaty itd.: 

 

Klikamy zapisz zmiany jeśli coś zmieniliśmy lub plusem dodajemy konkretne informacje. 

8. Portfolio 

Wracamy na stronę główną z której przechodzimy na kafelek „Moje PORTFOLIO”. W tym 
miejscu można podzielić się materiałami oraz informacjami na temat wykonywanych zadań 
odnośnie stażu. 

 

Wracamy do strony głównej. 

  



9. Ocena stażu 

Jeśli chcemy ocenić odbyty staż klikamy „Oceń STAŻ”. Z widocznej listy wybieramy staż, 
który chcemy ocenić i przyznajemy punkty oraz opisujemy nasze spostrzeżenia. 

 

10. Biblioteka 

Wracamy do strony głównej i przechodzimy do „BIBLIOTEKA” gdzie można dodać 
materiały lub pobrać materiały dostępne do konkretnego stażu. 

 

Na stronie głównej mamy również dostęp do rankingu pracodawców. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Panel Pracodawcy 

1. Logowanie 

Po zalogowaniu jako pracodawca widzimy panel użytkownika. Aby dodać zadanie należy 
kliknąć „Wybierz zadania”. Możemy tam posłużyć się już istniejącymi lub stworzyć nowe. 

 

2. Zadania zawodowe 

Poniżej przedstawiono jak krok po kroku dodać nowe zadanie. 

 

 

 

 



Kiedy przeszliśmy te kroki, pomagając sobie wyszukiwarką znajdujemy właśnie 
utworzony zawód. Wybieramy zadanie i klikamy     w celu dokładnego opisania zadania. 
Bez wykonania tej czynności nie pojawi się ono jako dostępne podczas tworzenia nowego 
harmonogramu stażu. 

 

Klikamy „Zmień zadanie”. 

 

  



3. Harmonogram stażu 

Przechodzimy do głównego widoku panelu Pracodawcy i klikamy „Stwórz 
HARMONOGRAM”. Z listy wybieramy stworzony wcześniej zawód wpisujemy liczbę godzin 
i klikamy „Zapisz staż”: 

 

Nowo utworzony staż pojawia się jako aktywny i gotowy aby uczeń mógł do niego dołączyć 
co potwierdza informacja na dole strony: 

 

Klikając usuń usuwamy staż, a klikając edytuj przechodzimy do strony edycji: 

 

Jeśli wprowadziliśmy jakieś zmiany klikamy „Zapisz zmiany”. 

  



4. Dziennik 

Wracamy do strony głównej i klikamy „Stwórz DZIENNIK”. Ta opcja umożliwia nam 
automatyczne dopasowanie ilości godzin w tygodniu. Przykładowo wcześniej utworzony 
staż ma 10 h więc jeśli wpiszemy, że ilość godzin dziennie to 2 to rozbije nam istniejący 
staż na 5 spotkań. 

 

Klikamy „Stwórz dziennik”. Na dole pojawi się lista ze stworzonymi dziennikami, klikamy 
„Szczegóły”. 

 

Jak widać 10-cio godzinny staż został podzielony na 5 części. Klikamy powrót i 
przechodzimy do strony głównej. 

  



5. e-Learning 

Pracodawca ma możliwość dodania materiałów potrzebnych przed odbyciem stażu lub 
przed nauką do egzaminu. Aby je dodać musi kliknąć „Twórz E-LEARNING”. 

 

Klikając „e-Learning przed stażem” mamy możliwość dodania materiałów potrzebnych do 
nauki przed odbyciem stażu: 

 

Dodajemy i zatwierdzamy klikając „ZAPISZ E-LEARNING”. Na tej samej zasadzie działa „E-
learning przed egzaminem”. Klikając „Twórz egzamin” pracodawca ma możliwość dodania 
egzaminu z odbytego stażu. 

 

Zatwierdzamy tworzenie egzaminu klikając „Zapisz zmiany”. 

 



6. Biblioteka 

„Twórz bibliotekę” pozwala na dodanie materiałów dla każdego ucznia przypisanego do 
stażu. 

 

Ostatnim z punktów jest „Dodaj certyfikaty” gdzie można dodać certyfikat jeśli uczeń 
pozytywnie zakończy program stażu. 

 

Wracamy do strony głównej. Klikamy „Opinia o UCZNIU” tam wybieramy konkretnego 
ucznia, którego chcemy ocenić i zatwierdzamy. 

 

 

  



7. Ranking kandydatów 

Ostatnią opcją ze strony głównej jest „Ranking KANDYDATÓW”. Jeśli nikt nie zapisał się 
na staż zobaczymy taką informację: 

 

Jeśli ktoś chce dołączyć zobaczymy informację o chęci wzięcia udziału w stażu przez ucznia: 

 

Możemy zaakceptować lub podejrzeć szczegóły stażu. (Zaakceptować może także 
administrator strony). Poniżej ekran po pomyślnym dodaniu ucznia do stażu. Status 
zmienił się na aktywny dodatkowo opcja „Akceptuj” zamieniła się na „Zawieś”. 

 

 

  



Panel Administratora 

1. Obszary administracji 

Jako administrator mamy dostęp do listy użytkowników, grup oraz kontraktacji.  

 

2. Użytkownicy 

Po kliknięciu „UŻYTKOWNICY” przechodzimy do listy użytkowników: 

 

3. Grupy 

Po kliknięciu w „GRUPY” mamy dostęp do grup użytkowników na jakie zostałuy podzielone 
dostępy do aplikacji: 

 

 

 

 



4. Kojarzenie pracodawców i uczniów – kontraktowanie staży 

 

PO kliknięciu w „KONTRAKTACJE” możemy zatwierdzać zgłoszone przez uczniów chęci 
udziału w stażach: 

 

  



Zrzuty z ekranów 

 

 



 

 

 

 

 

 


