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Wiedza Edukacja Rozwdj

Program innowacyjny , Student Resocjalizatorem”

finansowany przez Biatostockg Fundacje Ksztatcenia Kadr

REALIZACJA STAZU - wersja 3
300 godzin

PROGRAM STAZOWY to 5-miesieczny zaprojektowany oraz dedykowany studentom i absolwentom program,
dzieki ktdremu stazysta postawi pierwsze kroki zawodowe zgodne ze swoimi zainteresowaniami oraz
wyksztatceniem.

- Perspektywa, rozwdj i nabranie doswiadczenia zawodowego.
- Mozliwos¢ udziatu w innowacyjnym projekcie.

Szczeg6ty organizacyjne:
staz 5-miesieczny
staz ptatny
okres trwania stazu: 23 listopada 2017 r. — 22 kwietnia 2018 r.
staz o wymiarze 300 godzin
wymagana dyspozycyjnosc do pracy od poniedziatku do pigtku w ustalonych wspdlnie dniach
i godzinach

cele ogdlne stazu:

1. podniesienie kompetencji zawodowych studenta

3. urzeczywistnienie wiedzy studenta do potrzeb zawodowych pracodawcy

3. Poznanie otoczenia spotecznego (rodzina, organizacje pozarzagdowe, organa wtadzy samorzadowej, itp.)

Program stazowy:

- Fundacja Pedagogium i Centrum readaptac;ji i Integracji Spotecznej - zapoznanie z praca i dziatalnoscig
- problematyka resocjalizacji w warunkach wolnosciowych

- rola, zadania i pozycja prawna przedstawiciela skazanego

- zapoznanie z tematykg stazu zapoznanie z projektem oraz finansowaniem

- bezpieczenstwo wolontariuszy uczestniczgcych w spotkaniach ze skazanymi

- rozmowy indywidualne z bytymi skazanymi

- problemy pomocy postpenitencjarnej
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Imie i nazwisko Stazysty/ki:

Opiekun:

Miejsce realizacji stazu: Warszawa

Zadania wykonywane przez Stazystke w trakcie stazu

Spotkania, rozmowy indywidualne z bytymi skazanymi, takze za posrednictwem telefonu
i e-mail, spotkania przynajmniej 2 razy w tygodniu w siedzibie Fundacji Pedagogium lub w miejscu
publicznym (kawiarnia, $wietlica).

Konsultacje z opiekunem stazu z ramienia Fundacji Pedagogium (student i opiekun, przed
zakonczeniem stazu, wspdlnie piszg raport):

- raz w tygodniu student spotyka sie w siedzibie Fundacji Pedagogium z opiekunem na konsultacje
i omoéwienie postepu prac z bytym osadzonym,

- student otrzymuje wsparcie i informacje zwrotne,

- w przypadku niemoznosci zrealizowania spotkania, dopuszczalna jest wideorozmowa przez
Internet (np. Skype).

Indywidualne spotkania z prof. dr hab. Markiem Konopczyriskim 1 x w miesigcu po 2h przez okres
5 miesiecy

- podsumowany zostaje postep prac,

- student otrzymuje wsparcie merytoryczne i propozycje wptywu na proces readaptacji
spotecznej bytego wieznia.

Konsultacje osobo-poznawcze.

Pomoc w wyszukaniu pracy dla bytego skazanego oraz podczas procesu przystosowawczego.

z kaidej konsultacji i spotkania student zobowigzany jest napisa¢ notatke oraz 5
harmonograméw spotkan student/wiezien.

Omawianie biezacych potrzeb i oczekiwan bytego wieznia w kwestiach:

Umiejetnosci interpersonalnych

Zachowania i typowych pytan podczas rozmowy o prace

Pisania CV i listu motywacyjnego

Diagnozy witasnych stabych i mocnych obszaréw w kontekscie przysztych stanowisk.

Poruszania sie w obszarze nowych technologii (smartfony, Internet) i ich skutecznego

wykorzystania do rozwigzywania powyzszych problemoéw

Student powinien wykonaé ze swoim podopiecznym:

przeprowadzié szkolenie interpersonalne na temat komunikacji

¢wiczenie rozmowy rekrutacyjnej

¢wiczenie redukcji stresu zwigzanego z rozmowami rekrutacyjnymi

sprawdzenie czy beneficjent ma konto bankowe, jezeli nie, pomoc w jego otwarciu
Biorac pod uwage sukcesy tworczej resocjalizacji proba wzbudzenia w beneficjencie
potrzeby uczestnictwa w Zyciu spolecznym poprzez wolontariat
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Ze wzgledu na specyfike udzielenia wsparcia podopiecznym, ktérzy zamieszkuja w jednym
mieszkaniu w dwéch osobnych pokojach:

e Student zwraca uwage czy pobyt z innym bylym skazanym we wspdlnym mieszkaniu jest dla
podopiecznego krepujacy badz ucigzliwy

¢ Student dopytuje czy wspotlokator podopiecznego wspomina gdzie chciatby pracowadé

e Student zwraca uwage (bada reakcje) w jaki sposdb byty wiezien wspomina o swoim
wspotlokatorze (pozytywnie czy negatywnie)

W razie potrzeby student towarzyszy bytemu wiezniowi podczas zatatwiania spraw urzedowych,
asystuje podczas poruszania sie po Internecie.

Z kazdego spotkania student zobowigzany jest napisac¢ notatke, zawierajaca:
¢ Jego odczucia dotyczgce pracy w pracy z wiezniem.

¢ Stopien wykonania zaplanowanych do tej pory czynnosci.

¢ Nastepne planowane czynnosci.

Subiektywny opis poczynionych przez bytego wieznia postepdw w readaptacji.

Gtowne korzysci z odbycia stazu dla Stazystki:

1. Doswiadczenie

2.Poznanie otoczenia spotecznego (rodzina, organizacje pozarzagdowe, organa wiadzy
samorzadowej, itp.)

3. Student bedzie potrafit analizowac i interpretowac zaobserwowane sytuacje i zdarzenia

Gtéwne korzysci z odbytego stazu dla przysztego pracodawcy:

1. przyjecie do pracy pracownika z doswiadczeniem

2. nizsze koszty szkolenia

3. brak potrzeby wdrazania do pracy z jednostkami nieprzystosowanymi spotecznie

Sporzadzit:



