WWW

Cosluic guiniedy, vebraduci!

Aby w petni wykorzystaé mozliwosci, jakie daje Ci BOX REKRUTACYJNY, zajrzyj na

strone internetowq: boxrekrutacyjny.pl

Na karcie instrukcja, dla Twojej wygody
i produktywnosci ustalilismy login oraz
haslo, ktére sq przypisane wizytéwkom.
Jesli mimo to chcesz skorzystac¢ z serwisu
pod innymi danymi, kliknij w menu ,reje-
stracja” i wypetnij wymagane pola. Pa-
mietaj jednak, ze wizytédwki poprzez adres
sg powigzane z danymi z instrukciji.

Po chwili, na podanego w rejestracji maila,
powinienes otrzymac¢ wiadomose z linkiem
aktywacyjnym — kliknij w niego i aktywuj
konto. Od teraz mozesz sie logowac w pa-
nelu logowania — zréb to i dotgcz do nas!

Przed Tobg kilka zaktadek — juz spieszymy
Z wyjasnieniami:

BOX REKRUTACYJNY - pozwala Ci przejsc
na strone gtowng i sprawdzi¢ esencje ser-
wisu

BAZA WIEDZY - tutoj mozesz zobaczyc
karty wiedzy w .pdf zawsze wtedy, kiedy
potrzebujesz je natychmiast. Wszystko po
to, bys zawsze byt gotowy do dziatania.

KONTAKT/ZAMOW - jesdli co$ poszio nie
tak lub masz pytania czy sugestie, tutqj
sie z nami skontaktujesz. Tutaj takze mo-
zesz zamowic kolejny Box Rekrutacyjny np.
dla przyjaciela.

MOJE KONTO - to najwazniejsze miejsce
na stronie! Wejdz na poszczegolne pod-
strony i zacznij dziata¢:

- EDYTUJ: W tym migjscu mozesz m.in.
zmieni¢ swoje dane, dodac zdjecie i CV,
a takze zmienic¢ lub ustalic PIN dzieki kto-

remu pracodawcy otrzymajg dostep do
Twojego profilu oceny i feedbacku. Wizy=-
towki to bardzo wazny element boxu — to
wiasnie dzieki nim wyrdznisz sie zostawia-
jac cos od siebie po rozmowie kwalifika-
cyjnej i mozesz poprosic o iNnnowacyjny
i anonimowy, szybki feedback. Wizytow-
ka ma tag NFC lub kod QR oraz zapisany
standardowy adres www - niewazne ktd-
rym sposobem, ale wykorzystanie jej od
razu przeniesie rekrutera na Twojg strone.
Dostep jest zabezpieczony kodem PIN.
Informacje zebrane podczas rozmow zo-
baczysz w podstronach OCENY oraz STA-
TYSTYKI.

= PYTANIA: Tutaj ustalasz jokie pyta-
nia wyswietlg sie rekruterowi, gdy bedzie
chciat oceni¢ rozmowe z Tobg. Kliknij na
pytanie, by wybrac je do swojej puli — mo-
zesz wybrac¢ az 4 rézne pytania lub dopi-
sac¢ wiasne w odpowiednim polu ponizej!

= OCENY: Tutaj zobaczysz historie rekruta-
Cji, uzyte pytania oraz oceny rozmow i ko-
mentarze rekruterow odnosnie kazdego
z nich. System wyliczy tez Twojg srednig
z ocen.

= STATYSTYKI: wizualnie pokazemy Ci jak
kazde z zagadnien oceniane jest przez re-
kruterow. Jesli jakis element rekrutacji be-
dzie wyjgtkowo nisko oceniony, otrzymasz
porade co powinienes zrobi¢ — wystarczy
klikng¢ na napis ,wskazowka".

WYLOGUJ - tu mozesz nas opuscic, ale
mamy nadzieje, ze wrocisz szybko. Jesli
masz pomyst, jak usprawni¢ naszg pomoc,
koniecznie do nas napisz!
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