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ANALIZA POTRZEB UCZNIA / ABSOLWENTA 
 

 

 

Imię i nazwisko ucznia / absolwenta 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

PESEL …………………………………………………………………………………………. 

 

Adres zamieszkania 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

Szkoła 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

Klasa lub rok ukończenia szkoły 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Zawód uczony/ specjalizacja w jakiej chce robić praktyki 

 

…………………………………………………………………………………………… 

 

Przedmioty ukończone / zaliczone związane z zawodem 

 

…………………………………………………………………………………………….. 

 

…………………………………………………………………………………………….. 

 

…………………………………………………………………………………………….. 

 

Udział w praktykach zawodowych (np. w jakich praktykach brał/a udział, kiedy to było, u 

jakiego pracodawcy, jak długo trwały, czy wyniósł/wyniosła z tego odpowiednią wiedzę i 

doświadczenie?) 

……………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………… 
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Jakie identyfikuje braki w kwalifikacjach związanych z wybranym zawodem (czy ma 

wszystkie potrzebne kwalifikacje, specjalizacje itp., czy uważa, że brak mu/jej kwalifikacji, 

których poszukują pracodawcy?) 

 

……………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………… 

 

 

Część do samodzielnego wypełnienia /odpowiedzi przez ucznia/ absolwenta.  

 

Twój główny cel zawodowy 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Działania, które podejmę, aby osiągnąć zaplanowane cele: (np. dodatkowe szkolenia, kursy, 

praktyki, poszukiwanie pracy, rozmowy z ludźmi, pomoc w urzędach czy instytucjach?) 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Moje cechy charakteru 

 

Mocne strony (w odniesieniu do znalezienia odpowiedniego zatrudnienia) 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Słabe strony (w odniesieniu do znalezienia odpowiedniego zatrudnienia: np. niska 

komunikatywność, niechęć do pracy z ludźmi) 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Czy mam jakieś luki wiedzy i informacji (np. brakuje mi kompetencji specjalistycznych, 

brakuje np. znajomości obsługi Klienta, obsługi nowoczesnych samochodów, itp.) 
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………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

Czy mam jakieś braki w doświadczeniu i umiejętnościach (np. kontaktu z ludźmi, umiejętność 

poszukiwania pracy, itp. ) 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

                 

Trudności o charakterze zewnętrznym: 

 

Odległości geograficzne, niekorzystna lokalizacja 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

Sytuacja finansowa 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

………………………………………..             ……………………………………….. 

Podpis ucznia       Podpis doradcy 
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Opinia nauczyciela ucznia / absolwenta 

 

 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 
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DIAGNOZA POTRZEB UCZNIA / ABSOLWENTA 

 

Podsumowanie wyników ankiety i rozmowy z uczniem / absolwentem oraz rozmowy z 

nauczycielem w kontekście przyszłego znalezienia odpowiedniego zatrudnienia: 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

Najważniejsze zidentyfikowane obszary do pracy i zalecenia dotyczące dokształcania, 

praktyk, kursów, zdobywania kwalifikacji 

 

………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

………………………………… 

Podpis doradcy 

 


