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~minimalny zakres opisu produktu finalnego grantu/innowacji spotecznej”
opracowany przez Grantobiorce

Zatacznik nr 26¢

»Opis pomystu”

opracowany przez Inkubator

w ramach projektu

CZAS NA STAZ — granty dla innowatoréw spotecznych
oferujacych nowe rozwiazania praktycznej nauki zawodu
w przejsciu z edukacji do pracy

OPIS PRODUKTU FINALNEGO

Skrocony tytut pomystu — innowacji spotecznej

Tytut RODZICIELSTWO-NAUKA-PRACA

OPIS produktu finalnego

PROBLEM, na ktory odpowiada produkt finalny

Nalezy krétko opisac problem, ktéry rozwiqzuje produkt finalny:

Innowacja skierowana jest do oséb, ktoére tacza edukacje z rodzicielstwem, a cze-
sto rowniez z pracg zawodowa. Na tle licznych projektéw szkoleniowych skoncen-
trowanych na wyposazaniu mtodych ludzi w kolejne uprawnienia i kwalifikacje
rozwigzanie nakierowane jest na podarowanie im czasu i przestrzeni niezbednych
do odpoczynku i dostosowania do wtasnego tempa wchodzenia w kolejne role i
wyzwania zyciowe. Celem rozwiazania jest zorganizowanie czasowej przestrzeni,
gdzie wszyscy zainteresowani, w komfortowych warunkach z zapewniong opieka
nad dziec¢mi, pozbawieni koniecznos$ci ponoszenia wysitku organizacyjnego moga
sie spotykac i wymienia¢ mysli i pomysty dotyczace mozliwych form wsparcia dla
rodzicéw rozpoczynajacych kariere zawodowa. Waznym elementem projektu jest
przetestowanie i wypracowanie form wsparcia procesu przejscia z edukacji do
pracy z troska o rodzine. Rozwigzanie zaplanowane jest dla uczniéw, studentow i
absolwentoéw, ktérzy w okresie edukacji zostali rodzicami lub niedtugo zostang
(cigza) oraz do profesjonalistéw zaangazowanych w pomoc w tego typu sytua-
¢jach z ugruntowanga pozycja na rynku pracy oraz wtasnym doswiadczeniem rodzi-
cielstwa. Innowacja odpowiada na problem braku rozwigzan wspierajacych, skie-
rowanych do grupy uczniow, ktérzy w trakcie nauki zostali rodzicami. Obecnie
proponowane s3 gtéwnie dziatania wspierajgce matki w powrocie na rynek pracy
po urlopie rodzicielskim. Nie ma rozwigzan obejmujacych wsparciem grupy rodzi-
coOw, ktorzy jeszcze sie ucza i w petni nie za-istnieli na polu zawodowym. Rozwia-
zanie odpowiada tez na problem braku wiedzy z zakresu taczenia rél rodziciel-
skich, zawodowych i uczniowskich oraz braku w programach szkolnych i uczelnia-
nych dziatan skierowanych na poszerzanie wiedzy o rodzicielstwie i mozliwosciach
taczenia go z innymi rolami zyciowymi.

ELEMENTY, z ktorych sktada sie innowacja/produkt finalny

Nalezy wskazac elementy sktadowe produktu finalnego, czesci modelu, etapéw rozwiqzania, narzedzi:

Innowac;ja, jako proces wsparcia specyficznej grupy odbiorcéw poprzez tworzenie
specjalnego miejsca, Srodowiska wsparcia sktada se nastepujgcych elementéw,
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NAWIAZANIE WSPOLPRACY z odbiorcami projektu — rekrutacja uczestni-
kéw potaczona z diagnozg ich sytuacji rodzinnej i zawodowej;

ORGANIZACJA SWIETLICY i dodatkowych zaplanowanych form wsparcia —w
szczego6lnosci zapewnienie materialnego miejsca dostosowanego do zapla-
nowanych ustug, form wsparcia, w tym budowanie lokalnego partnerstwa,
udostepnienie, wspotpraca z istniejacymi Swietlicami, osrodkami kultury,
organizacjami pozarzagdowymi, celem obnizenia kosztéw funkcjonowania
Swietlicy;

ZBUDOWANIE ZESPOtU SPECJALISTOW zatrudnionych lub zaangazowa-
nych do przeprowadzenia zaplanowanych form wsparcia, w tym poprzez de-
legowanie specjalistéw, wolontariuszy z instytucji tworzacych lokalne part-
nerstwo;

REALIZACJA zaplanowanych w modelu dziatan wraz z modyfikacja modelu
adekwatnie do diagnozowanych na biezaco potrzeb i probleméw uczestni-
kow;

Opracowanie efektéw udziatu w projekcie, celem modyfikacji modeluy, in-
nowacgji na wtasne potrzeby

UPOWSZECHNIENIE EFEKTOW dziatania pilotazowego na poziomie lokal-
nym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem lokalnego partnerstwa, celem
wzmocnienia instytucji otoczenia innowacji na dalsze dziatanie rozwiazania.

NARZEDZIA, przygotowane do wykorzystania przez przysztych uzytkownikow
innowagcji

Nalezy krétko scharakteryzowac narzedzia innowacji rekomendowane do przysztych zastosowar:

Przyszty uzytkownik moze skorzystac z nastepujacych narzedzi wypracowanych w
ramach testu innowagji:

1.

3.

ZASTOSOWANIE produktu Finalnego

PODRECZNIK WDROZENIOWY zawierajacy podstawe teoretyczng waz mo-
delem dziatania swietlicy dla rodzicéw;

ANKIETY utatwiajagce poznanie sytuacji osobistej i zawodowej uczestnikéw
oraz ich specyficznych potrzeb;

WZORY DOKUMENTOW utatwiajacych prowadzenie dokumentacji $wietlicy.

UZYTKOWNICY, ktérzy beda mogli wykorzystaé produkt finalny

Nalezy wskazac kluczowych oraz alternatywnych uzytkownikéw produktu finalnego:
Kluczowi uzytkownicy produktu finalnego:
1.
2. Pracownicy poradni rodzinnych
3.
4. Pracownicy osrodkéw pomocowych (psychologowie, pedagodzy, psychote-

Psycholodzy i pedagodzy szkolni

Pracownicy akademickich biur karier

rapeuci, trenerzy, doradcy zawodowi
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5. Pracodawcy
6. Wyktadowcy i nauczyciele
7. Wrtasciciele szkét rodzenia
Alternatywni uzytkownicy produktu finalnego:
8. Specjalisci pomagajacy rodzicom i dzieciom z réznych dziedzin.

ODBIORCY, do ktérych kierowana jest innowacja:

Nalezy wskazac kluczowych oraz alternatywnych odbiorcéw produktu finalnego:
Kluczowi odbiorcy innowacji to:
1. uczniowie,
2. studenci, ktérzy w trakcie nauki zostajg rodzicami oraz ich
3. rodzinai bliskie otoczenie spoteczne.

Alternatywni odbiorcy to wszyscy uczniowie w sytuacji koniecznosci taczenia nau-
ki z innymi rolami spotecznymi np. opieka nad osobg zalezng inng niz dziecko.

DZIALANIA konieczne dla zastosowania/wdrozenia innowacji:

Nalezy wymienic etapami podstawowe dziatania uzytkownika niezbedne do zastosowania produktu:

Dla zastosowania innowacji konieczne jest podjecie przez przysztego uzytkownika
nastepujacych dziatan:

1. Znalezienie i organizacja lokalu umozliwiajacego przebywanie rodzicéow z
dzie¢mi.

2. Rekrutacja uczestnikow.

3. Zbudowanie zespotu treneréw i innych specjalistéw potrzebnych do pracy w
Swietlicy.

4. Znalezienie opiekunéw do dzieci.

KOSZT zastosowania innowacji:

Nalezy oszacowac przyblizony koszt zastosowania innowacji w praktyce (poza projektem) w przeliczeniu na 1
uczestnika (odbiorce) lub miesigc funkcjonowania rozwigzania w dziatalnosci przysztego uzytkownika:

Koszt zastosowania innowacji w praktyce oceniono na 15 000,00 PLN za miesigc
funkcjonowania rozwigzania. W tym: Wynajem komfortowego lokalu, wraz z wy-
posazeniem; Optacenie pracy specjalistéw i opiekunéw do dzieci; Koszt organiza-
¢ji kawiarenki i materiatéw niezbednych do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi i rodzi-
cami; Organizacja warsztatéw i konsultacji ze specjalistami; Optacenie organizacji
spotkan poza swietlicg i wspélnych dziatan. Taki budzet zapewniatby funkcjono-
wanie projektu w komfortowych warunkach. Minimalny koszt zastosowania in-
nowacji moze wynosi¢ od 8 000,00 PLN do 10 000,00 PLN za miesiac dziatania
przy rezygnacji z warsztatéw, wyjs¢ poza Swietlice i innych poza swietlicowych
dziatan.

MODYFIKACJE produktu finalnego
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ZAKRES MOZLIWYCH ZMIAN produktu finalnego:

Nalezy wskazac zakres mozliwych zmian w produkcie, narzedziach (z zachowaniem efektywnosci rozwiqgzania):

Innowacja jest rozwigzaniem modelowym, ktére moze by¢ modyfikowane ade-
kwatnie do specyficznych potrzeb uczestnikow. W szczegélnosci mozliwe sg na-
stepujace modyfikacje:

1. Liczba uczestnikdw moze by¢ wyzsza niz w tescie, czyli do 15-20 osob. Fre-
kwencja wskazywata, ze w ramach podobnych kosztéw mogtoby skorzystaé
wiecej osob.

2. Mozna zrezygnowac z warsztatdéw, pozostajgc przy wsparciu doswiadczo-
nych treneréw w Swietlicy.

3. Modyfikacji mogg podlega¢ takie formy wsparcia jak wspélne wyjscia i
wspélna nauka - wspélne dziatanie, bo mozna je w mniejszym zakresie
wdraza¢ w ramach dziatania swietlicy.

4. Mozna ograniczy¢ przygotowanie prototypow narzedzi.
5. Mozna zrezygnowac z banku czasu.

ROZWOJ produktu finalnego i REKOMENDACJE do dalszych prac:

Nalezy wskazac obszary dalszego rozwoju rozwiqzania lub dostosowania do innych problemoéw lub odbiorcow:

Nalezy wydtuzy¢ okres trwania dziatania przynajmniej do roku. W opiniach
uczestnikéw testu najczesciej pojawiaty sie uwagi, ze trwat on za krétko. Adapta-
¢ja dzieci, poznawanie sie uczestnikdéw zajeto okoto 2-3 miesiecy. Projekt dziataja-
cy przynajmniej rok dawatby wieksze szanse na skorzystanie ze wzajemnego
wsparcia, ktére moga sobie da¢ osoby lepiej sie zajagce nawzajem. Warto skiero-
wac dziatanie do rodzicéw jak najmniejszych dzieci. W sytuacji taczenia roli ucznia i
pracownika, na pierwszy rok zycia dziecka przystuguje urlop rodzicielski, co
znacznie utatwia korzystanie z proponowanych w tescie form wsparcia. Wskazane
jest tez promowanie projektu juz na etapie cigzy potencjalnych odbiorcéw. Pro-
mocja w szkotach rodzenia, w klinikach ginekologicznych moze utatwi¢ propago-
wanie proponowanych rozwiazan.

OPIS INNOWACIJI

POMYStL

Skrocony OPIS:

Model wsparcia uczacych sie rodzicéw, uczniéw lub studentéw stojacych przed
wyzwaniem rodzicielstwa poprzez bank czasu, grupy wsparcia, coaching oraz
Swietlice edukacyjna. Miejsce i grupa specjalistéw oferujg bezpieczng przestrzen
dla rodzicow i ich dzieci, wspiera idee bliskosci, porozumienia bez przemocy, po-
szerzaniu wiedzy o rodzicielstwie i taczeniu go z zyciem zawodowym w modelu
work life balance. Swietlice tworza psycholodzy, pedagodzy, animatorzy zabaw i
rodzicow, przez co jest miejscem edukacji oraz wzajemnej opieki nad dzieckiem.

Dla Kogo?
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Dla studentéw stojacych przed wyzwaniem wczesnego rodzicielstwa. Dla biur
karier promujacych taczenie edukacji i pracy z rodzicielstwem. Dla studentéw po-
szukujgcych nowych form wsparcia w funkcjach rodzicielskich chcacych konty-
nuowacd nauke.

Kontakt i wsparcie uzytkownikow:

Pomystirealizacja testu: Anastazja Hykiel, psycholog.

Inkubator: Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biaty-
stok, fundacja@bfkk.pl, +48 85 653 77 00, www.bfkk.pl, www.czasnastaz.edu.pl,
Koordynator: Michat Skarzynski
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