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Wiedza Edukacja Rozwoj

Umowa tréjstronna o zorganizowanie stazu nr....
zawarta w Biatymstoku w dniu ........ccccevevvvieniennnnen, roku w ramach grantu w projektu ,,CZAS NA

STAZ — granty dla innowatoréw spotecznych oferujacych nowe rozwigzania praktycznej nauki
zawodu w przejsciu z edukacji do pracy” (POWR.04.01.00-00-1050/15), pomigdzy

2 1< a 72 Lo s .
TEPIEZENTOWANG PIZEZ: veuevernsrnrrsrarnscnrsssasessnsnssssasassnsans ,
zwanym w dalszej cze$ci Umowy ,,Beneficjentem”,

a

PANEMY/PANIA ..ottt ettt ettt ettt aeseeaes

ZzamieszKalymM/Aa W ... oo ettt st et ,
PESEL: .o, , bedacym/a Uczestnikiem/Uczestniczka projektu ,,CZAS NA
STAZ”, zwanym/zwang w dalszej czesci Umowy ,,Stazysta”,

a
Z SICAZIDG....eceviiceiie ettt ettt e e e et et e e te e e e et e e eabeeab e e e tae e bae e tbeebeeebaeetaeeenraenreeenres ,
posiadajagcym nr REGON................ccccciin , nr NIP.......... ,
TEPIEZENEOWANYINL PIZEZ ...vvvervrerereeerearessresseesesssesseessessessssesssessseassessssssssassesssesssesssessesssns wpisanym do

Krajowego Rejestru Sadowego /Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j,
zwanym w dalszej czgsci Umowy ,,Organizatorem stazu”,
0 nastepujacej tresci:

§1
1. Niniejsza Umowa zostaje zawarta w ramach projektu ,,KINO ZAWODOWE - staze zawodowe
zorientowane na stanowiska pracy w projekcie produkcji filmowej” w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Przez staz nalezy rozumie¢ nabywanie praktycznych
umiejetnosci do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzywania stosunku pracy.

2. Okres odbywania stazu strony ustalaja: ..................coeeeen. godzin w okresie od
........................ do e,
3. MigjSCe OADYWANIA STAZUL ....uitiitiitt ettt et ettt e et e e et et e e e

4. Przez staz nalezy rozumie¢ okresowg praktyke odbywang przez Stazyst¢ u Organizatora stazu
na warunkach przewidzianych w niniejszej umowie, w celu poglgbienia wiedzy i umiejetnosci
praktycznych. Staz zawodowy zorientowany jest na stanowiska pracy w projekcie produkcji
filmowe;.
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§2
1. Beneficjent zobowiazuje si¢:
1) skierowaé Stazyste przed podjeciem stazu na badania lekarskie wymagane przepisami
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z pozn.

zm.),

2) wyplaci¢ StazyScie w okresie trwania stazu stypendium w wysokoSci ...........c.oeviinenne. zt
netto (STOWNIC: ) za
.............................. godzin odbytego stazu. Wyptata srodkow nastgpi na konto w banku
01 G , W terminie 14

dni od dnia dostarczenia do Beneficjenta dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 12
oraz w § 4 ust. 1 pkt 8 w przypadku braku $rodkow finansowych przyznanych
Beneficjentowi na realizacje projektu ,,KINO ZAWODOWE - staze zawodowe
zorientowane na stanowiska pracy w projekcie produkcji filmowej”, Beneficjent zastrzega
sobie prawo wyplaty stypendium w pdzniejszym terminie,

2. Stypendium stazowe wspotfinansowane jest w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego z
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 realizowanego przez Biatostocka
Fundacj¢ Ksztalcenia Kadr.

3. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za bledy i zaniedbania lub niedopetnienie
obowigzkéw popelnione zarowno przez Stazyste, jak i Organizatora stazu.

§3

1. Organizator stazu zobowiazuje si¢ do:

1) nieodplatnej wspotpracy z Beneficjentem w celu zorganizowania i przeprowadzenia stazu,

2) przyjecia Stazysty na staz w terminie i miejscu okre§lonymi w § 1 ust. 21 3,

3) przeprowadzenia szkolenia stanowiskowego Stazysty oraz przeszkolenia w zakresie BHP
1 przepisOw przeciwpozarowych oraz zapoznania Stazysty z obowigzujagcym regulaminem
pracy oraz innymi przepisami obowigzujacymi w miejscu odbywania stazu,

4) prowadzenia stazu zgodnie z najlepszymi praktykami, zapewniajac bezpieczenstwo i higiene
pracy,

5) zapewnienia Stazy$cie, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, odziezy i obuwia
roboczego, srodkow ochrony indywidualnej oraz srodkéw higieny osobistej niezbednych do
odbycia stazu,

6) zapewnienia Stazy$cie Opiekuna, wskazanego imiennie, ktory bedzie odpowiedzialny za
Stazyste przez okres trwania stazu i bedzie udzielal wskazowek i pomocy w wypetnianiu
powierzonych zadan,

7) poinformowania na pi$mie Beneficjanta bezzwlocznie, nie pdzniej jednak niz w ciagu 3 dni,
o przerwaniu odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci Stazysty
oraz o innych zdarzeniach istotnych dla odbywania stazu,

8) sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku przez zesp6t powypadkowy, w
razie gdyby taki wypadek zaistnial,

9) dostarczenia Beneficjentowi w terminie 5 dni po zakonczeniu kazdego miesigca stazu,
oryginalnej listy obecnosci Stazysty przygotowanej wg Zatacznika nr 1 do niniejszej
Umowy, podpisywanej przez Stazyste¢ oraz Organizatora stazu wraz z ewentualnymi
wnioskami o udzielenie dni/a wolnych/ego,

10) wystawienia Stazys$cie Opinii Organizatora stazu o Stazyscie dotyczacej odbytego stazu,
przygotowanej na podstawie Zalacznika nr 2 do niniejszej Umowy, nie pdzniej niz w
terminiec 5 dni od dnia zakonczenia stazu, zawierajgcej informacj¢ o realizowanych
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zadaniach w ramach stazu oraz o umiej¢tnosciach praktycznych nabytych podczas stazu oraz
do przekazania jej oryginalu nie pozniej niz w terminie 5 dni po zakonczeniu stazu
Beneficjentowi,

11) informowania Beneficjenta niezwlocznie, jednak nie po6zniej niz w ciagu 3 dni, o wszelkich
zmianach dotyczacych realizacji niniejszej Umowy (np. zmiana miejsca odbywania stazu,
nazwy Organizatora stazu, siedziby, miejsca prowadzenia dziatalnosci itp.).

2. Czas pracy Stazysty odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo, a w przypadku Stazysty bedgcego osoba niepetnosprawng zaliczong do znacznego
lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci - 7 godzi na dobe¢ i 35 godzin tygodniowo.

3. Stazysta nie moze odbywac stazu w niedziele i §wigta oraz w porze nocnej lub w systemie
innym niz jednozmianowy lub w godzinach nadliczbowych, przy czym Beneficjent moze
wyrazi¢ zgode na realizacje Stazu w niedziele i $§wieta oraz w porze nocnej lub w systemie
pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu pracy.

§4

1. Stazysta zobowigzuje si¢:

1) przej$¢ przed podjeciem stazu wstepne badania lekarskie, wymagane przepisami ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.),

2) rozpoczac i zakonczy¢ staz zgodnie z terminem i w miejscu wskazanym w § 1 ust. 21 3
niniejszej Umowy,

3) sumiennie i starannie wykonywaé zadania, w wymiarze czasu pracy obowigzujagcym
pracownika zatrudnionego na danym stanowisku,

4) stosowac si¢ do polecen Organizatora stazu, jezeli polecenia te nie sa sprzeczne z przepisami
prawa,

5) przestrzega¢ ustalonego rozkladu czasu odbywania stazu oraz przepisow 1 zasad
obowiazujacych u Organizatora stazu, w szczego6lnosci regulaminu pracy, tajemnicy
sluzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisOw przeciwpozarowych oraz
porzadku obowiazujacego w miejscu odbywania stazu,

6) dba¢ o dobro Organizatora stazu i dba¢ o zachowanie w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogloby narazi¢ Organizatora stazu na szkodg,

7) pisemnie poinformowa¢ Beneficjenta o przerwaniu stazu w ciggu 1 dnia od daty zaistnienia
tego faktu, poprzez dostarczenie oswiadczenia Beneficjentowi,

8) niezwlocznie informowac Beneficjenta o wszelkich nieprawidtowos$ciach w realizacji stazu,

2. Stazysta ma prawo do:

1) otrzymania stypendium, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, przy czym: stypendium nie
przystuguje za dni nieobecnosci na stazu, chyba ze przyczyna nieobecnosci na stazu jest
czasowa niezdolno$¢ do pracy z powodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zaktadzie
opieki zdrowotnej, co zostanie udokumentowane przez Stazyst¢ odpowiednim
zaswiadczeniem lekarskim; stypendium przystuguje za dni wolne,

2) okresow odpoczynku na zasadach przewidzianych dla pracownikow.

§5

1. Beneficjent moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku:

1) podjecia pracy zarobkowej przez Stazyste podczas odbywania stazu,

2) nieusprawiedliwionej nicobecnosci Stazysty trwajgcej dtuzej niz 1 dzien stazu,

3) naruszenia przez Stazyste podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy,
w szczegllnosci stawienia si¢ na staz w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,
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narkotykow lub $rodkéw psychotropowych lub spozywania alkoholu, narkotykéw lub
srodkéw psychotropowych na stanowisku stazu,
4) nie podjecia lub przerwania stazu przez Stazyste,
5) nie przejécia przez kandydata na Stazyste badan lekarskich warunkujacych rozpoczecie
stazu, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1.
§6

1. Organizator stazu zobowigzany jest do stosowania ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6ézn. zm.) zarbwno w trakcie
realizacji przedmiotu niniejszej Umowy, jak rowniez po jego zakonczeniu.

§7

1. Organizator stazu zobowiazuje si¢ udostepnic i przekaza¢ Beneficjentowi dokumenty zwigzane z
realizacjg niniejszej Umowy, w takim zakresie i w taki sposdb, w jakim bedzie to konieczne dla
Beneficjentowi w zwigzku z jego zobowigzaniami wobec instytucji, z ktorych pochodza $rodki
na finansowanie projektu ,,CZAS NA STAZ”.

2. Organizator stazu zobowiazuje si¢ podda¢ kontroli dokonywanej przez Beneficjenta, Instytucje
Posredniczaca oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci wykonywania
niniejszej Umowy. Organizator stazu umozliwi kontrolujacym wglad do dokumentow
zwigzanych z wykonaniem niniejszej Umowy.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i efektywnosci stazu.

W zakresie niniejszej Umowy Organizator stazu zobowiazuje si¢ do wspotpracy z podmiotami
realizujacymi badania ewaluacji, jak rowniez zadania zwigzane 2z monitoringiem
i sprawozdawczo$cia prowadzonymi na zlecenie Instytucji Posredniczacej celem umozliwienia
monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.

5. Organizator stazu zobowiazuje si¢ do przedstawiania na pisemne wezwanie Beneficjenta
wszelkich informacji i wyjasnien zwiazanych z realizacja przedmiotu Umowy w terminie
okreslonym w wezwaniu.

§8

Zmiana tresci Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazno§$ci.
§9

Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacja niniejszej Umowy wyjasniane bedg w formie pisemne;j.
§10

Kazda ze Stron niniejszej Umowy o$wiadcza 1 zapewnia, ze na dzien podpisania niniejszej Umowy

posiada pelne prawo i upowaznienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, wykonata

wszystkie dziatania niezbedne w zwiazku z upowaznieniem do zawarcia i wykonania niniejszej

Umowy, nie istnieja zadne zobowigzania umowne ani inne zobowiazania, ktére uniemozliwialyby

Stronie wykonanie niniejszej Umowy, warunki niniejszej Umowy sg wykonalne wobec kazdej ze

Stron Umowy zgodnie z jej postanowieniami.

§12

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie majg odpowiednie przepisy ustawy

z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny (Dz.U. z 1964 r. Nr 16 poz. 93 z pdzn. zm.) oraz

odpowiednie przepisy prawa wspolnotowego.

§13

Wszelkie spory powstale na tle realizacji niniejszej Umowy strony beda rozwigzywaé w sposdb

polubowny. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegal rozstrzygnigciu przez sad

powszechny wlasciwy dla siedziby Beneficjenta.

§14
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§15
1. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Beneficjenta, Stazysty i Organizatora stazu.
2. Integralng cze$¢ niniejszej umowy stanowia:
1) Zalacznik nr 1: Lista obecnosci
2) Zalgcznik nr 2: Dziennik stazu

Stazysta

Beneficjent Organizator stazu
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