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E Fundusze

f FUNDACJA AKTYWNEJ REHABILITACJI

Kompleksowa aktywizacja psychospoleczna dziewczat w wieku 15-20 lat poruszajacych si na wézku





PROGRAM SZKOLENIA KADRY 

Spotkanie organizacyjne 

Zapoznanie się„ regulamin i zasady przebiegu obozu, odebranie i sprawdzenie sprzętu, organizacja pokoju serwisowego

Spotkanie organizacyjno - programowe

Cele i założenia obozów młodzieżowych AR oraz ich rola w programie FAR, potwierdzenie pełnionych funkcji oraz podziału kompetencji w zespole kadry, ogólne zasady współpracy kadry, omówienie programu obozu oraz przebiegu szkolenia kadry 

Charakterystyka  przepukliny oponowo – rdzeniowej oraz uszkodzenia rdzenia kręgowego

Czynniki sprzyjające pojawieniu się schorzenia, jak powstaje przepuklina, schorzenia towarzyszące, zasady postępowania (leczenie i rehabilitacja), praktyczne wskazówki dotyczące pracy z dziećmi i młodzieżą z POR. urologia, wypróżnianie


Techniki przenoszenia i asekuracji 

Prezentacja i nauka poszczególnych metod, doskonalenie technik 
w naturalnych warunkach – pokój, łazienka, toaleta z uwzględnieniem profilaktyki przeciwodleżynowej 
Szkolenie programowe kadry dyscyplin
Organizacja i prowadzenie zajęć, program zajęć, specyfika zajęć warsztatowych, metodyka pracy z młodzieżą, współpraca z kadrą chodzącą, prowadzącymi obóz, oraz całym zespołem kadry, praca z dokumentacją
Szkolenie programowe kadry chodzącej - serwisu
Zasady organizacji pracy kadry chodzącej, współpraca z kadrą na wózkach, metodyka pracy z młodzieżą, grafiki i dyżury, ocena efektów w oparciu 
o dokumentację

SZKOLENIA TEORETYCZNE I PRAKTYCZNE 
Technika jazdy
Budowa i eksploatacja wózka, nauka i doskonalenie metod asekuracji uczestników, zapoznanie się z technikami poruszania się na wózku 
i pokonywania barier architektonicznych, zadania i współpraca kadry
Trening ogólnousprawniający, dyscypliny sportowe
Prezentacja dyscyplin, zapoznanie ze sprzętem, przedstawienie zasad organizacji i prowadzenia zajęć wraz z zasadami bezpieczeństwa, zadania kadry, metody pracy z uczestnikami 

Pływanie

Część teoretyczna: cele i założenia, organizacja zajęć, specyfika zajęć 
z pływania, metody pracy z uczestnikami


Część praktyczna: przygotowanie uczestników do zajęć, techniki transferu 
do wody, metody asekuracji i pracy z uczestnikami we wodzie, nauka technik pływackich, zasady bezpieczeństwa
Podsumowanie szkolenia
Przypomnienie najważniejszych kwestii dotyczących organizacji, przebiegu zajęć, zasad bezpieczeństwa oraz zadań i współpracy kadry

Omówienie dnia przyjazdu uczestników: przyjęcie uczestników, program dnia
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