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[bookmark: _GoBack]PROGRAM SZKOLENIA Z ZAKRESU ASYSTENTURY
CZĘŚĆ I 
realizowanego w ramach projektu Lokalne Centrum Asystentury "LEŚNICA"
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
- Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.

	ZAPOZNANIE I INTEGRACJA 

	· Przedstawienie się
· Zapoznanie się z uczestnikami
· Ustalenie zasad obowiązujących podczas spotkania - kontrakt grupowy
· Gry integrujące grupę.

	KWESTIE ORGANIZACYJNO- INFORMACYJNE ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ INNOWACJI SPOŁECZNEJ LOKALNE CENTRUM ASYSTENTURY "LEŚNICA"

	· Informacje o innowacji (charakterystyka innowacji, potrzeby na jakie odpowiada)
· Działania realizowane w ramach innowacji - harmonogram działań
· Informacja o szkoleniach i superwizjach dla asystentów
· Zapoznanie z dokumentami obowiązującymi w projekcie
· Informacje o wskaźnikach mierzonych podczas testowania innowacji
· Omówienie zasad świadczenia wsparcia asystenckiego w projekcie

	PODSTAWOWA WIEDZA Z ZAKRESU ASYSTENTURY 

	· [bookmark: _Hlk485761097]Wprowadzenie definicji asystenta osoby z niepełnosprawnością
· Omówienie roli asystenta w życiu osoby z niepełnosprawnością
· Omówienie roli asystenta w życiu rodziny osoby z niepełnosprawnością
· Zapoznanie z zakresem usług asystenckich - podanie przykładów wsparcia, które wykraczają poza usługi asystenckie

	ETYKA PRACY ASYSTENTA OSOBY Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ

	· Prawa i obowiązki asystenta.
· Prawa i obowiązki osoby z niepełnosprawności.
· Cechy dobrego asystenta.

	ASYSTOWANIE  OSOBIE Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ WZROKOWĄ

	1. Omówienie funkcjonalnych następstw uszkodzenia wzroku 
2. Symulacje różnych uszkodzeń wzroku (okulary symulacyjne, symulacje podczas poczęstunku)
3. Nawiązanie i zakończenie rozmowy z osobą niewidomą
4. Opisywanie otoczenia
5. Poznanie technik poruszania się osoby niewidomej z asystentem:
· Poruszanie się z osobą niewidomą (chwyt)
· Przechodzenie przez drzwi
· Przechodzenie przez wąskie przejście
· Zmiana stron/obracanie się
· Siadanie na krześle (od różnych stron krzesła i w różnych miejscach)
· Zawracanie
· Poruszanie się po schodach prowadzących w górę oraz w dół
· Omijanie przeszkód
· Zapewnienie poczucia bezpieczeństwa podczas prowadzenia
6. Praktyka - ćwiczenia
· Zapoznanie z zasadami savoir vivre względem osoby z niepełnosprawnością wzrokową
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PROGRAM SZKOLENIA Z ZAKRESU ASYSTENTURY 
CZĘŚĆ II
realizowanego w ramach projektu Lokalne Centrum Asystentury "LEŚNICA"
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
- Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020

	ASYSTOWANIE  OSOBIE Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ RUCHOWĄ

	1. Rodzaje niepełnosprawności fizycznej.
2. Przyczyny niepełnosprawności fizycznej.
3. Ćwiczenia praktyczne z zakresu:
· Symulacja poruszania się na wózku - doświadczenie własne.
· Zasady bezpiecznego asystowania osobie niepełnosprawnej poruszającej się na wózku.
· Asekurowanie osoby niepełnosprawnej przy zjeździe z krawężnika i przy wjeżdżaniu
na krawężnik.
· Pomaganie osobie niepełnosprawnej po upadku do tyłu.
· Pomaganie osobie niepełnosprawnej podczas wsiadania i wysiadania
do autobusu/tramwaju.
· Asekurowanie osoby niepełnosprawnej podczas wjazdu na powierzchnię pochyłą i zjazdu z niej.

	ASYSTOWANIE OSOBOM KOMUNIKUJĄCYM SIĘ ZA POMOCĄ ALTERNATYWNYCH METOD KOMUNIKACJI

	1. Użytkownicy alternatywnych metod komunikacji.
2. Rodzaje i charakterystyka alternatywnych metod komunikacji.
3. Nowoczesne technologie wspomagające osoby niemówiące.
4. Ćwiczenia w komunikacji z osobami porozumiewającymi się za pomocą Blissa


	ASYSTOWANIE OSOBOM SŁABOSŁYSZĄCYM/NIESŁYSZĄCYM

	1. [bookmark: _Hlk13690777]Charakterystyka uszkodzenia słuchu.
2. Funkcjonalne następstwa uszkodzenia słuchu. 
3. Zasady savoir vivre względem osoby słabosłyszącej.
4. Metody komunikacji osób niesłyszących.
5. Podstawowe zwroty w języku migowym.
6. Ćwiczenia komunikacyjne. 

	ASYSTOWANIE DZIECIOM Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ

	1. Zasady współpracy z rodziną dziecka z niepełnosprawnością.
2. Asystowanie dzieciom i młodzieży z niepełnosprawnością - zakres czynności.
3.  Obowiązki asystenta.
4. Warsztaty z zakresu planowania czasu wolnego dziecka z niepełnosprawnością wzrokową.
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