Program Survivalu Miejskiego II: 28.10.2017r.

Survival Miejski Il jest jednodniowym wydarzeniem, konczacym cykl zaje¢ w ramach innowacji
AKTYWNI SAMODZIELNI, realizowanej przez Grupe Okamgnienie, w ramach ramach projektu: Ustugi
opiekuricze dla osob niepefnosprawnych. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Survival ten ma za zadanie sprawdzi¢ umiejetnosci radzenia sobie w réznorodnych sytuacjach,
ktdre moggq zdarzy¢ sie w codziennym zyciu. Najwazniejsze jest rozwigzanie problemu, mniejsze
znaczenie ma sposob, w jaki sig tego dokonato. Opisy probleméw, z ktérymi Uczestnicy zmierza sie w
konkretnych zadaniach, znajduja sie pkt. 8 niniejszego Programu.

1. Informacje organizacyjne
a) Szacowany czas trwania: 5 godzin
b) Szacowany dystans do pokonania: ok. 4 km
c¢) Srodkitransportu: tramwaje, autobusy, wtasne nogi
2. Problemy, z ktérymi zmierzg sie uczestnicy
Osoby z uszkodzeniem wzroku
a) Przetamywanie wlasnego strachu, obaw

b) Sprawdzanie samego siebie, swoich mozliwosci

¢) Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne
postepowanie

d) Podejmowanie racjonalnych decyzji

e) Dziatanie w sytuacjach stresowych

f) Umiejetno$¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej

g) Komunikacja miedzyludzka

h) Wspdtpraca z asystentem

i) Zachowania asertywne

i) Zdobywanie nowej wiedzy i wykorzystywanie jej

k) Zdobywanie informacji oraz ich weryfikacja

I) Zapamietywanie informacii

m) Wspdtpraca w grupie

Asystenci

a}) Umiejetnosé podejmowania odpowiedzialnych decyzji

b) Przetamywanie wtasnego strachu

c) Komunikacja i przekazywanie doktadnych informacji

d) Doktadne opisywanie przestrzeni

e) Radzenie sobie w sytuacjach stresowych

f}  Umiejetnos¢ wspétpracy z uczestnikiem (zachowania asertywne)

g) Umiejetnosé stosowania technik wykorzystywanych przy poruszaniu sie z osoba z
uszkodzeniem wzroku

h) Podzielno$é¢ uwagi

i) Panowanie nad emocjami
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i) Zdolnosé szybkiego reagowania i pokonywania trudnosci
k) Wspétpraca w grupie
3. Organizator Survivalu zapewnia:
a) srodki na zakup jedzenia i picia
b) materiaty niezbedne do realizacji zadan
Ponadto:
a) Organizator przekazuje Uczestnikom gotdwke, ktéra powinna zosta¢ wydana podczas
Survivalu na wybrane materialy/bilety niezbedne do realizacji zadan
b) Organizator udziela niezbednych informacji dotyczacych przebiegu wydarzenia,
bezpieczefistwa oraz sposobu postepowania w razie braku mozliwosci realizacji zadania;
4. Uczestnik powinien zapewnic sobie:
a) Odpowiedni strdj, dostosowany do pogody;
b) Dokumenty potwierdzajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci — osoby z uszkodzeniem
wzroku
c) Sprawny, natadowany telefon komdrkowy
5. Uczestnicy nie zabieraja ze soba:
a) Jedzenia ani picia
6. Szacunkowe koszty zwigzane z Survivalem:
a) Wyzywienie: do 50,00 zt / os.
b) Wejécie na Mostek Pokutnic: 3,00 2t / os.
¢} Wejscie do Exitroom’u: do 20,00 zt / os.
d) Inne materiaty: do 10,00 zt / os.

7. Plan Survivalu:
a) Rozpoczecie Survivalu
l. Uczestnicy spotykaja sie z Organizatorami w siedzibie Fundacji Hobbit przy pl. Sw.
Macieja 5a o godzinie 10:30 dnia 25 czerwca 2017r.
II.  Organizatorzy przekazujg do podpisania Uczestnikom niezbgdne dokumenty.
ll.  Organizatorzy wreczajg Uczestnikom $rodki do wykorzystania podczas zajeé
IV.  Organizatorzy przedstawiajg Uczestnikom najwazniejsze informacje z Regulaminu
projektu, reguty Survivalu {m.in. przekazywanie kolejnych instrukcji Uczestnikom za
pomoca wiadomosci SMS) oraz zasady bezpieczeristwa.
b) Przebieg Survivalu - opis realizowanych zadan
I Fundacja Hobbit - rozpoczecie Survivalu; odczytanie przez Uczestnikow wiadomosci SMS
z podziatem rél w grupie:
Mariusz — odpowiada za budzet
Matgosia - podejmuje decyzje dotyczace wyboru trasy
Alina - aprowizacja
Kasia - sprawdzanie niezbednych informacji na telefonie
Radek - zadania fizyczne
Asia - zdobywanie informacji od 0séb trzecich, bez uzycia telefonu
Jednoczesnie poznajg tresé pierwszego zadania: zaopatrzenie sie w niezbedne
produkty zZywnosciowe w réznych sklepach na Nadodrzu (woda, chleb lub butki,
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kietbasa/kabanosy, warzywa, owoce) - kazdy z tych produktéow

musi zostac zakupiony w innym sklepie. Trzeba zatem dowiedzie¢ sie od
napotkanych ludzi lub sprawdzi¢ w telefonie, gdzie mozna kupic takie produkty. Po
wykonaniu zadania spotykamy sie w ustalonym miejscu na pl. Bema. Czas: 30 min.

. Pl Bema: Uczestnicy dowiadujg sie, Ze po wykonaniu kazdego zadania musza
zamienic sie miedzy sobg Asystentami — w taki sposob, aby za kazdym razem
wspotpracowacd z inng osobga. Tres¢ kolejnego zadania: podzieli¢ sie na podgrupy i
dostac sie na Wyspe Stodowa z trzech réinych stron (trzema mostami). Trudnosé
polega na tym, iz wszyscy muszg spotka¢ sie na Wyspie w wyznaczonym miejscu o
tej samej godzinie. Podstawag jest tutaj dobra organizacja czasu i transportu.

. Wyspa Stodowa: Zmiana asystentéw. Nastepnie wyznaczone osoby zmaja za zadanie
zoptymalizowa¢ ustawienia telefonu Radka, tak aby tatwo dato sie wejsé do Menu. Po
wspolnym zaprogramowaniu telefonu Radek powinien potrafi¢ odebraé SMSa z trescig
kolejnego zadania.

IV.  Wyspa Daliowa/Kino Nowe Horyzonty (zaleznie od pogody) — czas na drugie éniadanie,
ok. 20 min. Wczesniej jednak kazdy Uczestnik ma do wykonania spersonalizowane
zadanie, m. in. 100 przysiaddw, telefon/rozmowa przy kasie kina, w celu zdobycia
informacji jakie filmy grane sg z audiodeskrypcja, wierszyk do zapamietania itp. Zmiana
asystentow. Odczytanie nazwy kolejnego przystanku: Rynek.

V.  Rynek - grupa dzieli sie na podgrupy i kazdy w okreslonej kolejnosci wykonuje
nastepujace dziatania:

- wejscie na Mostek Pokutnic (najpierw zlokalizowanie go, potem na gdrze opis
przewodnika, co wida¢ na pétnocy i na potudniu)

- zdobycie wszystkich niezbednych informacji dotyczacych wycieczek z przewodnikiem po
centrum Wroctawia w Informacji Turystycznej

- zdobycie informacji ile jest fontann w okolicach Rynku i gdzie sg one zlokalizowane +
gdzie znajdowata sie fontanna z Neptunem

- 2akupienie pamigtek dia pozostatych uczestnikow oraz dla przewodnikéw

VI. Rynek 2 - spotkanie sie, zmiana asystentdw i podziat na 2 grupy: jedna udaje sie na obiad
(wybdr restauracji, wybor miejsca, przedstawienie menu, wybdr dan etc.), druga wybiera
sie do escape room’u (gra petna zagadek, wymagajaca od uczestnikdw petnego
zaangazowania, aktywnosci wszystkich zmystéw, czujnosci, zaradnosci etc.). Po wykonaniu
zadania grupy zamieniajg sie rolami.

¢) Zakoriczenie Survivalu
I.  Sprawdzenie informacji zapisanych/zapamietanych rzez Uczestnikéw podczas
realizacji poszczegdlnych zadan.
H. Rozliczenie sie z pieniedzy, ktdre Uczestnicy otrzymali na poczatku Survivalu.
lll.  Wreczenie uczestnikom Certyfikatoéw Ukoriczenia Survivalu Miejskiego II.

8. Problemy, z ktérymi zmierzg sie Uczestnicy podczas Survivalu
I.  Fundacja Hobbit — Uczestnicy muszg wykazac sie umiejetnoscia korzystania z
telefonéw komdrkowych, co jest waznym elementem samodzielnego funkcjonowania
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b)
c)

d)
f)
g)

h)

i)
k)

v.

w 2yciu codziennym. Ponadto sprawdzg swoje umiejetnosci pracy w grupie,
pamietajgc przy tym, za co sg osobiscie odpowiedzialni. Planujac i robigc zakupy
sprawdzg czy potrafig podejmowac racjonalne decyzje, szukajgc odpowiednich
sklepéw beda mieli okazje do skorzystania z map internetowych lub do nawigzania
kontaktu z osobami trzecimi, co dla osdb niewidomych jest bardzo wartosciowe.

Przetamywanie wtasnego strachu, obaw

Sprawdzanie samego siebie, swoich mozliwosci

Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne

postepowanie

Podejmowanie racjonalnych decyzji

Dziatanie w sytuacjach stresowych

Umiejetnosc¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej

Komunikacja miedzyludzka

Wspotpraca z asystentem

Zachowania asertywne

Zdobywanie nowej wiedzy i wykorzystywanie jej

Wspotpraca w grupie
Plac Bema — od tego miejsca Uczesthicy zmieniajq sie asystentami: jest to dla nich
zupetnie nowe doswiadczenie, zazwyczaj przez caly dzier wspotpracuja z jedng osoba.
Kolejno czeka ich rozdzielenie sie na pewien czas, wiec muszg by¢ dobrze
zorganizowani, aby kazdy dotart do nastepnej stacji w tym samym czasie. Osoba
odpowiedzialna na wyznaczanie tras powinna pomdc zaplanowaé wszystkie
mozliwosci, dostosowujac do tego niezbedne srodki transportu.

Przetamywanie whasnego strachu, obaw

Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialno$ci za wtasne

postepowanie

Podejmowanie racjonalnych decyzji

Umiejetnos¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej

Komunikacja miedzyludzka

Wspétpraca z asystentem

Zdobywanie informacji oraz ich weryfikacja

Zapamietywanie informacji

Wspdtpraca w grupie
Wyspa Stodowa — wspdline rozwiazanie problemu, wybdr osoby odpowiedzialnej,
ktéra posiada najwieksze zdolno$ci/doswiadczenie w tego typu zadaniach. Poczucie
wspotodpowiedzialnosci za wykonanie zadania, wzajemna pomoc.

Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne

postepowanie

Podejmowanie racjonalnych decyzji

Komunikacja miedzyludzka

Wspodtpraca z asystentem

Wspétpraca w grupie
Wyspa Daliowa/Kino Nowe Horyzonty a ~ zadania indywidualne: kazdy bedzie mégt
sie sprawdzié.
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a) Przetamywanie wiasnego strachu, obaw
b) Sprawdzanie samego siebie, swoich mozliwosci
c) Przetamywanie barier oraz zwigkszenie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne
postepowanie
d) Wspotpraca z asystentem
V.  Rynek - zadanie bardzo réznorodne: wejscie na wieze wigze sie z wysitkiem fizycznym
i odwaga, opis widokdw jest sprawdzianem dla asystentdw, zdobycie informacji dot.
atrakcji Wroctawia i ich weryfikacja jest cenng umiejetnoscia, niezbedna do
samodzielnego funkcjonowania na co dzieft w duzym miescie, podobnie jak
racjonalnie wykonane zakupy.
a) Przetamywanie wtasnego strachu, obaw
b) Sprawdzanie samego siebie, swoich mozliwosci
c) Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne
postepowanie
d) Podejmowanie racjonalnych decyzji
e) Dziatanie w sytuacjach stresowych
f)  Umiejetnos¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej
g) Komunikacja miedzyludzka
h) Wspdtpraca z asystentem
i) Zachowania asertywne
j}  Zdobywanie nowej wiedzy i wykorzystywanie jej
k) Zdobywanie informacji oraz ich weryfikacja
I) Zapamietywanie informacji
VI.  Rynek 2 - zadanie zwigzane z restauracjg pozwoli uczestnikom na skorzystanie z
ustug, przydatnych na co dzien oraz pozwoli na bezposredni kontakt obcymi osobami,
natomiast escape room bedzie nowym, ekscytujgcym wydarzeniem, stawiajacym
uczestnikdw w trudnych sytuacjach, motywujacym ich do wspétpracy w grupie, przy
jednoczesnym poczuciu odpowiedzialnosci za wtasne poczynania. Kazda decyzja
bedzie przyblizaé lub oddala¢ ich od rozwigzania zagadki, co moze by¢ stresujace, ale i
mobilizujace.
a) Przetamywanie wtasnego strachu, obaw
b) Sprawdzanie samego siebie, swoich mozliwosci
c) Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wiasne
postepowanie
d) Podejmowanie racjonalnych decyzji
e) Dziatanie w sytuacjach stresowych
f)  Umiejetnos¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej
g} Komunikacja miedzyludzka
h) Wspdtpraca z asystentem
i) Zdobywanie nowej wiedzy i wykorzystywanie jej
j) Zdobywanie informacji oraz ich weryfikacja
k) Zapamietywanie informacji
[) Wspdtpraca w grupie
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