#g\'\i .\‘HMSVH;R'H WO , m ' Unia Europejska
AR ROZWOJU i I Europejski Fundusz Spoteczny

A
" d > remy o+

AKTYWNI SAMODZIELNI
Program zaje¢ motywacyjnych nr 1

s
Fundusze E
Europejskie %
Wiedza Edukacja Rozwd)j &%

Data zajec¢: 26.07.2017r.
Temat zajec: Powrdt do Survivalu. Omowienie problemoéw.

1. Gralntegracyjna:
Czas trwania: ok 15min
Zajecia rozpoczynajg sie grag integracyjng. Uczestnicy zostajg podzieleni na grupy i w grupach maja
za zadanie wymyslié jak najwiecej skojarzen do okreslenia “survival miejski”, stosujgc sie do zasady,
ze kazde kolejne skojarzenie musi zaczynad sie na litere, na ktérg zakonczyto sie poprzednie, np.
samodzielnos¢ — ¢wiczenie — eksplorator — ruch — handel — list — tramwaj - ... Nastepnie grupy po
kolei recytujg swoje rozwigzania.

2. Przeprowadzenie wywiadu dot. survivalu.
Prowadzacy rozdaje krotkie ankiety dotyczace survivalu miejskiego, ktore osoby niewidome
uzupetniajg ze swoim asystentem. Pytania w ankiecie:
Co najbardziej/najmniej podobato Ci sie podczas Survivalu Miejskiego (sytuacja, miejsce, zadanie)?
Czy odczuwates strach/niechec? Jesli tak, dlaczego? Itp.

3. Omdwienie problemoéw poruszanych podczas survivalu.
Prowadzacy zajecia krétko przedstawia i objasnia uczestnikom nastepujgce problemy:
— Przetamywanie wtasnego strachu
— Zdobywanie informacji oraz ich weryfikacja
— Sprawdzanie samego siebie
— Zdobywanie nowej wiedzy i wykorzystanie jej
— Przetamywanie barier oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie
— Podejmowanie racjonalnych decyzji
— Dziatanie w sytuacjach stresowych
— Umiejetnos¢ poruszania sie w przestrzeni publicznej
— Komunikacji miedzyludzka
— Wspdtpraca z asystentem
— Zachowania asertywne
— Zapamietywanie Informacji
4. Rozmowa z uczestnikami.
Prowadzacy pyta uczestnikéw jak oceniajg swoje podejscie podczas survivalu do przedstawionych
zagadnien, jak wygladata wspotpraca z asystentem. Nastepnie analogiczne pytania kieruje do
asystentéw.
5. Podsumowanie rzeczywistych problemow, ktore wystgpity podczas survivalu i wprowadzenie
do zagadnienia motywacji i odwagi.
Prowadzacy omawia najczesciej wystepujace problemy i wraz z uczestnikami prébuje odnalezé ich
przyczyny. Nastepnie ptynnie nawigzuje do zagadnienia motywacji, prosi uczestnikdw o podanie
intuicyjnych skojarzen z tym okresleniem.
6. Cwiczenie:
Uczestnicy muszg zastanowi¢ sie czy prowadzg takie zycie, jakie chcieliby mie¢ (tzn. czy odpowiada
im miejsce zamieszkania, zawdd, posiadane umiejetnosci etc.). Jezeli nie, niech zastanowig sie,
ktore z tych rzeczy sg zalezne od nich samych a ktdre nie.
7. Podsumowanie:
Prowadzacy podsumowuje zajecia i poruszane problemy, przypomina podstawowe zagadnienia.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



