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Szkolenie dla urzednikow
konspekt nr 1

Po6zne lata zycia

Cel spotkania

— przekazanie wiedzy na temat tego, czym sg pozne lata zycia;
— pokazanie fenomenu wiekowosci w XX w.; pokazanie wptywu przemian cywilizacyjnych

na wydhuzenie zycia i poprawe jego jakosci;

Czas trwania szkolenia: 1,5 h

Potrzebne narzedzia/materialy:

nagranie filmu

— sprzet do projekeji (laptop/komputer, rzutnik, glos$niki)

— symulator starosci lub np. ci¢zarki na nogi, ktore powoduja ocigzalos¢ nog, przyémione
okulary pokazujace problemy ze wzrokiem

— papier (duze arkusze), flamastry

— mozna wydrukowa¢ informacje teoretyczne jako handouty

Wymagane umiejetnosci/kompetencje prowadzacego
— wiedza na temat staro$ci (wiedza z obszaru demografii i psychologii rozwojowej)

— umiejetno$¢ pracy z grupa

Spis umiejetnosci, jakie ma zdoby¢ uczestnik szkolenia/warsztatu
— wiedza o starosci (demografia, psychologia rozwojowa)
— umiejetno$¢ wyobrazania sobie, jak to jest by¢ seniorem

— $wiadomos¢, ze grupa osob starszych jest roznorodna (kim sg osoby starsze zalezne)

Ramowy plan szkolenia/warsztatu

1.Projekcja filmu o pdznych latach zycia (np. film AARP ,,Czym jest wiek”/ ,,Millennials

Show Us What 'Old' Looks Like”,, film stanowi zatgcznik do niniejszego konspektu), aby
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https://www.youtube.com/watch?v=lYdNjrUs4NM
https://www.youtube.com/watch?v=lYdNjrUs4NM

uswiadomic¢, co wyobrazamy sobie, mys$lac o staro$ci, a jaka jest rzeczywistosc.
2.Wcielenie si¢ w skorg osoby starszej (o ile jest dostepny, warto wykorzysta¢ symulator
starosci).

3.Wypisanie cech wieku p6znego— charakterystyka okresu rozwojowego.

4.Dyskusja potaczona z wykltadem — weryfikacja wyobrazen

Co warto wiedzie¢ o poznych latach zycia?

Kiedy si¢ zaczyna?

Swiatowa Organizacja Zdrowia okre$lita dolng granice staroéci na 60. rok zycia. Wedtug
demografow to ukonczony 60. lub 65. rok zycia. Na rynku pracy oznacza on ilo$¢ lat, ktéra uprawnia
do przejscia na emerytur¢. W rodzinie uznanie kogo$ za przynaleznego do trzeciego pokolenia
wynika ze struktury wspolnoty i z roli danej osoby w grupie. Jeszcze inaczej granice miedzy pdzng

dorostoscig a staro$cig wyznacza potrzeby cielesne i cielesnos¢.

Przemiany demograficzne
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Spoteczenstwo polskie przekroczylo tak zwany prog zaawansowanej starosci demograficznej
w 1980 r., gdy udzial w nim oséb powyzej 65. roku zycia wyniost ponad 10%. W 2003 r. wskaznik
ten wzrost do 12,8 %, w 2004 — do 13%. Tendencja wzrostowa ma si¢ utrzymywac, by w 2030 r.
osiggnaé warto$¢ 29,8% — niemal jedna trzecia spoteczenstwa bedzie w wieku powyzej 60 lat.
Przewiduje si¢ tez, ze wzrost odsetka os6b w starosci poznej bedzie szybszy niz w staro$ci wczesnej,
co spowoduje zwigkszanie si¢ subpopulacji osob w bardzo poéznym wieku i niesprawnych,
wymagajacych statej opieki domowej lub instytucjonalne;j.

Nie dos¢, ze wydluza si¢ przecigtne trwanie zycia ludzkiego, to systematycznie wzrasta liczba
0s6b po 65. roku zycia, szczegdlnie grup najstarszych. Przemianie ulega tez jako$¢ zycia.
Na poczatku lat 70. XX w. w Stanach Zjednoczonych zauwazono wyrazng zmiang w kondycji
sze$c¢dziesigcio- 1 siedemdziesigciolatkow: wiek biologiczny i psychiczny nie zgadzat si¢ z wiekiem
metrykalnym a stan zdrowia tych ludzi byt duzo lepszy niz niegdysiejszych starcéw. Pomimo
problemoéw z cholesterolem, stuchem lub ci$nieniem, ich ciala byty tak zdrowe i pelne wigoru
jak ciata czterdziesto- badz piecdziesigcioletnich dorostych. To nie jest zjawisko jednostkowe —

dotyczy catego pokolenia, dlatego okresla si¢ je sformulowaniem ,,nowa staro$¢”
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Jak dlugo zyjemy?

Szacuje si¢, ze na ziemiach historycznie polskich na przetomie XIX i XX w. osiggana dtugo$¢ zycia
wynosita niewiele ponad 34 lata i byla jedng z najnizszych w Europie. Na poczatku XX
w. wydtuzyta si¢ do okoto 42 lat. W okresie po Il wojnie §wiatowej, w latach 1952-1953,
osiggneta juz 58,6 roku dla mezczyzn 1 64 lata dla kobiet, by od lat 70. do 90. utrzymywac
si¢ napoziomie okolo 70 lat. W roku 2017r. $rednia dlugos¢ zycia mezczyzn
zamieszkujagcych w miastach wynosita 74,4 lata, kobiet natomiast 81,1 Sytuacja
mieszkancow wsi byla trochg gorsza , poniewaz mezczyzni zyli Srednio 73,3 lat, a kobiety
tak samo jak w miastach, Sredni wiek wynosit 81,1 lat. W roku 2017r. najdtuzej zyli
mieszkancy wojewodztwa: podkarpackiego, matopolskiego, pomorskiego, a najkroce;j

mieszkancy t0dzkiego, warminsko-mazurskiego 1 §laskiego.

Pozny wiek jako jeden z etapow rozwoju czlowieka

Starzenie si¢ (aging) zachodzi jako proces biologiczny i spoleczny. Psychologia rozwojowa
nazywa ten etap p6zna dorostoscia - to nieodwracalny proces fizjologiczny o zlozonych podstawach
biochemicznych. Charakteryzuje si¢ ogélnym obnizeniem sprawnosci.

W psychologii rozw6j rozumiany jest jako proces, ktory zachodzi przez cate zycie. W tym
wieku w sferze fizycznej przewaza inwolucja nad ewolucjg i gtdwnie przez pryzmat tych przemian
postrzega si¢ seniorow, ale jesien zycia to okres wielkich mozliwosci pozytywnych zmian
1 prowadzenia niezaleznego trybu zycia. Moze to by¢ nieoczywiste, ale jest w niej czas na uczenie
si¢ 1 zdobywanie nowych umiejetnosci. Wiele dzieje si¢ w sferze psychiczne;.

Osoby w starszym wieku chcg mie¢ poczucie bycia potrzebnymi, aktywnie uczestniczy¢ w
zyciu spotecznym — wazne jest, poczucie posiadania bliskiej osoby, z ktora mozna porozmawiaé,
spedzi¢ czas, poniewaz pragng dawac siebie innym oraz dzieli¢ si¢ swoim doswiadczeniem
zyciowym, potrzebuja rowniez zdobywac nowa wiedze, szczegolnie taka, ktora pozwoli im radzié
sobie ze zmieniajgca si¢ codziennoscia.

To ostatni etap rozwoju 1 jednocze$nie najbardziej zrdéznicowana faza zycia, zalezna
od poprzednich, wiec nie podlegajaca zbytnio regutom rozwojowym. Proces starzenie si¢ dokonuje
si¢ przez cale zycie. Do okresu wczesnej dorostosci zachodzace zmiany sygnalizujg gotowos$¢
wkroczenia w $wiat dorostych, sg fatwo akceptowane. Kiedy jednak wraz z uplywem czasu

zachodzace zmiany zaczynaja powodowac spadek poziomu funkcjonowania ciala i poszczegdlnych

towarzystw . . *
E‘d?g ug'zsek'e iniciatyw Unia Europejska ISR
WiedzaIIDEd lekacjla Rzl tworczych Europejski Fundusz Spoteczny LR



narzadow, a skutkuje to odsuni¢ciem od spoleczenstwa i zmniejszeniem wiladzy, poniewaz wraz z

uptywem lat traci si¢ sif¢ 1 witalno$¢, wtedy coraz trudniej przyjmowac jakiekolwiek oznaki zmian.

Co sie dzieje z cialem?

Poczatkowo nieznaczne 1 malo zauwazalne zmiany inwolucyjne stopniowo stajg si¢ coraz
widoczniejsze. Zachodza w ukfadzie nerwowym 1 sercowo-naczyniowym. Spada maksymalna
zdolnos¢ oddychania, zmniejsza si¢ objetos¢ ptuc 1 tempo metabolizmu, obniza si¢ odpornosc.
Przemiany dotykaja takze ukladu trawiennego i mig§niowo-szkieletowego, m. in. w wyniku
kurczenia si¢ kosci zmniejsza si¢ dtugos¢ ciata. Spada sita mig$ni, zaczynamy inaczej chodzic.
Ostabieniu ulega uktad moczowy.

Juz od wieku $redniego na skérze pojawiajg si¢ zmarszczki, stopniowo tez zaczynajg siwiec
wlosy i tracg swoj potysk. Pojawiaja si¢ problemy z uzgbieniem.

Na ogot nastgpuje stopniowe pogarszanie si¢ zmystow (wzroku, stuchu, itp.). A poniewaz te
zapewniajg kontakt ze §wiatem zewnetrznym, ich obnizenie dzialania powoduje brak odbierania
informacji z zewnatrz, np. zbyt pdzne reakcje, niedostyszenie, ma konsekwencje psychologiczne
(gorsze samopoczucie). To wptywa na sposob postrzegania senior6w— osoba o uposledzonym wzroku
lub shuchu moze by¢ odebrana jako uparta lub ekscentryczna.

Cho¢ populacja ludzi w podesztym wieku jest podatna na pewne zaburzenia i choroby takie
jak artretyzm, choroby serca, osteoporoza, pézny wiek dorosty nie jest synonimem stabego zdrowia.
Najwigksze zagrozenie dla utrzymania dobrej kondycji starszych ludzi to nie sam proces starzenia
si¢, ale brak aktywnosci polagczony z siedzacym trybem Zycia, zauwaza si¢ bowiem, Ze utrata celow

zyciowych oraz bierno$¢ pociagaja za soba przyspieszong inwolucje psychiczng 1 fizyczna.

Psychologia

Erik Erikson uwaza, ze rozw0j psychiczny cztowieka to proces, w ktorym jednostka osiaga
kolejne etapy, zmieniajace perspektywe jej widzenia i uczestnictwa w spoteczenstwie. Aby rozwoj
mogt si¢ dokona¢, konieczne jest pokonanie konfliktow zewnetrznych i wewnetrznych (kryzys
to moment przesilenia rozwoju, w ktorym rozstrzyga si¢ okresowy postep lub regres, integracja
lub rozktad), naturalnych dla kazdego czlowieka. Pelnia rozwoju cztowieka zachodzi dopiero
w wieku dojrzatym, po wykonaniu wszystkich zadan zyciowych. Wigkszo$¢ z nich przypada na czas

dziecinstwo i mlodos$¢, pozostate — réwnie wazne — s3 wyzwaniami wczesnej 1 Sredniej dorostosci.
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Wiekowi dojrzatemu przypisane jest osiggnigcie spdjnej, zintegrowanej osobowosci, madrosci
1 dojrzatosci. Integralno$¢ mozna osiagna¢ dopiero na koncu egzystencji, po zapoczatkowaniu
nowego zycia, do§wiadczeniu opieki nad rzeczami i ludZzmi, przezyciu triumfow 1 porazek, przynosi
akceptacje zycia oraz swoich stabych i mocnych stron. Wykonanie zadania owocuje poczuciem
braterstwa z ludzmi, odpowiedzialno$cig za siebie 1 za innych oraz przyjeciem stworzonej przez
spoteczenstwo hierarchii warto$ci. Negatywne rozwigzanie tego konfliktu to rozgoryczenie irozpacz,
chroniczne niezadowolenie 1 pogarde jednostki dla siebie samej. Etapowi temu towarzyszy
doswiadczenie transcendencji. Cztowiek w poznym wieku zyskuje odwage bycia sobg i nie boi si¢
przekraczania bezsensownych norm spotecznych. Staje si¢ spokojniejszy, uczy przyjecia wilasnej
staro$ci, akceptuje wynikajace z niej zmiany fizyczne i ekonomiczne.

Erikson uwaza réwniez, ze do zadan, ktorym musi sprosta¢ czlowiek w podesztym wieku
nalezg takze: wejScie w nowe role spoteczne (np. rola dziadka czy babci), przejscie na emeryture,
utrzymanie zainteresowania $wiatem, przystosowanie do rosngcych ograniczen fizycznych i
rozpoczecie innych niz dotad form aktywnos$ci. Duze wyzwanie moze stanowi¢ zycie w samotnosci

($mier¢ bliskich czy usamodzielnienia si¢ dzieci).

Co sie¢ dzieje w mozgu?

Sfera psychiczna to takze zmiany zachodzace w dziataniu moézgu. W tym czasie obnizaja si¢
mozliwosci zapamigtywania oraz pojawiajg problemy z przypominaniem. Mimo to starsze osoby
dobrze radza sobie z zadaniami niewymagajacymi pospiechu i takimi, w ktorych potrzeba wiedzy
eksperckiej czy doswiadczenia. Wbrew stereotypom wiedza ogdlna nie zmniejsza si¢ z wiekiem a
osiggnigcia w nauce ludzi migdzy 60. a 64. rokiem zycia moga by¢ rownie wysokie, jak ogdhu
studentow w wieku powyzej 21 lat. Cho¢ wigc testy na inteligencje wskazuja pewne braki,
spowodowane to jest sposobem konstruowania tego rodzaju sprawdziandw.

Dowodem aktywnosci intelektualnej a takze na to, ze staro$¢ potrafi by¢ tworcza, sg liczne
przyktady tworzenia opus magnum, czy powstajace w tym okresie autobiografie.

Niewielki regres ujawnia si¢ w nastepujacych dziedzinach: rozumienie stow (cho¢ u jednostek
bardziej inteligentnych dzieje si¢ czasem przeciwnie), $§wiadomo$¢ spoleczna, umiejetnos¢
wykorzystania do$wiadczenia. Maleje zdolno$¢ do podejmowania ztozonych decyzji i pracy w
warunkach stresu; niechetnie podejmowane sa zadania wymagajace dzialania dlugotrwatego;
zmniejsza si¢ szybko$¢ wykonywania zadan.

Badania pokazuja, ze wszelkie ubytki moga by¢ kompensowane przez myslenie i dzigki

nagromadzonej wiedzy.
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Wiele zalezy od fizycznej aktywnos$ci 1 dbania o zdrowie — odpowiednie ¢wiczenia 1 dbanie
o siebie pomagaja spowolni¢ negatywne przemiany zwigzane ze staro$cig (utrzymanie

samodyscypliny 1 aktywnos$ci niewykonalne staje si¢ dopiero w polowie dziewiatej dekady zycia).

Osoby starsze zalezne

Nalezy pamiectac, ze osoby starsze nie stanowig grupy jednorodnej. Wiele zalezy od relacji
spolecznych czy od kondycji psychicznej (liczne i powazne zmiany w tym okresie Zycia moga
owocowac depresja. Sg wigc tacy seniorzy, ktorzy, jak DJ Vika beda organizowac dla innych imprezy
i bedzie rzeczniczka wszystkich seniorow w Polsce, sg tacy, jak Antoni Huczynski, znany jako
Dziarski Dziadek, ktory na swoim kanale na YouTubie dzieli si¢ z internautami w réznym wieku
swoim sposobem na aktywne zycie w pdznej dorostosci. Sg tez tacy ludzie, ktorzy w jakims$ obszarze
wymagaja wsparcia i stalej opieki: moze to by¢ przewlekta choroba typu Alzheimer lub postepujaca
choroba Parkinsona, moze to tez by¢ problem osteoporozy, ktéry nie uniemozliwia pewnej
aktywnosci (jak cho¢by spacery w okolicy czy nawet wyjscia do teatru), ale utrudniajg wykonywanie
codziennych obowigzkéw (np. zakupy, ktérych dzwiganie pogarsza stan kregostupa i kosci). Takie

osoby nazywane sg osobami starszymi zaleznymi.

Bibliografia
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Szkolenie dla urzednikow
konspekt nr 2
Staro$¢ w spoleczenstwie — rola ludzi w poznym wieku w grupie spolecznej
(spoleczenstwo postfiguratywne, kofiguratywne i prefiguratywne)
Cel

- pokazanie zaleznos$ci migdzy zmianami kulturowymi a jakoscig zycia seniorow (upadek
autorytetu, kwestia szacunku);
- pokazanie wptywu, jaki wywarl rozwoj technologii na sytuacj¢ roznych grup pokoleniowych;

- przyjrzenie si¢ temu, jak wyglada ,,typowa staros¢” w Polsce

Czas trwania szkolenia: 1,5 h

Potrzebne narzedzia/materialy:

lista stow, ktorymi opisujemy staro$¢

— kartki 1 dlugopisy,

— rysunki i zdjgcia 0sob starszych z roznych kultur

— papier (duze arkusze), flamastry

— mozna wydrukowa¢ informacje teoretyczne jako handouty

— print screany z bloga pokolenie1600.blog.spot.com 1 sprz¢t do ich prezentacji (laptop,

rzutnik)

Wymagane umiejetnosci/kompetencje prowadzacego
— wiedza na temat staro$ci (wiedza z obszaru j¢zyka, historia, socjologia)

— umiejetno$¢ pracy z grupa

Spis umiejetnosci, jakie ma zdoby¢ uczestnik szkolenia/warsztatu
— wiedza o starosci — §wiadomos¢ ,,trickow” jezykowych, ktére stosujemy do tabuizowania
starosci,
— $wiadomo$¢, jak zmieniata si¢ na przestrzeni historii rola osdb starszych w spoteczenstwie

— wiedza o trybie zycia ludzi starszych

Ramowy plan szkolenia/warsztatu
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1. Rozmowa o skojarzeniach zwigzanych z r6znymi okresleniami starosci (senior, starzec,
glowa rodziny, zgred itp.)

2. Prezentacja zdje¢ 1 rysunkow osob starszych z réznych kultur postfiguratywnych — asumpt
do dyskusji o tym, jak w tego rodzaju kulturach postrzegano stare osoby *

3. Wyjasnienie, czym sg kultury: postfiguratywna, kofiguratywna, prefiguratywna (elementy
wyktadu)

4. Portretowanie wspolczesnego seniora — praca w grupach; burza mézgoéw: jak spedza czas
wspolczesna osoba starsza (warto zwroci¢ uwage na to, by — mimo ¢wiczeniowego charakteru
zadania — nie generalizowac).

5. Mozna przyblizy¢ kwestie zaleznosci miedzy dochodami a stylem zyciem i rolg starego

cztowieka w spoteczenstwie, analizujac tresci bloga Pokolenie1600.

Co warto wiedzie¢ o osobach w p6znym wieku w spoleczenstwie?

Kultura postfiguratywna, kofiguratywna i postfiguratywna

Jaka jest sytuacja ludzi w poéznym wieku w spoteczenstwie XXI w.? Margaret Mead,
antropolozka badajaca rézne typy kultur, wyjasnia ich fenomen. Zauwaza zalezno$¢ przemian, ktére
zaszly w minionych wiekach, i relacji migdzy pokoleniami. Méwi o trzech typach kultur:

- postfiguratywnej — takiej, w ktérej dzieci uczg si¢ od rodzicow. Zmiany zachodza wolno i sg
trudne do zauwazenia. Poniewaz zycie wnukéw i dziadkow odbywa si¢ wedtug takiego samego
wzoru, miodzi ludzie oczekuja, ze spotka ich to, czego do$wiadczyli rodzice. Jedyny sposob
uksztaltowania pomyslnego losu dziecka nalezy do tradycji, ktora starsi przekazujg mtodym wraz
z poczuciem ciaggtosci. To z kolei zapewnione jest przez zywa obecno$¢ trzech pokolen.
W przesztosci zycie trwato znaczgco krocej a wezesna umieralno$¢ sprawiata, ze zycie ojca konczyto
si¢ czesto przed zawarciem zwigzku malzenskiego przez najstarszego syna. Niewielu byto
reprezentantOw najstarszego pokolenia, wiec zyjacy pradziadkowie oraz dziadkowie stanowili
rzadkos¢. Trzeba doda¢, ze dtugo 1 zdrowo zyli przede wszystkim ludzie stojacy na szczycie hierarchii
spotecznej: ich sprawnos¢, doswiadczenie, energia budzity respekt zarowno dla ludzi w pdznym

wieku, jak i dla samej starosci, ktora byta postrzegana jako proces naturalny, oczekiwany, pozadany.

1 Ze wzgledu na ograniczenia czasowe oraz koncentracje na kwestiach staro$ci we wspolczesnosci nie zostanie

przedstawiony zmieniajacy si¢ w czasie stosunek do staro$ci, cho¢ mozna o nim wspomniec.

towarzystw . . *
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Szacunek wynikatl tez z prostego faktu warto$ciowania tego, co rzadkie oraz powszechnie
niespotykane. Bez istnienia pokolenia trzeciego nie ma kultur postfiguratywnych. Starcy
sg straznikami dotychczasowego porzadku.

Kultura kofiguratywna — tego rodzaju wspoOlnoty pojawiaja si¢ sporadycznie;
nie ma przyktadow przekazywania tej formy kultury z pokolenia na pokolenie. Biora poczatek
z rozpadu systemu postfiguratywnego spowodowanego kataklizmem, dziesiagtkujagcym calg ludnos¢,
na przyklad: pojawienie si¢ nieznanych dotad technologii, osiedlenie w nowym kraju lub podboj
starego kraju; w wyniku czego starsi zmuszeni sg przekazywaé dzieciom warto$ci inne niz wiasne.
W takich lub tym podobnych sytuacjach przyktad starszych traci znaczenie. (Przyktadem zaistnienia
kofiguracji w kulturze Zachodu jest bunt mtodziezy w latach 60. 1 70. XX w.)

Kultura prefiguratywna jest zjawiskiem wyjatkowym — jej istnienie obserwujemy aktualnie.
W zwigzku z naglymi i1 calo$ciowymi przemianami sposobow komunikacji, podrdézowania,
pozyskiwania energii, nie ma wlasciwie nigdzie takiego pokolenia starszych, ktére przezylo to, czego
doswiadczaja dzieci i ktorego zakres wiedzy bytby taki, jak mlodszego pokolenia. To dorosli uczg si¢
od swego potomstwa, m.in. radzenia z technologiami. Wywotuje to we wszystkich watpliwosci 1
niepewnos$¢, konieczno$¢ poszukiwania przez miodych sposobow funkcjonowania i izolacje
starszego pokolenia. Niesie to dosy¢ oczywiste implikacje dla postrzegania starosci: starzy, sami
niepewni, nie do konca radzacy sobie z otaczajaca ich rzeczywisto$cig, nie sg juz autorytetami dla
mtodych ludzi, nie sg w stanie na podstawie wtasnego doswiadczenia wraz z nimi szuka¢ sposobow

pokonania wspofczesnych probleméow.

Czlowiek w p6Znym wieku we wspolczesnym spoleczenstwie polskim

Czlowiek w ciggu swojego zycia odgrywa role przypisane poszczegdlnym etapom, m. in. rola
dziecka, wnuka, partnera, ucznia, studenta, pracownika, rodzica. Osoba starsza niektore kontynuuje,
niektore znikaja (rola pracownika); inne ulegaja modyfikacji (rola kolegi z pracy). Dochodzg tez
nowe: bycie babcig lub dziadkiem.

Staro$¢ wigze si¢ z przejSciem na emeryturg. Efektem zakonczenia aktywnosci zawodowej
staje si¢ nadmiar czasu. Zaprzestanie pracy zawodowej moze przynies¢ poczucie bycia
niepotrzebnym dla spoteczenstwa (wigc i poczucie niepeinej wartosci) oraz obnizenie dochodow
1 klopot z zapewnieniem dobrej jakosci zycia (temat wysokosci emerytur w Polsce porusza na swoim
blogu pokolenie1600.blogspot.com Rafat Betlejewski, ktory na miesigc wcielil si¢ w rolg osoby

starszej, zamieszkal w niewielkim mieszkaniu i probowat przezy¢ za kwote S$redniej polskiej

towarzystw . . *
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emerytury).

Koniec pracy zawodowej oraz potrzeba zycia zgodnie ze sobg i odrzucania znajomosci
powierzchownych owocuje ograniczeniem kontaktéw spotecznych. W tym okresie szczegdlnego
znaczenia nabiera rodzina. Potwierdzeniem takiej opinii s3 badania CBOS z 2010 roku, ktore
wykazaty, ze gldwnym adresatem dziatan senior6w, majacych na celu wsparcie, sg czlonkowie
rodziny — tylko 19% seniorow wigcej niz raz udzielalo pomocy osobom spoza familijnego kregu,
67% nie czynilo tego wcale.

Wspomniane badania CBOS pokazujg tez, ze samodzielnie gospodarstwa domowe prowadzi
38% seniorow; ze wspotmalzonkiem zyje 36%. Z dzie¢mi lub rodzicami mieszka 15% ,a 11% — z
innymi cztonkami rodziny.

Na emeryturze kontynuuje si¢ wczesniejsze sposoby spedzania czasu, wynikajace ze stylu
zycia 1 przyzwyczajen. Cho¢ nowa struktura zycia 1 wigksza ilo$¢ wolnego czasu dajg szans¢
na realizacj¢ pasji i1 zainteresowan, zajecia starszych ludzi sa w wigkszo$ci pasywne: ogladanie
telewizji, rozmowy ze znajomymi, odpoczynek. Mniej niz potowa (tylko 36%) zainteresowana jest
takimi sposobami spedzania czasu, jak: korzystanie z Internetu, dzialalno$¢ w organizacjach
spofecznych, wyjscia do klubow 1 do teatru. 41% chciatoby poswieca¢ wigcej czasu na opieke nad
dzie¢mi i naprawy domowe. Jedng z najistotniejszych przyczyn braku aktywnosci ludzi w péznym
wieku jest niedobor srodkéw finansowych — renty 1 emerytury wystarczajg zazwyczaj na minimum

egzystencji.
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Ageizm, wykluczenie spoleczne i rola decydentow w wychodzeniu z wykluczenia

Cel spotkania

— zastanowienie si¢ nad tym, czym jest wykluczenie i czym jest ageizm i jak moze wptywac
na funkcjonowanie spoleczne;

— zastanowienie si¢, czym jest gerontofobia, 1 jak si¢ przejawia;

Czas trwania szkolenia: 1,5 h
Potrzebne narzedzia/materialy:
— kartki 1 dtugopisy dla uczestnikow
— papier (duze arkusze), flamastry

— mozna wydrukowa¢ informacje teoretyczne jako handouty

Wymagane umiejetnosci/kompetencje prowadzacego
— wiedza, czym jest ageizm, gerontofobia i wykluczenie,

— umiejetno$¢ pracy z grupa

Spis umiejetnosci, jakie ma zdoby¢ uczestnik szkolenia/warsztatu
— wiedza o tym, czym jest ageizm, gerontofobia
— rozumienie zjawiska wykluczenia

— $wiadomos¢, jak tatwo — podczas myslenia o catej grupie a nie — konkretnej jednostce —

podlegamy stereotypom

Ramowy plan szkolenia/warsztatu

1. Uczestnicy wypisujg skojarzenia z osobami starszymi: w ogole i znanymi sobie, bliskimi.

2

Porownanie tych skojarzen, oméwienie eksperymentu.

2. Wypisanie listy mozliwych dyskryminacji — krotka charakterystyka, znalezienie cech

2 Zwykle, kiedy myslimy o staro$ci, skojarzenia te sg nieprzyjemne, raczej negatywne, jezeli mys$limy o kims bliskim,
skojarzen pozytywnych jest wigcej a na wszelkie ,,dziwactwa” czgsciej spogladamy z czutoscia i wyrozumiato$cia.

fowarzyst . . "
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wspdlnych i odmiennych miedzy nimi®
3. Wyja$nienie, czym jest ageizm.

4. Wyja$nienie, czym jest wykluczenie (takze w kontek$cie rewitalizacji).

Co trzeba wiedzie¢ o wykluczeniu i ageizmie?

Wykluczenie os6b starszych— co to jest?

Wykluczenie spoteczne, zdaniem autoréw ,,Diagnozy spotecznej 20137, to brak mozliwosci
uczestniczenia jednostki lub grupy jednostek w waznych dziedzinach zycia wspdlnoty, do ktorej
przynalezy. Osoby starsze bardzo czg¢sto zagrozone sa wykluczeniem spotecznym, poniewaz nie s3
one juz aktywne zawodowo, co prowadzi do ich wycofania. Problem ten poglebia rowniez fakt
szybkiego rozwoju technologii oraz cywilizacji. Osoby starsze czgsto nie potrafig korzystac, np. z
komputerow, smartfondow 1 zalezne sg od pomocy os6b mtodszych.

W ujeciu Komisji Europejskiej wykluczenie to proces, podczas ktorego niektorzy cztonkowie
danego spoteczenstwa sg spychani na jego margines, bo nie posiadajg podstawowych umiejetnosci
funkcjonowania w spoteczenstwie, nie maja tez dostatecznej edukacji. Powoduje to odsuniecie od
mozliwosci podjecia dobrej pracy, a wigc uzyskiwania dochodéw pozwalajacych na godne zycie,
mozliwosci ksztalcenia oraz ograniczenie spotecznych i lokalnych wiezi i aktywnosci. To, co takze
jest wazne, to fakt, ze osoby wykluczone maja ograniczony dostep do decydentdw i administracji,
stad mogg odczuwac bezsilno$¢ i brak mozliwosci wptywu na decyzje dotyczace codziennego zycia.

Z kolei zdaniem Wojciecha Klosowskiego wykluczenie to doznawany przez jednostke lub
grupe faktyczny brak mozliwosci petnienia rol spotecznych dostepnych dla innych (lub znaczne
utrudnienie), nawigzywania normalnych relacji spolecznych, korzystania z dobr publicznych
1 infrastruktury spotecznej, gromadzenia zasobow i1 zdobywania dochodéw w godny sposob.
Wykluczona spofecznie jest jednostka lub grupa, ktora w sensie formalnych nalezy do danego
spoteczenstwa i chce uczestniczy¢ w jego zyciu codziennym, lecz nie moze z powodow bedacych
poza jej kontrolg (opracowano na pdst J. Przywojska, Rewitalizacja miast. Aspekt spoteczny, £.6dz

2016).

Tu warto podkresli¢ istote ageizmu: wiek z czasem ulega zmianie; inne cechy powodujace wykluczenie —

nie.
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Ageizm

Ageizm (wiekizm, ang. ageism) — pojecie to po raz pierwszy zastosowat w 1969 r. Robert
Butler.

To zespot uprzedzen, stereotypdw i praktyk dyskryminacyjnych, wynikajacy z przekonania,
ze z powodu wieku jedna grupa jest lepsza od innej. Podstawa tego stereotypu jest wiek
1 przypisywanie cech charakterystycznych, na przyklad skojarzenie wieku ze stabym zdrowiem;
glownie dotyczy grupy ludzi w péznym wieku.

To wyraz myslenia, ze kto$ jest za stary do wykonywania danej czynno$ci. Na przyktad kiedy$
starsze kobiety ubieraty si¢ na ciemno lub czarno, co znaczylo, ze danych oséb w spoteczenstwie juz
NIE MA. Dzi$ tez wielu spraw seniorom nie wypada, np. uprawia¢ sportu czy okazywac uczu¢ w
sposob zywiotowy.

Warto pamigtac, ze przejawami ageizmu sg rowniez stwierdzenia, ze kto$ jest za mtody np. do

wykonywania okre$lonego zawodu®, ignorowanie pomystow dzieci lub lekcewazenie ich uczué.
Jakie sq rodzaje ageizmu?

Mowi si¢ ageizmie w odniesieniu do innych i w odniesieniu do siebie. Podobny do innych
uprzedzen — rasizmu, seksizmu itp. — r6zni si¢ od nich z dwéch powodéw. Przede wszystkim
klasyfikacja do grupy wiekowej to rzecz zmienna. Inne czynniki: rasa, ple¢, sa state i nie ulegaja
zmianie. Po drugie, nikt nie uniknie tego, ze w pewnym momencie si¢ zestarzeje, chyba ze umrze
w miodym wieku.

Podstawy ageizmu

Ageizm buduja trzy wzajemnie warunkujace si¢ elementy:

1. krzywdzacy stosunek wobec seniorow, poznego wieku i procesu starzenia si¢;
2. praktyki dyskryminacyjne w stosunku do senioréw
3. dzialania instytucjonalne i polityczne utrwalajace stereotypy.

Jego skutki moga by¢ szkodliwe, gdy tres¢ stereotypu nie dotyczy wigkszosci grupy, albo

kiedy, mocno zakorzeniony, przemawia silniej niz fakt, ze nie dotyczy danej jednostki. Postawa taka
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np. u osoéb, ktore profesjonalnie zajmujg si¢ opiekg zdrowotng, moze niewlasciwie wptywac na ich
dziatania i prowadzi¢ do dyskryminacji. Dobrze obrazuje to ponizszy przyktad: gdy kto$ zobaczy
starego 1 mlodego dorostego z bdlem plecow, tatwiej jest przyjac, ze kondycja tej drugiej osoby jest
przejsciowa i mozna j3 leczy¢, podczas gdy stan osoby starej — nieuleczalny i1 chroniczny. Bywa
jednak 1 tak, ze to ludzie w pdznej dorostosci wracaja do zdrowia, a dzieci moga stac si¢ trwale

niesprawne.

A gerontofobia?

To takze wazne zjawisko — to strach przed ludzmi w péznym wieku. Objawia si¢ jako
deprecjacja starosci, czasem tez jako wrogi stosunek do seniorow. Towarzysza jej dwa rodzaje
aktywnoS$ci: przekonania i dzialania. Przekonania typu: czlowiek w pdznym wieku jest chory,
niezdolny do wspotzawodnictwa, opuszczony, samotny, bezradny, niepotrzebny, staby oraz dzialania

polegajace na wezesniejszym przenoszeniu na emeryture ludzi starzejacych sig.

Na co dzien?

Jak te zjawiska przejawiajg si¢ w codziennosci? To moze by¢ gorsze traktowanie ludzi w
p6znym wieku: bledne wydawanie reszty, wpychanie si¢ w kolejkach, impertynencje, wyzwiska oraz
dzialania niezamierzone powodujace wykluczenie lub utrudniajace funkcjonowanie, wynikajace
z braku znajomosci potrzeb ludzi w p6znym wieku, np.: za mata czcionka w pismach urzgdowych
lub gazetach; stosowany przez instytucje zawily, niejasny jezyk, brak krzeset w poczekalniach

urzedow, za wysokie schody w publicznych miejscach.

Rola urzedu w wychodzeniu z wykluczenia

Okazuje si¢ (Jak wynika z analiz programow rewitalizacyjnych miast), ze podstawowga role w
modernizacji miast polskich odgrywa modernizacja infrastruktury technicznej oraz inwestycje
zwigzane z odnowg przestrzeni publicznej. Wynika to z kilku powodow: tego rodzaju dziatania
stanowig domene kompetencji wiadz samorzagdowych; w tym obszarze zagadnien inwestycyjnych
skumulowaty si¢ braki z okresu socjalistycznego, inwestycje w modernizacje infrastruktury
technicznej otwieraja mozliwosci inwestowania w przylegtych nieruchomosciach, poprawa stanu

zagospodarowania przeklada si¢ na podniesienie bezpieczenstwa publicznego, wplywa tez na
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poprawe wizerunku dzielnicy, co z kolei pomaga w identyfikacji mieszkancow z rewitalizowanym
obszarem.

Jednak miasta czy dzielnice poddawane rewitalizacji to czesto dawne dzielnice przemystowe
zamieszkane byly przez ludno$¢ zalezng ekonomicznie od funkcji produkcyjno-przemystowe;.
Sposdb zycia tej spoltecznosci utrwalit si¢ w okreslonych kulturowych wzorcach. Wraz ze zmiang
gospodarcza nastgpil gwaltowny rozpad wczesniejszych wzorcéw 1 narodzita si¢ koniecznos¢
zastgpienia ich nowymi. Skoro wzorce kulturowe odzwierciedlajg model funkcjonowania pewnej
spolecznos$ci, zmiana modelu pocigga za soba zmiang tych wzorcéw na korzystne lub niekorzystne
dla danej spotecznosci, w zaleznosci od istniejgcych w miescie lub regionie mozliwosci rozwoju.

Dlatego tez celem rewitalizacji nie moze by¢ tylko poprawa infrastruktury. Jak pisano
wczesniej, istota jest uleczenie danego terenu — poprawa sytuacji spoleczno-gospodarczej,
rozwigzanie problemow spotecznych, z ktorymi boryka si¢ dany obszar — inaczej rewitalizacja jest
tylko fasada, odbudowaniem makiety miasta, to tylko poprawa warunkéw technicznych i
estetycznych. Dojrzata polityka rewitalizacyjna powinna opiera¢ si¢ na trzech filarach:

- krajowej polityce rewitalizacyjnej — dtugookresowej, formutowanej na szczeblu centralnym

w zgodzie ze zobowigzaniami mi¢dzynarodowymi i w dialogu spotecznym, wyznaczajacej

ogoblne cele dziatania (przywrocenie i animacja ekonomicznych, spotecznych i kulturowych

funkcji na terenach zdegradowanych); ten filar ma charakter zalecen i prezentuje oczekiwania

wladzy centralnej co do celow rewitalizacji,
- programach rewitalizacji uchwalanych na trzech szczeblach: krajowym ($redniookresowy plan
dziatan regulacyjno-finansowych, ktérych zadaniem jest tworzenie warunkow realizacji programow
lokalnych), regionalnym ($redniookresowy plan koordynujacy programy lokalne i wspierajacy je
finansowo), lokalnym ($redniookresowy plan dziatan rewitalizacyjnych na wyznaczonych obszarach;
najbardziej szczegotowy ze wszystkich trzech programow; moze dzieli¢ si¢ na poszczegdlne
zintegrowane dzialania);

— przedsigwzieciach rewitalizacyjnych: zintegrowanych dziataniach zmierzajagcych do
wieloaspektowej rewitalizacji (pod wzgledem spotecznym, ekonomicznym, kulturowym,
technicznym, urbanistycznym) wyodrebnionych obszaréw zdegradowanych. Przedsigwziecia
te sa animowane przez wladze miejskie 1 przez nie (lub podmioty pod ich nadzorem)
realizowane.

Dojrzala rewitalizacja jest dziataniem, w ktora zaangazowane sg wszystkie jednostki egzystujace na
danym obszarze:

— decydenci — poprzez analiz¢ istniejacego stanu wytyczaja dalsze kierunki rozwoju poprzez plany
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zagospodarowania przestrzennego;
— wykonawecy —  dzigki specjalistycznej wiedzy oraz $rodkom  bezposrednio dokonuja
przeksztalcenia obszaru poprzemystowego;
— uzytkownicy — funkcjonuja w obrebie danej przestrzeni

Udzial wszystkich podmiotow w podejmowanych decyzjach odzegnuje mozliwe zagrozenia.
W gestii pracownikow urzeddéw jest decyzja, jaki przebieg bedzie miata rewitalizacja (czy tylko
odremontowana zostanie infrastruktura, czy uda si¢ siggnaé glebiej) 1 czy mozliwe jest
zaangazowanie np. spotecznosci lokalnej. Ale nie tylko. Urzad moze wspiera¢ rozwoj istniejacych

szkot czy dofinansowaniu inicjatyw podejmowanych (a uznanych za potrzebne) przez mieszkancow.
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A. Vargas Tetmajer, Kultura jako czynnik rewitalizacji miejskiej — sieci wspolpracy w ramach

programu UrbanAct Unii Europejskiej, ,,Zarzadzanie Publiczne. Zeszyty Naukowe Instytutu Spraw
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Publicznych Uniwersytetu Jagiellonskiego™, 1/2005.
Zatozenia polityki rewitalizacyjnej w Polsce, red. Z. Ziobrowski, t. 9, Krakéw 2010.
A. Zych, Czlowiek wobec starosci. Szkice z gerontologii spotecznej, ser.: ,,Biblioteka Pracownika

Socjalnego”, Katowice 1999.

Szkolenie dla urzednikow
konspekt nr 4

Rewitalizacja a zaangazowanie spoleczne

Cel spotkania

— wyjasnienie, czym jest rewitalizacja;
— pokazanie, jaka jest zalezno$¢ miedzy procesami rewitalizacyjnymi i zaangazowaniem

spotecznym;

Czas trwania szkolenia: 1,5 h

Potrzebne narzedzia/materialy:

— papier (duze arkusze), flamastry, opis sytuacji problemowych, nad ktérymi beda pracowac
wolontariusze

— mozna wydrukowa¢ informacje teoretyczne jako handouty

Wymagane umiejetnosci/kompetencje prowadzacego
— wiedza na temat rewitalizacji i kryzysu miejsca

— umiejetno$¢ pracy z grupa
Spis umiejetnosci, jakie ma zdoby¢ uczestnik szkolenia/warsztatu
— umiejetnos$¢ pracy w grupie

— zrozumienie, czym jest rewitalizacja

Ramowy plan szkolenia/warsztatu
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1. Powitanie

2. Wprowadzenie do tematu, prosba do uczestnikéw o probe zdefiniowania pojgcia: rewitalizacja.

3. Praca w grupach: kazda grupa dostaje opis spotecznosci w kryzysie, zadaniem jest zaplanowanie
dziatan, ktore uwolnig potencjat spoteczny.

4. Omowienie pomystéw, wyjasnienie, czym jest rewitalizacja w oparciu 0 omowione propozycje

oddziatywania na lokalng spotecznos$¢.

Co warto wiedzie¢ o rewitalizacji?

Czym jest?

Rewitalizacja to tyle, co przywrocenie do zycia (z taciny re-+vita). Tym pojeciem okresla
si¢ zespol dzialan urbanistycznych i planistycznych, koordynowanych przez lokalng administracje
samorzadowa. Ich celem jest korzystne przeksztatcenie okreslonego obszaru gminy znajdujacego si¢
w stanie kryzysu - rewitalizacja to odpowiedZ na konieczno$¢ zadbania o teren, na ktorym wystepuja
jednoczes$nie negatywne zjawiska natury spotecznej, takie, jak: ubostwo, wykluczenie spoteczne,
bezrobocie, problemy zdrowotne, przestepczos$¢, trudne warunki mieszkaniowe, deficyt ushig,
niewystarczajacy poziom uczestnictwa w zyciu publicznym 1 kulturalnym, niski poziom edukacji lub
kapitatu spolecznego czy zanieczyszczone S$rodowisko. Przeksztalcenie wigc dotyczy obszaru
spofecznego, architektonicznego 1 ekonomicznego. Inicjuje go i koordynuje samorzad gminny;
najistotniejszym celem jest wyprowadzenia za stanu kryzysowego okre§lonych obszaro6w miast i
gmin.

Cho¢ pojecie to kojarzy si¢ do$¢ negatywnie, rewitalizacja to proces ukierunkowany
na rozw0j miasta, gldwnie przez dgzenie do przywrocenia jego utraconej integralnosci. Podejmowane
w jej ramach przedsiewzigcia maja na celu odbudowe dobrej jakosci zycia na tych obszarach, ktore
doswiadczyly kryzysu. Jest to wazne o tyle, ze cho¢ problemy wystepuja na okreslonym terenie,
spowalniajg rozwoj catego miasta, w tym jego ,,zdrowych”, nie obcigzonych kryzysem obszaréw.

Warto podkresli¢, ze pojeciem tym okresla si¢ wieloletni proces podejmowania spdjnych,
zintegrowanych dziatah, zwigzanych =z zatrzymaniem rozwoju negatywnych tendencji,
przeciwdziataniem patologiom i wykluczeniu spotecznemu oraz poprawag bezpieczenstwa. Trudno
nie zauwazy¢ jednak, ze takie kompleksowe podejscie (mys$lenie o poprawie jakosci infrastruktury
ipolepszenie bytu wspolnoty) jest rzadko realizowane w praktyce. Obserwacje pokazuja,

ze dotychczasowe prace nad rewitalizacja w roznych miejscach Polski to dzialania raczej
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fragmentaryczne, powierzchownie powigzane z celami ekonomicznymi i spotecznymi. Najczescie]

mianem tym okresla si¢ budowanie nowych lokali lub remont, modernizacje dawnej zabudowy.

Jakich obszarow dotyczy?

Rewitalizacja to pojecie szerokie, obejmuje kompleksowe procesy odnowy w nastepujacych
obszarach:

e spolecznym (integracja, aktywizacja spoleczna mieszkancow, aktywizacja zawodowa,
animacja, kultura, edukacja, sport, czas wolny, bezpieczenstwo, warunki mieszkaniowe,
spoleczenstwo obywatelskie, partycypacja, kapitat spoteczny, edukacja, ushugi spoteczne,
inwestycje spoteczne, kultura, inkluzja, partnerstwo publiczno—obywatelskie);

e gospodarczym (zachegcanie i zatrzymywanie inwestoroOw, promocja, specjalizacja i innowacje,
ushugi komunalne, kierowanie rewitalizacja, partnerstwo publiczno-prywatne, instytucje
otoczenia biznesu, kapitat ludzki, wspotpraca, rynek pracy);

e przestrzenno—infrastrukturalne aspekty rewitalizacji (budownictwo, planowanie przestrzenne,
architektura, transport publiczny, modernizacja infrastruktury, mieszkalnictwo, planowanie

przestrzeni, ekologia, obszary zielone w miescie).

Czym jest rozwoj lokalny?

Aby zrozumie¢ miejsce 1 rolge rewitalizacji w procesach wychodzenia z kryzysu (a tak
rozumiemy problem obszaru, na ktérym rewitalizacja jest niezbedna), konieczna jest charakterystyka
rozwoju lokalnego (kontekst procesow rewitalizacyjnych). Wedtug Aleksandry Jewtuchowicz rozwdj
lokalny scharakteryzowa¢ mozna nastgpujaco:

e to proces, uSwiadamianie sobie przez lokalng spoteczno$¢ swojej sytuacji w szerokim
aspekcie 1 swoich mozliwos$ci formulowania i rozwigzywania problemows;

e wazny jest w nim nacisk na sity wewnetrzne i1 na lokalnych aktoréw (mieszkancow dzielnicy
objetej rewitalizacjg), bo takie podejscie moze pomdc wywolaé, zbudowaé poczucie
przynaleznos$ci do konkretnej spotecznos$ci 1 konkretnego miejsca w szerszej przestrzeni;

e to wynik korzystnej kombinacji indywidualnych  przedsiewziec, ktore
odpowiadaja (przynajmniej czg¢sciowo) wspdlnemu celowi;

e to rozwdj terytorialny, ktorego punktem wyjscia jest przestrzen i jej zagospodarowanie;

w rozwoju lokalnym istotny problem stanowi tworzenie srodowiska w szerokim znaczeniu
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tego stlowa (elementy materialne i niematerialne, np. kultura, tradycja, przedsigbiorczos¢);
to rowniez zdolno$¢ danej spoteczno$ci do zmian, co stanowi warunek kreatywno$ci
1 rozwoju pomystowosci.

e Rozwdj lokalny ma za zadanie poszukiwanie autonomii i niezaleznosci, ma doprowadzi¢
do tego, ze dana spoteczno$¢ ma che¢ decydowania o wilasnym losie (od biernosci
do aktywnosci).

e Oznacza wspotprace 1 wspodtdziatanie wszystkich aktoréw lokalnych, grupujacych sie wokot
akceptowanego i zrozumiatego programu.

e Jednym z najistotniejszych czynnikow wplywajacych na trwato§¢ procesu rozwoju jest
tworzenie przestrzeni do negocjacji stymulujacych powstawanie réznorodnych instytucji;
kluczowym zagadnieniem jest tu rola wladz publicznych 1 rozszerzenie si¢ zakresu

odpowiedzialnosci spotecznos$ci lokalnych.

Rozwoj lokalny oznacza zatem bazujacy na zasobach wewnetrznych, oddolny, angazujacy
lokalny potencjat sposéb pobudzania lokalnych gospodarek i poprawy warunkow zycia spotecznosci
lokalnych. Mozna go okresli¢ jako proces dywersyfikacji i wzbogacania dziatalno$ci spotecznej,
kulturalnej, gospodarczej, obywatelskiej a nawet politycznej 1 administracyjnej, odbywajacy sie przy
zaangazowaniu 1 wykorzystaniu wewnetrznego potencjatu okreslonego terytorium. Oznacza rowniez

zdolno$¢ do innowacji 1 kreowania zbiorowej inteligencji na poziomie lokalnym.

Wykluczenie w kontekscie rewitalizacji

Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu to jedno z waznych zadan rewitalizacji, wigze si¢
z naciskiem na aktywizacje 1 integracj¢ mieszkancow. Koncentracja przestrzenna biedy i wykluczenia
w okreslonych miejscach skutkuje upadkiem wspolnoty, bo jako$¢ sgsiedztwa 1 jego zta reputacja
powoduja odej$cie 0s6b z wyzszymi dochodami, co w rezultacie prowadzi do likwidacji sklepow,
bankow, instytucji publicznych, zaniechanie inwestycji komunalnych i ograniczenia ushig
spotecznych, stowem — do degradacji danego obszaru.

Wykluczenie spoteczne bywa interpretowane jako skutek oddzialywania réznych czynnikow.
Elzbieta Tarkowska opisywata biedg¢ jako zjawisko, ktore moze przedhuzac si¢, nabiera¢ chronicznego
charakteru, a nawet by¢ przekazywane migdzygeneracyjnie (dziedziczenie biedy). Wskazuje tez na

zagrozenie koncentracjg ubdstwa i powigzanych z nig probleméw spotecznych (ktére prowadza do

wykluczenia spotecznego) — tych z nich, ktérych utrwalaniu sprzyja biedne sasiedztwo.
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Nagromadzenie w danej przestrzeni r6znych negatywnych zjawisk: biedy, bezrobocia, braku miejsc
pracy, niskiego poziomu edukacji, braku perspektyw dla mlodziezy, ograniczonej mobilnosci,
przeszkod w komunikacji ze §wiatem zewnetrznym a w konsekwencji izolacji — wszystko to zwieksza
niebezpieczenstwo czego$, co nazywa si¢ btednym kotem ubodstwa, trwalej marginalizacji oraz
wyjawiajacej si¢ underclass. Koncentracja biedy moze dotyczy¢ szczegdlnie starych centréw miast
przemystowych.

Enklawy biedy sg silnie negatywnie naznaczone w zbiorowej $wiadomosci, co dodatkowo
stymuluje procesy segregacji oraz przyspiesza realne i psychiczne odseparowanie takiego obszaru od
pozostale czgsci miejskiej przestrzeni 1 spolecznosci. Skutki tego procesu maja z reguly charakter
trwaty.

W efekcie procesy segregacji moga prowadzi¢ do powstania tak zwanego ,,miasta dualnego”,
czyli systemu miejskiego spolaryzowanego spolecznie i przestrzennie na cenne rejony, zamieszkane
przez grupy wysokiego statusu, 1 zniszczone okolice, zamieszkane przez grupy zdegradowane
spotecznie. To powoduje gettoizacje przestrzeni — procesu, w wyniku ktorego osoby o podobnym
poziomie wyksztalcenia, dochodu, kapitalu kulturowego zyja w enklawach, niewiele majac
mozliwosci kontaktéw z innymi. To moze rodzi¢ napigcia spoleczne 1 obniza¢ poziom

bezpieczenstwa.

Co laczy aktywnos¢ spoleczng i kryzys okreSlonego obszaru?

Czym jest aktywnos$¢ spoteczna? W Encyklopedii PWN (on-line) mozna przeczytac,
ze to wszystkie unormowane spotecznie dziatania jednostek, wykonywane w ramach okreslonych rol
spotecznych. Za ceche aktywnosci spotecznej uznaje si¢ czynny stan danej osoby, ktory przejawia si¢
w oddziatywaniu na otoczenie przyrodnicze i spoteczne. To bardzo szerokie rozumienie aktywno$ci
spotecznej wyraza si¢ poprzez: prace zawodowa, zdobywanie wiedzy, twoérczosé, zabawe,
uczestnictwo w roznych grupach spotecznych. O jej poziomie decyduja czynniki wewngtrzne i
zewnetrzne o charakterze psychologicznym, biologicznym 1 spotecznym. Drugie rozumienie
aktywnos$ci spotecznej to praca spoleczna, uczestnictwo w rozmaitych dzialaniach zbiorowych
wykraczajacych poza obowigzki zwigzane z funkcjami zawodowymi i rodzinnymi, zmierzajace do
realizacji cenionych warto$ci spotecznych. Tak rozumiana dziatalno§¢ spoteczna charakteryzuje si¢
dobrowolnoscig 1 samorzutnoscia, bezinteresownoscig materialng 1 motywacjami altruistycznymi.
Uwaza si¢ ja za jeden z przejawow socjalizacji. Tym pojeciem obejmuje si¢ aktywno$¢ spoleczna

polegajaca na przynaleznos$ci do réznego typu organizacji spotecznych — prace w tych organizacjach
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okreslane sg jako zinstytucjonalizowana aktywnos¢ spoteczna.

Im bardziej bierne jest srodowisko, tym trudniej przeprowadzi¢ rewitalizacj¢ (bo jak kto$
interesuje si¢ tylko swoim najblizszym otoczeniem, rodzing, to nie bedzie zajmowac si¢ tym,
co dzieje si¢ w dzielnicy). Im glebiej biernos¢ jest zakorzeniona, im wigksze problemy zwigzane
z wykluczeniem spolecznym, tym bardziej dana ludno$¢ i dany obszar podatni sg na kryzys.

Rewitalizacja to aktywna metoda oddziatywania na spoleczno$¢ zamieszkujaca dany obszar
zdegradowany — jako taka wpisuje si¢ w zakres dziatan polityki spolecznej rozumianej jako
dziatalno$¢ panstwa, samorzadu, organizacji pozarzagdowych ukierunkowana na wyréwnywanie
drastycznych réznic socjalnych migdzy obywatelami, dawanie im rownych szans 1 ochranianie przed
skutkami ryzyka socjalnego. W dzielnicach rewitalizowanych obserwuje si¢ zjawisko wyuczonej
bezradnosci, w takich sytuacjach nalezy dazy¢ do odbudowania (zbudowania) wiary we wilasng
sprawczos¢. Badania potwierdzaja, ze skupienie si¢ na aktywizacji tylko tych, ktéorzy w danym
srodowisku od razu sg gotowi z niej korzystaé, i wylaczenie z dzialan aktywizujacych osob
dotknigtych wyuczong bezradnoscig pogiebia problem wykluczenia tych osob 1 podkopuje
skuteczno$¢ catej aktywnej polityki spoteczne;.

Najskuteczniejsze programy polityki spolecznej to takie, ktore sprawig, ze obywatelowi
bedzie bardziej chciato si¢ (i optacato) pracowaé niz nie pracowac, by¢ aktywnym niz nie (takie
programy warto promowac, dzi$§ stosowane sg rzadko). Chodzi o budowanie aktywnych postaw osob
1 rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, a wigc — by wybiera¢ takie narzedzia aktywizacji
spotecznej, by byly one bardziej skuteczne 1 efektywne. W takim podejsciu liczg si¢:

e decentralizacja i wzrost znaczenia samorzadu lokalnego;

e zasada pomocniczo$ci w organizacji panstwa (takze w wymiarze ekonomicznym),
oznaczajgca wzrost rangi trzeciego sektora w polityce spotecznej;

e uznanie przez panstwo podmiotowos$ci wspolnot lokalnych i znaczenia wigzi spotecznych dla
budowy kapitatu spotecznego;

e akceptacja postulatu utrzymywania rownowagi finanso6w publicznych oraz ograniczenia
redystrybucji funkcji programéw socjalnych;

e stosowanie mechanizmu negocjacji zbiorowych, w tym partycypacji 1 dialogu
obywatelskiego, w ktorym aktywnie uczestniczg organizacje obywatelskiego;

e postrzeganie edukacji jako instrumentu inwestowania w kapitat ludzki i budowania
spoleczenstwa opartego na wiedzy;

e wykorzystanie ekonomii spotecznej, zatrudnienia socjalnego i zatrudnienia subsydiowanego

dla realizacji pelnego zatrudnienia;
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e przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu przez pomoc w podjeciu pracy lub udziat
w programach integracyjnych /reintegracyjnych;
e podejmowanie dzialan aktywizujacych nie tylko pojedynczych klientéw, ale réwniez catych

spotecznosci lokalnych.

Trudnosci zwigzane z rewitalizacja

Celem rewitalizacji powinno by¢ przede wszystkim rozwigzywane probleméw spoleczno-
ekonomicznych oraz aktywizowanie i integrowanie mieszkancow. Chodzi o laczenie przemian
urbanistycznych ze zmianami spotecznymi i ekonomicznymi, tak, by odnawiane obszary nabraty
nowych cech.

W procesach rewitalizacyjnych nalezy uwzglednia¢ takze wyzwania wspotczesnosci, wsrod
ktérych mozna wymieni¢ starzenie si¢ spoleczenstw i1 towarzyszaca mu depopulacje spotecznosci
miejskich (wedtug najnowszych trendéw liczba ludnosci w Polsce zmniejszy si¢, towarzyszy temu
spadek liczby oséb w wieku produkcyjnym). Starzenie si¢ spoteczenstwa wywoluje konsekwencje
zarbwno w sferze ekonomicznej, jak i spotecznej funkcjonowania wspolnot samorzadowych:
obcigzenie budzetu panstwa $wiadczeniami emerytalnymi, wzrastajacy popyt na miejsca w domach
pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia dla osob starszych, a nawet rozwdj nowych typow ustug
skierowanych do oséb starszych. Planujac rewitalizacje, nalezy uwzglednia¢ dziatania na rzecz
poprawy jako$ci zycia osOb starszych oraz realizowania praw tej grupy osob; nie chodzi tylko
potrzeby materialne osdb w pdznej dorostosci, ale tez o potrzeby wyzszego rzedu. Moze to si¢ dziaé
przez powotywanie instytucji wspomagajacych ksztatcenie, doksztatcanie, rozwijanie zainteresowan
w$rdd osob starszych, jak: uniwersytety trzeciego wieku czy kluby seniora. Potrzeby oséb starszych
powinny stanowi¢ istotny bodziec rozwoju lokalnego. Aby tak si¢ stalo, musza zosta¢ wilasciwie
zwerbalizowane, zdiagnoznowane, uswiadomione szerszej publiczno$ci i zaspokojone na mozliwie
najwyzszym poziomie.

Niestety, sporym problemem moze by¢ percepcja decydentéw: wielu z nich postrzega osoby
starsze glownie jako niesamodzielne czy wolno przyswajajace wiedzeg; w lokalnych strategiach
rozwigzywania probleméw spotecznych grupa osob starszych czgsto diagnozowana jest jako
jednolita, zdarza si¢, ze wlacza si¢ ja do grupy oséb niepelnosprawnych. W procesie rewitalizacji
warto spojrze¢ na osoby w po6znej dorostosci jako na potencjalnego klienta, zainteresowanego
specyficznymi produktami. Istotna jest tez promocja aktywnos$ci zawodowej 0sob starszych. Mozna

sprobowac¢ wykorzysta¢ potencjat tych osdb, umozliwiajac aktywne angazowanie si¢ w sprawy
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wspolnoty (Konspekt oprac. na podst. A. Wojnarowska, Rewitalizacja zdegradowanych obszarow
miejskich. Przykiady praktyczne, £.6dz 2011 1J. Przywojska, Rewitalizacja miast. Aspekt spoteczny,
1.6dzZ 2016).
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