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Scenariusz imprezy wytchnieniowo-integracyjnej

9. Program budowania indywidualnych sieci wsparcia opiekunéw osob zaleznych
w ramach KSO

10. Program konsultacji indywidualnych z opiekunem osoby zaleznej

No gabkowd-

o

11. Tworzenie indywidualnego planu dziatania opiekuna osoby zaleznej w ramach
tworzenia wlasnej sieci wsparcia

ROZPOZNANIE | OPIS POTRZEB OPIEKUNOW
1. Profil opiekuna osoby zaleznej

W zwigzku z uczestnictwem Pani/Pana w procesie rekrutacji do projektu majacego
na celu organizowanie form opieki wytchnieniowej dla opiekunéw oséb chorych na choroby
otgpienne, w tym chorobg¢ Alzheimera, prosimy o zaznaczenie wiasciwych odpowiedzi lub
udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania.

Udzielone odpowiedzi pozwola nam uzyska¢ informacje dotyczace Pana/Pani potrzeb,
oczekiwan, a nas zainspirujg w podejmowaniu skutecznych dzialan w kierunku ich
zaspokajania.

1. ImiginazwiSKo .cccovvviniiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiieenecaenes

2. Stopien pokrewienstwa opiekuna do osoby zaleznej

Rodzic
Dziecko

Wspodtmatzonek

Inne poKrewienstwo ..........cceeiiiiiiiiiiiiiiiiieeeae.s
® (Osoba niespokrewniona ................ccoceviiiiiiiiinnn.

3. Czy jest Pan /Pani glownym opiekunem



e Tak

Nie

4. Jaki jest Pani/Pana status zawodowy:

5 Cuzy

Emeryt

Rencista

Osoba aktywna zawodowo
Osaoba nieaktywna zawodowo

korzysta/-t Pan/Pani w opiece nad chorym 2z form wsparcia

instytucjonalnego?

Opiekunka socjalna

Opiekunka spoteczna

Rehabilitant

Wsparcie finansowe MOPS, ROPS, PFRON itp.
ZOL, DPS, domu dziennego pobytu itp.

6. Jakie sa Pana/Pani obowiazki wobec chorej/chorego:

Calodzienna kompleksowa opieka

Opieka na odlegtos¢ (zakupy, kontakt telefoniczny)
Dorazne wspieranie opiekuna/-Ki prawnego/-ej
Opieka zdrowotna i dawkowanie lekdw

Spacery i organizowanie czasu chorego

7. Co sprawia Panu/Pani najwi¢ksza trudnosé¢ w sprawowaniu opieki nad chorym?

Radzenie sobie z emocjami, ktore towarzysza opiece nad osobg starszg
Stres zwigzany z opieka

Poznanie przyczyn zachowan bliskiej osoby starszej

brak pomocy ze strony bliskich i instytucji

brak profesjonalnych ustug opiekunczych np. doraznych



e Brak czasu dla siebie

8. Jakiego wsparcia Pan/Pani potrzebuje od naszego stowarzyszenia?
e SposobOw poradzenia sobie z problemami i uporania si¢ z wyzwaniami
e Zrozumienia istoty choroby i zachowania osoby zalezne;.
e Porad telefonicznych lub droga elektroniczng.
e Dostepu do poradnikow
e Korzystaniem z punktu informacyjnego i grup wsparcia
e Opieki wytchnieniowej

Dzigkujemy Pani/Panu za udzial w ankiecie

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest zgodne z prawem i spelnia warunki, o
ktéorych mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sa niezbedne dla realizacji .......
(nazwa Waszego projektu).



2. Deklaracja opiekuna o przystapieniu do projektu

Ja, nizej podpisana/y deklaruje cheé przystapienia do projektu Klub Swiadomego Opiekuna
— tworzenie indywidualnych sieci wsparcia opiekuna osoby z chorobg ot¢pienna, w tym
z choroba Alzheimera.

Rodzaj proponowaneqo wsparcia:

Rozpoznanie potrzeb opiekuna osoby zalezne;.

Dopasowanie ustug Klubu Swiadomego Opickuna do zidentyfikowanych potrzeb opiekuna —
wspodlne opracowanie planu dzialania.

W ramach Klubu Swiadomego :

o  Swiadczenie stacjonarnej opieki i objecie terapia zajeciowa osob zaleznych od
opiekuna - ... dni w tyg. po ..... godz.

e  Wsparcie w inicjowaniu dziatan na rzecz tworzenia modelu indywidualnych sieci
wsparcia, w ramach inicjatyw z cyklu: ,,Razem latwiej” 1,,Co$ dla siebie”- aktywnos¢ wg.
indywidualnych potrzeb.

Konsultacje indywidualne majgce na celu tworzenie indywidualnego modelu budowania sieci
wsparcia dla opieki wytchnieniowej.

Deklaruje aktywny udzial w dzialaniach integracyjno-edukacyjne dla opiekunéw:

e  grupa wsparcia ... X mies.,

e  punkt Informacyjny (kontakt osobisty, telefoniczny i on - line).

e  cykl warsztatowy dotyczacy opieki nad osobami zaleznymi oraz sieci rodzinno-
sasiedzkiej pod nazwa:
»,Swiat opiekuna ichorego po diagnozie” zawierajacego tematyke (do dyskusji
z opiekunami):
»Jak radzi¢ sobie z emocjami”,
,»Czas na wytchnienie dla siebie - gdzie szuka¢ pomocy?”, ,,Budujemy sie¢ wsparcia”.
e (alodniowy wyjazd integracyjny.

Oswiadczam, ze

— jestem opiekunem osoby z chorobg otgpienng na wczesnym etapie choroby i jestem
w wieku powyzej 40 roku zycia.

— zapoznatem si¢ z zalozeniami projektu izobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad
wspolpracy oraz do aktywnego uczestnictwa w dziataniach projektowych

..................... , dnia ..o, Whasnoreczny podpis ...

Dane osobowe

Imie i Nazwisko

Data urodzenia:




Miejsce zamieszkania:

Numer telefonu:

Adres e-mail

W zwiazku z przystapieniem do projektu ...................... przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spelnia warunki, o
ktorych mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sa niezbgdne dla realizacji......
(nazwa Waszego projektu).

..................... , dnia ..., eerteieiieiienieeee. ... Whasnoreczny podpis

3. Kwestionariusz obserwacji postepow w terapii zajeciowej

Drodzy Opiekunowie naszej innowacji,
Mingty blisko 2 miesigce uczestnictwa Waszych chorych w zajeciach Klubu Swiadomego

Opiekuna.
Przez .... dni uzyskaliscie czas na wypoczynek lub zatatwianie zalegtych spraw.
Przez...... godzin, polecone naszej opiece bliskie Wam osoby, uczestniczyty w urozmaiconej

ofercie integracyjno — edukacyjne;j.

Zwracamy si¢ do Was z prosba o podzielenie si¢ z nami wlasnymi spostrzezeniami na temat
minionego czasu, z punktu widzenia zauwazalnych zmian w samopoczuciu, czy radzeniu
sobie z trudnosciami dnia codziennego naszych podopiecznych.

Liczymy tez na ewentualne sugestie do naszych kolejnych dziatan w KSO.

1. Méj glowny cel zainteresowania si¢ udzialem w testowanej innowacji?



2. Jak oceniasz swoje szanse na realizacje powyzszego celu w skali (0-100%0)?

0% 100 %
3. Jak oceniasz swoja jakos¢ zycia?
bardzo dobra,
dobra,
srednig
zla

Napisz dlaczego?

4. Jak oceniasz jakos¢ zycia swojego podopiecznego
bardzo dobrg,
dobra,
srednig
7l
Napisz dlaczego?

5. Ktoére z ponizszych objawéw w zachowaniu chorego ulegly zmianie na lepsze, czyli
zmniejszyly si¢ w ostatnich 2 miesigcach (dotyczy oséb o tagodnej i umiarkowanej
demenc;ji)?

a) Zaznacz wlasciwg odpowiedz i ocen w skali 1-4:
® poczucie samotnosci
e zlos¢
e rozgoryczenie

e pami¢¢ (zapominanie o datach, zapominanie nazwisk itp.)



e troska o niepowodzenia w zyciu codziennym (np. brak pieniedzy, utrudnione
bliskie relacje z ludzmi)

b) Zaznacz wlasciwa odpowiedZ oceniajagc w ponizszej skali:

skala rewelacyjne | dobre srednie zte

° mozliwo$¢ wypetniania
obowiazkéw domowych

° stosunki interpersonalne
Z przyjaciotmi i rodzing

° zdolno§¢ do  pelnienia
kontroli nad finansami,
mozliwo$¢ wypetniania
obowiazkéw domowych

6. Nasi podopieczni zostali objeci indywidualnie dostosowanym, kompleksowym
treningiem usprawniania i post¢gpowania pozafarmakologicznego.
Ktore z 3 ponizszych celow zostaly Twoim zdaniem osiagniete w odniesieniu
do chorego, dzigki zastosowanym metodom? Podkresl wlasciwe odpowiedzi:

e poprawa jakos$ci zycia tych chorych
e pozytywny wplyw na ich samodzielno$¢
e stan psychiczny

7. Czy w zwiazku z osiagni¢ciem ktoregos z powyzszych celow podniesienia si¢
jakos¢ zycia chorego, zauwazyle§ réwniez podniesienie si¢ jakosci zycia u
Ciebie?

Tak Nie

Uzasadnij, w czym sie¢ to przejawia?

KSO



Dzigkujemy



DOKUMENTACJA PRACY

4. Harmonogram dzialan dla opiekunow osob zaleznych

L. p | Rodzaj dziatan | Miejsce Sposob realizacji zadan Termin Osoby
odbywani zaangazowane
a zajec
| | Zajecia KSO Szkolenia  z  cyklu | w1tyg. zajeé Metodyk ds.
grupowe LSwiat  opiekuna i | KSO opiekunow
ukierunkowan chorego po diagnozie os.zal.
e na . Jak radzi¢c sobie =z
edukacyjne emocjami” cz. |
»,,Czas na wytchnienie
dla siebie - gdzie szukaé
pomocy” cz. 11
KSO Grupy wsparcia 1 x w mies. Metodyk ds.
Siedziba opiekunéw  o0s.
realizatora zal. Lekarz
neurolog/geriatra
Inni  specjalisci
np. z OPS
Siedziba | Punkt informacyjny dla Metodyk ds.
realizatora | opiekunéw, w  tym opiekunéw  0s.
dostepne materiaty zal., Lekarz
edukacyjne  przydatne neurolog
w opiece; konsultacje on
- line
Il | Zajgcia Kino/ Cykl wyj$¢ na spotkania | Co 2-gi miesigc | Metodyk ds. opiekunow
grupowe Dom z kulturg np. wyjscia do | (min.2 razy w | oraz/lub Metodyk ds. os
ukierunkowan | Kultury filharmonii, kina, teatru, | toku projektu).
e na integracje | /Filharmo | itp. zgodnie z inicjatywa
nia wlasng opiekunow lub
organizacja inicjatyw
podnoszacych aktywnos$¢
ruchowa (przy udziale
tworzonej sieci wsparcia.
Zalecane wyjscia
opiekuna Z osobag
zalezng.
Mieszkani | ,,Razem  latwie;” - | Co 2-gi miesigc Metodyk ds. opiekunéw
e spotkania 2-3 opiekunow oraz/lub Metodyk ds. os
podopiecz | cele wspdblnego Metodyk ds. wolontaria
nego, wytchnienia,  dzielenia
dzialka, si¢ doswiadczeniami itp.
wyjscie Osoby zalezne pozostaja




na kawe

w mieszkaniu pod opieka

spacer, wolontariuszy lub
itp. cztonkoéw
indywidualnych sieci
wsparcia
Zgodnie | Wyjazd  krajoznawczo- Metodyk ds. opiekunéw
ze turystyczny. Udziat w oraz/lub Metodyk ds. os
scenariusz | catlodniowym wyjezdzie Metodyk ds. wolontaria
em na
wyjazdu | zakonczenie/podsumowa
nie testowanego modelu
wsparcia opiekunow.
Piecz¢ nad osobami
zaleznymi przejmuje
indywidualna sie¢
wsparcia poszczegolnych
opiekunéw (podopieczni
pozostajg w  swoich
domach pod opieka
bliskich: rodzina
sasiedzi itp.).
Il | Zajecia Mieszkani Budui . . | 3x2 godz. Opiekunowie
. . LBudujemy siec . ,
indywidualne | e _ wsparcia” spotkania Metodyk ds. opiekunow
poza K50 podopiecz | ek iina 7 metodykiem
nego  lub ds. opiekunébw  0s6b
Iol§aI zaleznych majace na celu
KS0 zwiekszy¢  aktywnos¢
wilasnej kazdego z
opiekunéw  iuwolnié¢
jego czas na
,resetowanie”
wtasnych zasobow
fizycznych
i psychicznych
Mieszkani | ,,Ocali¢ od zapomnienia” | wg potrzeb- min.1 | Opiekunowie
e - tradycyjne niedziele w | x w mies. Metodyk ds. opiekunow
podopiecz | duzej rodzinie lub kregu
nego, znajomych
dziatka np. Wspdlna organizacja
lub inne | 2-3 pokoleniowego
miejsca weekendowego
wspolneg | wypoczynku (opiekun +
0 chory + ich dzieci +
wypoczyn | wnuki) — spacer/wyjazd
ku za miasto/wspolne
w gronie | positki i (rekreacja i
rodzinny | integracja)
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Zgodnie
ze
scenariusz
em
wlasnym
opiekuna

,,Cos dla siebie” -
wytchnienie dla
opiekuna — weekendowe
spedzanie czasu wolnego
w atrakcyjny Sposob.
Dziatanie sprzyja
planowanemu

zostawianiu chorego pod
opieka cztonka rodziny,
pozwalajac mu  blizej
poznac zlozono$¢
choroby oraz aktywniej
wlaczy¢ si¢ do opieki (z
mozliwoscig  wlgczenia
wolontariatu)

Opiekunowie
Metodyk ds. opiekunow
Metodyk ds. wolontaria

11



SCENARIUSZE ZAJEC

5. Scenariusz szkolenia grupowego dla opiekunéw - czes¢ I
Termin: ............

Czas trwania: 3 h zegarowe / 4 h dydaktyczne

MIEJSCE: i

Prowadzacy:

................................... — metodyk ds. opieki wytchnieniowej

................................... — metodyk ds. oséb zaleznych

Tytul szkolenia: Z cyklu ,,Swiat opiekuna i chorego po diagnozie”
cz. | ,,Jak radzi¢ sobie z emocjami”.
Zakres szkolenia:

Poznajmy sie¢
Istota choroby Alzheimera
Swiat opiekuna i chorego po diagnozie. Jak radzi¢ sobie z emocjami?
Dyskusja
Metody:

Mini wyktad

Prezentacje

Wymiana do$wiadczen wlasnych opiekunow
Ad. 1 Poniewaz szkolenie jest pierwszym spotkaniem opiekundw zakwalifikowanych
do udziatu w Klubu Swiadomego Opiekuna, rozpoczyna si¢ wzajemnym poznaniem sie, co
ma duze znaczenie w procesie integracji grupy co sprzyja¢ bedzie podejmowaniu wspolpracy
w proponowanych dziataniach Klubu.

Ad.2 Istota choroby Alzheimera. Na tg cze$¢ szkolenia sktadajg sig:

Prezentacja ,,Choroba Alzheimera” https://www.slideshare.net/makoba/choroba-
alzheimera;
Informacja na temat ,,6 zaskakujacych faktéw o chorobie Alzheimera”.

https://www.medme.pl/artykuly/6-zaskakujacych-faktow-o-chorobie-
alzheimera,35497.html
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https://www.slideshare.net/makoba/choroba-alzheimera
https://www.slideshare.net/makoba/choroba-alzheimera
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Karta zasad w opiece nad osobami z choroba Alzheimera i ich opiekunami

Opracowana przez Alzheimer's Disease International (ADI)

Choroba Alzheimera oraz pokrewne choroby otgpienne sg schorzeniami postepujacymi i
degeneracyjnymi. Maja ogromny wpltyw na osoby nimi dotkni¢te, jak réwniez na ich rodziny.

Cierpigcy z powodu chordb otgpiennych sg nadal ludzmi warto$ciowymi, posiadajacymi
wilasng godno$¢ i zastugujgcymi na tyle samo szacunku, co inni ludzie.

Osoby cierpigce z powodu otgpienia potrzebuja bezpiecznego srodowiska do zycia oraz
ochrony przed wykorzystaniem i przemoca.

Odpowiednia opieka nad tymi osobami wymaga dostepu do ustug medycznych i socjalnych.
Kazda osoba, u ktorej podejrzewa si¢ chorobe otgpienng wymaga oceny medycznej, a osoby, u
ktorych stwierdzono chorobe potrzebuja stalej opieki i leczenia.

Osoby cierpigce z powodu otgpienia powinny uczestniczy¢, jesli to jest mozliwe, w decyzjach
majacych wptyw na ich zycie codzienne i przyszta opieke.

Potrzeby opiekunow rodzinnych osob z otepieniem powinny by¢ oceniane i stale zaspokajane.

Nalezy zapewni¢ odpowiednie §rodki dla wspierania osob z chorobami otgpiennymi oraz ich
opiekunow przez caly okres choroby.

Wszyscy ludzie, ktorzy angazuja si¢ w opieke nad osobami dotknigtymi chorobg Alzheimera i
innymi chorobami otepiennymi, potrzebujg informacji, wiedzy i mozliwosci ksztatlcenia w
dziedzinie skutkow choroby i sposobdw opieki.

Ad.3 Swiat opiekuna i chorego po diagnozie. Jak radzi¢ sobie z emocjami?
Poruszana tematyka pozwoli na:

* lepsze radzenie sobie z emocjami, ktdre towarzysza opiece nad osobg starsza;
* przyjrzenie si¢ wtasnym potrzebom;

* odreagowanie stresu zwigzanego z opieka;

* poznanie przyczyn zachowan osoby starszej;

Na tg cze$¢ szkolenia sktadajg sie:

wypowiedzi chorych kierowane do ich opiekunéw rodzinnych, opracowane
na podstawie biuletynu Amerykanskiego Stowarzyszenia Alzheimera ,,Chorzy
0 sobie”

13



Zrozum mojg chorobe.

Nie twierdz, ze wszystko jest w porzadku.
Odwiedzaj mnie. Nie tra¢ ze mng kontaktu.
Nie traktuj mnie jak dziecko.

Ucz si¢ o chorobie Alzheimera.

Traktuj mnie powaZnie.

Znajdz czas na wystuchanie mnie.

Nie przygladaj mi si¢ dziwnie.

Daj mi troche przestrzeni.

Pozwol, bym robil to, co jeszcze robié moge.
Nie poganiaj mnie.

Zrozum, Ze kiedy nie mogq juz dtuzej robic¢ tego co dotychczas robitem, to nie jest mi tatwo

pogodzié sie z tym.
I na koniec, pamietaj: ciggle jestem sobgq. Ciggle ja, to ja.

wskazanie materialow zrodlowych
Ogolnopolskie Porozumienie Organizacji Alzheimerowskich http://www.alzheimer-
porozumienie.org/

Wykaz organizacji Alzheimerowskich w Polsce http://www.alzheimer-
porozumienie.org/organizacje

Karta zasad pacjenta w opiece nad osobami z chorobg Alzheimera i ich opiekunami
http://www.alzheimer.rzeszow.pl/files/karta_zasad.pdf

Pytania opiekunow osob zaleznych http://www.alzheimer.rzeszow.pl/cz-sto-zadwane-

pytania.html

Ad.4 Wymiana do$wiadczen z osobami w podobnej sytuacji i roli zyciowe;.

6. Scenariusz szkolenia dla opiekunow - czesé I1
Termin: ...

Czas trwania : 3 h zegarowe / 4 h dydaktyczne
Prowadzacy:
.................... — metodyk ds. opieki wytchnieniowej

.................... —metodyk ds. 0sob zaleznych

Tytul szkolenia: Z cyklu ,,Swiat opiekuna i chorego po diagnozie”
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- ,,Czas na wytchnienie dla siebie - gdzie szuka¢ pomocy” cz. 11
Zakres szkolenia:

Rola opiekuna w zachowaniu godno$ci osoby zaleznej na poszczegdlnych etapach
choroby.
Zakres dziatan opiekunczych nad osoba niesamodzielna,.
System Opieki nad osobami zaleznymi w Polsce 1 Europie.
Zapoznanie z zatozeniami modelu opieki wytchnieniowej w ramach Klubu
Swiadomego Opiekuna.
Dyskusja
Metody:

Mini wyktad

Prezentacje

Prezentacje dobrych praktyk — krotkie filmy instruktazowe

Wymiana do$wiadczen
Ad 1. Rola opickuna w zachowaniu godno$ci osoby zaleznej na poszczegdlnych etapach
choroby.

https://www.youtube.com/watch?v=5AcUmz30gH0 — o starosci

http://www.zrozumiecstarosc.pl/

https://www.youtube.com/watch?v=0en1-QzyGYY - wioska Alzheimera

https://www.facebook.com/ARTEpopolsku/videos/1552728478081059/ - warsztaty tanca
z chorymi

https://www.facebook.com/ScienceNaturePage/videos/1256330834499172/ wptyw tanca na
prace mozgu

Ad 2. Zakres dzialan opiekunczych nad osobg niesamodzielng.

Zadna grupa wiekowa ani spoteczna nie do§wiadcza na co dzien wiecej obojetnoéci, otwarte;

niecheci, a czasem dyskryminacji, jak osoby w tzw. trzecim wieku.

W Polsce brakuje opracowanych standardow opieki dla oséb z zespotami otgpiennymi, w tym

opieki paliatywnej rowniez w warunkach domowych.

Wymagane jest stworzenie szerokiej sieci specjalistycznych placowek opieki instytucjonalnej

dla chorych z otgpieniem, takich jak:

- placowki catodobowe (pobyt stacjonarny, pobyt czasowy i krotkoterminowy
petoptatny);

- placowki dzienne (terapia i rehabilitacja 0osob w lekkim i umiarkowanym stadium
choroby);

- grupy terapeutyczne dla os6b we wczesnym stadium choroby
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https://www.youtube.com/watch?v=5AcUmz30qH0
http://www.zrozumiecstarosc.pl/
https://www.youtube.com/watch?v=0en1-QzyGYY
https://www.facebook.com/ARTEpopolsku/videos/1552728478081059/
https://www.facebook.com/ScienceNaturePage/videos/1256330834499172/

»Wsparcie 0sob zyjacych z chorobg Alzheimera i ich rodzin — potrzeby i dobre praktyki”.
Konferencja RPO IX 2017 https://www.nik.gov.pl/aktualnosci/opieka-nad-chorymi-na-
alzheimera-rpo-zainteresowany-raportem-nik.html

Ad 3. Zapoznanie z zalozeniami modelu opieki wytchnieniowej dla opiekuna osoby
zaleznej, w ramach Klubu Swiadomego Opickuna.

Opieka nad seniorem z zaburzeniami pamigci, niestabilnym emocjonalnie, jest wyjatkowo
trudna i obcigzajaca Opiekuna osoby starszej niepetnosprawnej cechowaé powinna niezwykta
empatia i cierpliwos¢. Samo podejscie jednak nie wystarcza — konieczne jest przeszkolenie
opiekuna, aby wiedzial jak ma osobe zalezng karmic, poi¢, zadba¢ o higiene, podawac leki,
aktywizowac.

Model KSO jest pomyslany tak, aby mogt byé stosowany w matych grupach spotecznych np.
osiedli mieszkaniowych, gmin itp. ,w oparciu o wlasne zasoby:

partnerstwo,
wolontariat,
integracja i wspotpraca opiekunow

Cel ogoélny projektu to taczenie w niestandardowy sposob lokalnych zasobdéw z realnymi
potrzebami o0sob starszych. Model KSO zaklada uruchomienie w lokalnych $rodowiskach
potencjatu sieci spotecznych wspierajacych samodzielnos$¢ i spoteczng integracje:

0sob starszych (zaleznych) w miejscu ich zamieszkania
opiekunéw osob starszych w celu przeciwdziatania wypaleniu i/lub wsparcia ich
aktywnosci
zawodowej. Samodzielno$¢ i samowystarczalno$¢ jest czym$ wspaniatym, czego nie
doceniamy poki one s3.Stata opieka rodzinna wsparta przez pracownikéw instytucji
opiekunczych oraz organizacji spotecznych, takich jak réznego rodzaju
stowarzyszenia i
towarzystwa alzheimerowskie ma niebagatelny wplyw na lagodzenie objawow
choroby.
Funkcjonowanie KSO zaklada wspomaganie dziatan profilaktyczno/wyprzedzajacych/
przygotowujacych osoby starsze i cate rodziny do uruchomienia spotecznych sieci duzo
wczesniej  nim  zaistnieje  potrzeba  korzystania z  ushig  opiekunczych.
Model KSO cechuje:

kompleksowos¢ realizacji zdiagnozowanych potrzeb spotecznych

podmiotowe traktowanie chorych

integracja wewnetrzna rodzin

wlaczenie do wspdtpracy wolontariatu miedzypokoleniowego (seniorzy, srodowiska
sasiedzkie itp.)
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uwolnienie czasu opiekuna
mozliwos$¢ oddalenia w czasie, momentu oddania osoby chorej pod opieke stuzb
opiekunczo-medycznych
minimalizacja kosztow opieki nad chorym.
Zaktadane efekty:

Chorzy uzyskaja opieke stacjonarng do 8 godz. tyg. (I/ II etap choroby), a tym samym

Ograniczona zostanie ich samotnos¢ i bierny styl zycia;
Spedza czas w zyczliwej atmosferze;
Ztagodzg si¢ ich objawy choroby.

Opiekunowie zwigkszg aktywno$¢ wilasna:

Uwolniony zostanie czas opiekuna, aby mogt i potrafit ,,resetowac” wlasne zasoby
fizyczne i

psychiczne;

opiekunowie zintegruja si¢ i zaczng si¢ wzajemnie wspieraC w grupach 2-3
osobowych;

w szerszym zakresie zintegruja si¢ z rodzing wokot osoby chorej;

Utworza wsparcie sgsiedzkie.

Ad 4. Dyskusja

7. Scenariusze spotkan Grupy Wsparcia dla opiekunow osob zaleznych
— uczestnikow KSO

Scenariusz nr 1
Termin: ........

Uczestnicy: opiekunowie 0sob zaleznych uczestniczacych w zajeciach KSO

Lekarz neurolog —geriatra oraz metodyk ds. opiekundéw 0sob zaleznych.
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Temat spotkania: ,,Budujemy indywidulang sie¢ wsparcia rodzinno-sasiedzkiego”
Cele szczegolowe:

* poznanie/ustalenie mozliwych sposoboéw wspierania opiekunéw chorych na chorobe
Alzheimera w kontekscie zapewnienia im wytchnienia;

* poznanie odczu¢ 1 opinii opiekunow dotyczacych ushig wytchnieniowych
projektowanych przez innowatorki;

1. Wprowadzenie

Opiekunowie o0sob chorych na chorobe Alzheimera do$wiadczaja osamotnienia, czujg si¢
pozostawieni sami sobie i1 nie wiedza (szczegOlnie na poczatkowym etapie choroby
podopiecznych) gdzie szuka¢ informacji na temat dostgpnego wsparcia, przebiegu choroby
Alzheimera i prawnych aspektéw sprawowania opieki. Im dhuzej trwa opieka, tym wigcej ich
uwagi skupia si¢ na podopiecznych (co wiaze si¢ przede wszystkim z pogarszaniem si¢
zdrowia chorych na chorobe Alzheimera). Opiekunowie stopniowo coraz mniej czasu
poswiecaja sobie, zapominajac o wilasnych potrzebach i o tym, co kiedy$ sprawialo im
przyjemnos¢. Kolejny problem do$wiadczany przez opiekundow w Rzeszowie wigze si¢
Z brakiem profesjonalnych, dostgpnych finansowo ustug opiekunczych.

ROLA OPIEKUNA

W miarg rozwoju choroby opiekun osoby chorej na chorob¢ Alzheimera staje si¢ lacznikiem
pomigdzy chorym a $§wiatem zewnetrznym. To on podejmuje w imieniu chorego wazne
decyzje zyciowe.

Wazne jest, aby opiekun czul, ze jego wysilek jest dostrzegany, doceniany i respektowany
przez wszystkich, z ktorymi ma on kontakt. w szczegdlnosci z lekarzami i pracownikami

socjalnymi.

Okoto 70% opiekunow cierpi z powodu cigglego stresu, a ok. 50% z powodu depresji.

Mowi si¢ o statystycznie istotnej nadumieralnosci opiekunow. Wieloletnia opieka wypala ich
psychicznie.

Z czasem chorzy przestaja poznawa¢ swych opiekunow, porozumiewac si¢ z nimi, nie
pamigtaja wspolnych przezy¢, wspolnej historii ich zycia.

Cho¢ sg stale razem, to jednak opiekun czuje si¢ osamotniony psychicznie.
Nie moze tez oczekiwa¢ wdziecznosci chorego.
Zatem opiekunowi potrzebne jest wsparcie psychiczne.

Nalezy wprowadzi¢ rozroznienie na 2 grupy opiekunéw.
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e Do pierwszej z nich naleza wspolmalzonkowie, czasem rowniez rodzenstwo osob
starszych zaleznych. To osoby zazwyczaj w péznym wieku, cechujace sie
pewnymi juz ograniczeniami ruchowymi.

e Do grupy drugiej naleza przede wszystkim dzieci, by¢ moze rowniez wnuki osob
starszych zaleznych.

PowinniSmy rozwazy¢ wskazane zréznicowane opiekunéw w pod katem oferty 1 jej
dostosowania dla kazdej z tych grup.

2. Praca grupowa - podzielenia si¢ doswiadczeniami i wiedza

Czas na pytania:

I. Zycie codzienne
1. opis zwyczajnego dnia
2. obowigzki zwigzane z opieka
3. wyzwania i problemy zwiazane z opieka
4. mozliwe sposoby poradzenia sobie z problemami i uporania si¢ z wyzwaniami
I1. Brak czasu/czas dla siebie
1. czas po$wigcany na czynnosci opiekuncze
2. czynnosci, na ktore brakuje czasu
3. pomoc/brak pomocy ze strony bliskich i instytucji
4. sposoby spedzania czasu dla siebie
5. pomysty na to co mozna by robi¢ z czasem, gdyby byto go wiecej
I1l. Potrzeby i oczekiwania opiekunek i opiekunéw w kontekscie rozwijanej innowacji

Scenariusz nr.2

Termin: ........

Uczestnicy: opiekunowie 0séb zaleznych uczestniczacych w zajeciach KSO

Lekarz neurolog — geriatra oraz metodyk ds. opiekundéw osob zaleznych.
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Temat spotkania: ,,Poznanie sytuacji i potrzeb formalnych/nieformalnych opiekunek
i opiekundw  0s6b  z chorobg  Alzheimera w  kontekécie innowacji  rozwijanej
przez PSPOzChA”.

1. Metoda wywiadu:
e Kwestionariusz obserwacji osoby zaleznej w konteks$cie udzialu w projekcie —
wypehienie kwestionariusza

e Cel wywiadu: poznanie sytuacji i potrzeb formalnych/nieformalnych opiekunek
i opiekundéw 0séb z chorobg Alzheimera w zwigzku z ich udzialem w innowacji
rozwijanej przez PSPOzChA
e Zasady w trakcie wywiadu
- anonimowos¢
- nierozpowszechnianie wypowiedzi
- szacunek

e Praca indywidualna

Materiatu dla uczestnikow:

e , Moim dzieciom” https://www.facebook.com/RekamiMamy?directed target id=0

e Kazdy z nas potrzebuje uznania - ,,Glaski”
Potrzeba czterech przytulen dziennie, zeby przezyc,
osiem, zeby czu¢ sie dobrze
i dwanascie, zeby sie rozwijaé. Virginia Satir
https://www.deon.pl/inteligentne-zycie/psychologia-na-co-dzien/art,610,kazdy-z-nas-
przeciez-potrzebuje-uznania.html

2. Wspllne opracowanie programu i harmonogramu dzialan dla opiekunéw oséb
zaleznych.

3. Whnioski, pytania

4. Perspektywy kontynuacji podjetych w innowacji dzialan, wynikajace ze spotkania
badawczego przed rozpocze¢ciem innowacji.

Opiekunowie zostali zapoznani z wynikami badania potrzeb i mozliwosci Srodowiska

lokalnego w odniesieniu do $wiadczonych ustug na rzecz opiekunéw o0sob zaleznych

Z chorobg Alzheimera.

Przedstawiciele instytucji lokalnych uczestniczacy w spotkaniu badawczym wskazali na kilka

dostepnych dla Stowarzyszenia mozliwo$ci rozwijania ustug dla opiekunéw oséb chorych

na Alzheimera przy udziale wsparcia publicznego. Chodzi o:

e srodki mozliwe do pozyskania poprzez uczestniczenie w konkursach oglaszanych
przez UM 1 PUW (urzednicy zwracali uwage na konkursy dotyczace dziatan
na rzecz 0sob z zaburzeniami psychicznymi i ich opiekunéw)

e srodki mozliwe do pozyskania na utworzenie Klubu Samopomocy w ramach
programu Senior+. Klub Samopomocy przypomina, jesli chodzi o oferowane
ustugi, dom dziennego pobytu, ale jego prowadzenie wymaga spelnienia mniejsze;j

20


https://www.facebook.com/RekamiMamy?directed_target_id=0
https://www.deon.pl/inteligentne-zycie/psychologia-na-co-dzien/art,610,kazdy-z-nas-przeciez-potrzebuje-uznania.html
https://www.deon.pl/inteligentne-zycie/psychologia-na-co-dzien/art,610,kazdy-z-nas-przeciez-potrzebuje-uznania.html

ilosci wymogow formalnych. Co istotne, minimalna ilo§¢ odbiorow takiego Klubu
to 15 osob

o w dhuzszej perspektywie lokal mozliwy do uzyskania w ramach planu
rewitalizujacego, ktory ma doprowadzi¢ w Rzeszowie do wyremontowania
budynkow przeznaczanych w przysziosci na realizowanie celow spotecznych
(takich jak wspieranie opiekunow nieformalnych i ich podopiecznych) m.in. przez
organizacje pozarzadowe

e w krotszej perspektywie mozliwos¢ wspotdzielenia lokalu np. ze Stowarzyszeniem
Otwarty Umyst

e mozliwos¢ konsultowania pomystéw, uzyskiwanie informacji oraz otrzymanie
pomocy w trakcie udziatu w konkursach, sktadania wnioskow 1 starania si¢ o lokal

e wreszcie mozliwo$¢ wptywania na to, jaka forme¢ przyjmuje wsparcie publiczne
poprzez udziat w opracowywaniu programow wspotpracy UM z NGO.

8. Scenariusz imprezy wytchnieniowo-integracyjnej

Czas trwania zaje¢: 1 dzien.

\Y 115 R

Uczestnicy wycieczki:

opiekunowie osob zaleznych — .... 0s6b
wolontariusze Akademii 50+ - ..... 0sob
zespot testujacy innowacje — ... osoby

Program wycieczki.

Cel gléwny wycieczki:

Zorganizowanie  calodziennego wyjazdu  wytchnieniowo  -integracyjnego
dO oo dla opiekunéw oséb zaleznych, z udziatem wolontariuszy i zespotu
testujgcego innowacje - formuta wytchnieniowa, integracyjna, turystyczna,
rekreacyjna.

Cele szczegolowe:

Wsparcie dla tworzonych sieci spotecznych poprzez uczestnictwo uzytkownikow
innowacji: ...cooveemreneene , w tym Klub Wolontariatu;

Wsparcie dla tworzonych sieci spotecznych poprzez zacie$nienie kontaktow
pomiedzy grupami odbiorcéw ostatecznych  (opiekunowie 1 osoby zalezne)
i uzytkownikow modelu innowacji (wolontariuszami);,

Przetestowanie modelu wsparcie dla opiekundow.

- Uruchomienie spotecznych sieci wsparcia w postaci grupy samopomocowej

narzecz o0sOb starszych zaleznych i ich opiekunéw, poprzez =zacieSnianie
kontaktéw pomiedzy opiekunami osob zaleznych.
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Do korzysci wynikajacych ze wspolnie spedzonego czasu na wycieczce,

nawigzania bezposrednich kontaktow pomiedzy opiekunami
i wolontariuszami, mozna bedzie zaliczy¢:

- Przekazanie przez

w tym

0s6b  chorych

wolontariuszy, podczas luznych rozmdw, spostrzezen

na temat os6b chorych na choroby otepienne, uczestniczacych w zajeciach Klubu
Swiadomego Opiekuna. Wolontariusze przez 16 tygodni sprawowali opieke oraz
wspolpracowali z osobami zaleznymi (chorymi) i moga podzieli¢ si¢/wymienié si¢

z opiekunami wnioskami wynikajacymi z przebiegu testowania tej

innowacji.

- Poszerzenia oferty dziatalno$ci stowarzyszenie
o wzajemne ustugi na rzecz os6b starszych poprzez utworzenie

czesci

oraz Klubu Wolontariatu
bazy,

przygotowanych w toku innowacji wolontariuszy, wspierajacych spoteczng sie¢
wsparcia poszczegdlnych opiekunéw oséb zaleznych.
- Utworzenie grupy samopomocowej ztozonej z opickunéw — odbiorcow ostatecznych

innowacji.

Szczegélowy harmonogram wycieczki :

PROGRAM BUDOWANIA INDYWIDUALNYCH SIECI WSPARCIA

9. Program budowania indywidualnych sieci wsparcia opiekunow 0sob

zaleznych w ramach KSO

Dzialanie Sposob realizacji termin Osoby Uwagi
zaangazowane
/
Rozpoznanie i opis | Kwestionariusz Metodyk  ds.
potrzeb opiekunéw opiekunow
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Zaplanowanie Wspolne  opracowanie  planu Metodyk  ds.
dzialan opieki | i harmonogramu  dziatan  dla opiekunow;
wytchnieniowej opiekunoéw osob zaleznych Opiekunowie
Zorganizowanie Wspolpraca  opiekunow  przy Metodyk  ds.
stacjonarnej  opieki | opracowaniu opiekundw;
dla 0s6b na 1 i Il | zindywidualizowanych narze¢dzi Opiekunowie
etapie postepu | edukacyjnych dla swoich
choroby podopiecznych
Oferta integracyjno- | Warsztaty z cyklu ,Swiat Metodyk  ds.
edukacyjna dla | opiekuna i chorego opiekunow
opiekunow) po diagnozie”:
° sJak radzic sobie z
emocjami”,
° ,»Czas na wytchnienie dla
siebie - gdzie szuka¢ pomocy”
° ,Budujemy sie¢
wsparcia”) — 3x2 godz.
Rozwijanie  wlasnej | « grupa wsparcia — jak prosi¢ o Metodyk  ds.
aktywnoSci: pomoc ze strony bliskich nam opiekunow
-- generowanie 0s6b
pomysiow na
dzielenie si¢ opieka | * pkt. Informacyjny - poradniki, | Wg potrzeb | Czlonkowie
nad osoba zalezng materialy do terapii itp. celem stowarzyszenia
(indywidualna praca | poglebiania wiedzy z zakresu — dyzury
opiekuna nad | m.in choréb wieku podesztego,
uwalnianiem rehabilitacji, zdrowego
wlasnego czasu) zywienia, stosowania lekow
przez osoby starsze, praw
pacjenta itp.
« konsultacje on - line
W(g potrzeb | Uwolnieni
opiekunowie
0sob
zaleznych;
lekarz
neurolog
Budowania sieci | ,,Budujemy indywidulang sie¢ | wg potrzeb Metodyk  ds.
wsparcia rodzinno - | wsparcia rodzinno-sasiedzkiego™: opiekundw,
sasiedzkiego. Praca Metodyk
grupowa i indyw. ds.wolont.
z metodykiem - w | I. Cof$ dla siebie - wytchnienie | np. Metodyk  ds.
ramach dla opiekuna. weekendowe | opiekundw,
wygospodarowywanie | Dzialanie to sprzyja¢ bedzie | co drugi | Metodyk
czasu dla siebie w | planowanemu zostawianiu | miesiac, ds.wolont.
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celu:
[ ]

realizacji

wlasnych potrzeb,

resetowanie

sie wtoku dlugiej,
ucigzliwej

| wyczerpujacej
opieki

chorego pod opieka cztonka
rodziny, pozwalajac mu blizej
pozna¢ ztozono$¢ choroby oraz
aktywniej wlaczy¢ si¢ do opieki
(z mozliwoscia wlaczenia
wolontariatu).

Spedzanie czasu wolnego w
atrakcyjny sposob - cykl wyjsé
na spotkania z kulturg np.
wyjscia do filharmonii, kina,
teatru, itp. lub organizacja
inicjatyw podnoszacych wtasng
aktywno$¢ ruchowa (zgodnie
wlasng z inicjatywa opiekunow,
przy udziale tworzonej sieci
wsparcia,

min.2 razy w
toku
projektu).

Il. Integracja 1  wymiana
doswiadczen  opiekunéw
(., domowki”):

Spotkania 2-3 opiekunéw z

chorymi w mscu zamieszkania,

na wspolnym spacerze itp.), przy

wsparciu wolontariuszy

wg. potrzeb

Metodyk  ds.
opiekunoéw,
Metodyk
ds.wolont.

I11. ,,Ocali¢ od zapomnienia” -
Tradycyjne niedziele w
duzej rodzinie lub kregu
znajomych

np. Wspdlna organizacja 2-3

pokoleniowego weekendowego

wypoczynku (opiekun + chory +

ich dzieci + wnuki) -

spacer/wyjazd za miasto/wspolne
posifki (rekreacja i integracja)

(wg potrzeb-
minl X w
mies.)

Metodyk  ds.
opiekunow

IV. udzialtu w calodniowym
wyjezdzie Kkrajoznawczo-
turystycznym na
zakonczenie/ podsumowanie
testowanego modelu
wsparcia opiekunéw. Piecze
nad osobami zaleznymi
przejmuje sie¢  wsparcia
opiekunéw

Metodyk  ds.
opiekundw,
Metodyk
ds.wolont.

Ad. 1l Dziatanie III. ,,Ocali¢ od zapomnienia” - Tradycyjne niedziele w duzej rodzinie
lub kregu znajomych, ma na celu:

stopniowe odcigzanie opiekuna od samodzielnej, ciagtej opieki nad osoba zalezna,
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e przyblizanie symptomow/objawow chorobowych i akceptacji przez szersze otoczenie
chorego jego nieswoistych zachowan wspottowarzyszacych chorobom otepiennym i
chorym z choroba Alzheimera, a tym samym reaktywowanie wielopokoleniowego

charakteru wspotopiekowania si¢ chorym cztonkiem rodziny.

Ta forma integracji chorego i opiekuna z pozostata rodzing ma na celu:

zmniejszanie dystansu powodowanego izolacja chorego i opiekuna,

wykorzystanie wspdlnie spedzanego czasu na rozmowy, wspomnienia z uzyciem

starych fotografii,
® uczenia si¢ postgpowania z chorym, aby tatwiej byto przejmowac¢ nad nim opieke.

Ma ona walor wychowawczy, poniewaz dzieci chorego tez kiedy$ beda seniorami.

Spotkania te bedg tez przyczynkiem do:

e zgromadzenia rodzinnych zdje¢ ($lubne, weselne, okazjonalne z udzialem chorego
I opiekuna), ktore zostang wykorzystane do wykonania zindywidualizowanych

narzedzi pracy z osoba chora (foto album, puzzle o tematyce rodzinnej).

Metoda pracy oparta 0 wspomnienia z mlodosci i wykorzystywaniu/wydobywaniu resztek
pamigci jest polecana w metodologii pracy z chorym z chorobg Alzheimera.

W przypadku oséb samotnych, ktérymi rodzina opiekuje si¢ ,zdalnie” z powodu
zamieszkiwania poza miejscem pobytu chorego, inicjowana bedzie sie¢ wsparcia o podobnym
charakterze, ale z udziatem przyjaciot, sagsiadow 1/lub wolontariuszy.

10. Program konsultacji indywidualnych z opiekunem osoby zaleznej

Tematyka:
Wprowadzenie do rozmowy indywidualnej

W N

whm AW DN

Zycie codzienne

. Opis zwyczajnego dnia
. obowigzki zwigzane z opieka
. wyzwania 1 problemy zwigzane z opieka

. mozliwe sposoby poradzenia sobie z problemami i uporania si¢ z wyzwaniami

Brak czasu/czas dla siebie

. czas po$wiecany na czynno$ci opiekuncze

. czynno$ci, na ktore brakuje czasu

. pomoc/brak pomocy ze strony bliskich i instytucji
. sposoby spedzania czasu dla siebie

. pomyslty na to co mozna by robi¢ z czasem, gdyby byto go wiecej

Potrzeby i oczekiwania opiekunek i opiekunéw w kontekscie rozwijanej innowacji
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1. poznanie/ustalenie mozliwych sposobow wspierania opiekundéw chorych na chorobe
Alzheimera w kontekscie zapewnienia im wytchnienia
2. poznanie odczu¢ 1 opinii opiekunéw dotyczacych ustug wytchnieniowych

IV. Na czyja pomoc i wsparcie mozemy liczy¢ w réznych sytuacjach zyciowych?

Przypominamy sobie swoich znajomych, osoby na ktére mozemy liczy¢: szkota, wiadza,

instytucje, czas wolny, praca itd.

Znajomi, koledzy, lekarz, sgsiedzi

Dalsza rodzina

Rodzina najblizsza

Imig,nazwisko

Kogo masz w chwilach smitke—_

przygngbienia?

Kogo masz w chwilach rado$ci?
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Komu ufasz 1 mozesz liczy¢ na jego pomoc?

Kto jest z Toba, gdy potrzebujesz
porozmawiac?

Kto moze zastgpi¢ Ci¢ w opiece?

Dzigki komu nie czujesz si¢ samotny?

Do kogo mozesz zadzwoni¢ w $rodku nocy
np. z trudnoscig towarzyszaca opiece?

Kto szybko przyjedzie, jesli go o to
poprosisz?

5. Jakie mozliwosci — mniejsze i wieksze — sg dla Ciebie dostepne?
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11. Tworzenie indywidualnego planu dzialania opiekuna osoby zaleznej

w ramach tworzenia wlasnej sieci wsparcia
imie i nazwisko

Cel: Wypracowanie i przetestowanie modelu wsparcia dla opiekunow

Terminy osiagniecia rezultatOw

Rezultat 1

Rezultat 2

Rezultat 3

Rezultat 4

Laczny czas na realizacje wszystkich celow:

Dziatania zmierzajace do realizacji rezultatow:

1. Zrozumieé, ze nie jestem niezastgpiona/-y:

° Wiaczy¢ we wspotdzielenie opieki krewnych,

Okreslenie Co konkretnie Punkty Przeszkody Przeszkody
rezultatu nalezy zrobi¢ aby krytyczne wewnetrzne zewngtrzne
osiggna¢ zakladany | w realizacji
rezultat (dzialania celu
o charakterze
osobistym,
edukacyjnym,
zawodowym, itp.)
Cele:
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° Wilaczy¢ we wspoltdzielenie opieki ze znajomymi osoby zaleznej i/lub
opiekuna,

° Wiaczy¢ we wspotdzielenie opieki 0sob z bliskiego sasiedztwa (odptatne lub
wolontarystyczne),

Zaakceptowac gotowos¢ do dokonywania zmian:

° Korzysta¢ z odptatnej opieki instytucjonalnej w ramach ushug opiekunczych
MOPS, placéwek prywatnych (Dabrowskiego 33 a — Dzienny Oddziat
Psychogeriatryczny),

° Korzysta¢ z bazy opiekunéw PSPOzCA.

° Inne np. umiescié¢ osobe zalezna w oérodkach wsparcia: DPS, SDS, itp.
Rezultaty:

Odzyskanie czasu na wytchnienie od catodobowej opieki:

° Wyreczenie zmeczonego opiekuna w opiece biezacej

° Wyreczenie opiekuna w opiece okazjonalnej (wydarzenia losowe, zatatwianie

codziennych spraw)
Odczucie luzu psychicznego— swiadomo$¢, ze podopieczny znajduje si¢ pod opieka
spolecznych sieci wsparcia
Odsunigcie lub uzyskanie mozliwosci rezygnacji z podjgcia decyzji o umieszczeniu
chorego w osrodkach wsparcia.
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