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KARTA KONSULTACJI Z TESTERAMI
Drodzy Testerzy oprogramowania, 
realizuję projekt, którego celem jest opracowanie narzędzia do nauki testowania dla osób, które opiekują się osobami zależnymi, przez co mają mniejsze szanse na zatrudnienie. Wasze odpowiedzi pomogą zebrać odpowiednie treści do aplikacji. Z góry dziękuję za pomoc!
INFORAMCJE OGÓLNE
Wiek

Płeć

Obecnie zajmowane stanowisko
[bookmark: _GoBack]
DOŚWIADCZENIE TESTERSKIE
Doświadczenie w pracy testerskiej w latach

Czy skończyłeś/łaś studia lub ukończyłeś/łaś jakieś szkolenia związane z testowaniem? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak - jakie?
Nie
Testowane oprogramowanie/elementy: Wybierz od 1 do 4 odpowiedzi.
Aplikacje mobilne
Aplikacje desktop
Strony www
Inne – jakie?
Technologia, w której pracujesz: Wybierz od 1 do 7 odpowiedzi.
JAVA
PHP
C++
C#
.NET
Python
Inna – jaka?
Czy pracujesz w jakimś projekcie IT? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak
Nie
Czy w Twoim miejscu pracy, stosuje się zwinne metodyki zarządzania projektami? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak – jakie? 
Nie
Jeśli w Twoim miejscu pracy, stosuje się zwinne metodyki zarządzania projektami, to jak oceniasz je w skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza najniższą ocenę, a 10 najwyższą. Wybierz 1 odpowiedź.
1    2    3    4    5    6    7     8     9    10
Czy w Twoim miejscu pracy, stosuje się jakieś narzędzia do przeprowadzania testów? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak – jakie? 
Nie
Jeśli w Twoim miejscu pracy, stosuje się jakieś narzędzia do przeprowadzania testów, to jak oceniasz je w skali od 1 do 10, gdzie 1 oznacza najniższą ocenę, a 10 najwyższą. Wybierz 1 odpowiedź.
1    2    3    4    5    6    7     8     9    10
Czy Twoim zdaniem, praca testera jest obecnie ceniona w branży IT? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak
Nie
Dlaczego? Proszę o krótkie uzasadnienie.


Ile czasu zajęła Ci nauka testowania? Podaj w latach, miesiącach.

Z czego uczyłeś/uczyłaś się testowania? 

Czy znasz jakieś blogi, strony z nauką testowania?

Co sprawiło Ci największą trudność w nauce testowania? 



Jakie pojęcia/terminy są twoim zdaniem najtrudniejsze w zrozumieniu i powinny być wytłumaczone zanim dana osoba rozpocznie naukę testowania?


Co poza samą umiejętnością testowania, jest ważne w pracy testera?




REKOMENDACJE DO NAUKI TESTOWANIA
Od czego, Twoim zdaniem, powinny zacząć naukę testowania, osoby, które mają z tym pierwszy raz do czynienia i nie są osobami technicznymi np. są to absolwenci kierunków humanistycznych?



Od jakich pojęć sugerował(a)byś zacząć naukę testowanie?



Jak dużo czasu, Twoim zdaniem, powinno się poświęcić na naukę testowania? Podaj w dniach, tygodniach, miesiącach.

Czy są jakieś technologie/środowiska, w których polecał(a)byś pracować? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak – jakie? 
Nie
Czy są jakieś narzędzia, które polecał(a)byś stosować do testowania oprogramowania? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak – jakie? 
Nie
Czy są jakieś metodyki zarządzania projektami, które polecał(a)byś stosować do pracy w projekcie IT? Wybierz 1 odpowiedź.
Tak – jakie? 
Nie

REKOMENDACJE DLA APLIKACJI
Jakie moduły powinna zawierać aplikacja do nauki testowania?



Co, Twoim zdaniem, poza kształtowaniem umiejętności testowania powinna, zawierać aplikacja do nauki testowania?



Rekomendacje dla aplikacji (jaka powinna być, co powinna posiadać, czego nie, na czym powinna się szczególnie skupić itp.)
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