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1. Cel zajeé¢ usamodzielniajgcych

Niesamodzielnos¢ moze dotyczy¢ réznych sfer zycia, dlatego proces usamodzielniania
jest skomplikowany i wieloptaszczyznowy. Ponadto jest on dtugotrwaty i polega na
wprowadzaniu podopiecznego do podejmowania samodzielnego i dojrzatego zycia oraz

integracji ze srodowiskiem lokalnym.

Punkt widzenia osoby niepetnosprawnej idealnie oddaje opis Dionizego z kampanii

,badzjakgaska.pl ”:

,Mam na imie Dionizy. Mama moéwi na mnie Dyzio, co nie ukrywam - troche mnie dener-
wuje. Méwie jej ,,Mamo, mamo, jestem dorostym mezczyzna”, ale wiadomo - dla mamy
zawsze bede matym chtopcem. Dzieckiem natomiast juz dawno nie jestem, cho¢ zdarza
sie, ze inni probuja mnie traktowacé niepowaznie czy lekcewazaco. By¢ moze dlatego, ze
czas jest dla mnie bardzo taskawy i wygladam dos¢ mtodo; pewnie tez dlatego, ze cza-
sem zdarza mi sie robi¢ rzeczy niezbyt madre lub nie do konca rozumie¢ pewne sytu-
acje. Nie wynika to z mojego nieodpowiedniego wychowania lub ztych checi, tylko z mo-
jej niepetnosprawnosci. Tu nie nalezy sie bac, tu nalezy zrozumieé, ze czasem jest mi
ciezej. To jednak nic takiego, bo jestem przekonany, ze kazda osoba na Swiecie ma cos
dziatajacego niesprawnie; jedni nie widza, inni nie stysza, ktos ma problemy

Z poruszaniem, jeszcze ktos inny moze byc niedojrzaty, niecierpliwy, co$ zawsze jest na
,nie”. Nie ma ludzi idealnych, dlatego ten $wiat jest taki kolorowy i ciekawy. Jestem os-
obg z niepetnosprawnoscia intelektualng czyli z zaburzeniem rozwojowym, polegajacym
na obnizeniu ogoélnego poziomu funkcjonowania intelektualnego, ktdéremu towarzysza
problemy z zachowaniami adaptacyjnymi, np. z odpowiedzialnoscia czy niezaleznoscia.
Mimo tak wielu probleméw, mam ochote na normalne zycie, mam swoje plany i

marzenia, i co najwazniejsze - zamierzam je zrealizowac! Tu i teraz.”

Na co dzien czesto styszymy nieprawdziwe opinie o osobach z niepetnosprawnoscia in-
telektualna: ze sa to duze dzieci, niesamodzielne, wymagajacej ciagtej pomocy i opieki,
niezdolne do czegokolwiek, ich miejsce jest w domach czy zamknietych osrodkach,

sq”’gtupi jak ges”. (cytat z kampanii badzjakgaska.pl) .



Fundusze ® . .
i Europejskie } Unia Europejska -
Wiedza Edukags Rorwé] Isczowa Europejski Fundusz Spoteczny
W Modelowym Osrodku Pracy, Edukacji i Rehabilitacji (PER) wychodzac naprzeciw
stereotypowemu mysleniu pokazano, ze osoba niepetnosprawna intelektualni zastuguje
na szanse normalnego traktowania. Dzieki integracji z osobami bezrobotnymi, trenerami
i doradcami wypracowano metody dziatan, ktore przyczynity sie do czesciowego us-
amodzielnienia osob niepetnosprawnych intelektualnie. Gdyby te dziatania trwaty dtuzej

niz okres testowania zostatyby w wiekszym stopniu utrwalone.

Gtownym celem zaje¢ usamodzielniajacych byto umozliwienie nabycia oraz podtrzy-
manie osiagnietych wczesniej umiejetnosci i sprawnosci z zakresu samoobstugi, czynnos-
ci zycia codziennego oraz czynnosci zwiazanych z aktywnoscia przez podopiecznych
Modelowego Osrodka PER. Trening taki miat za zadanie pozwoli¢ osobom
niepetnosprawnym na jak najbardziej samodzielne zycie i funkcjonowanie spoteczne w

obecnej sytuacji i w przysztosci.

Efektem zaplanowanego dziatania byto nabieranie doswiadczenia przez osoby
niepetnosprawne intelektualnie w jak najbardziej samodzielnym realizowaniu czynnosci
zycia codziennego. Zostato to osiggniete przez nabywanie nowych sprawnosci i umiejet-
nosci podczas wielokrotnego ich powtarzania w czasie treningu. Uaktywnity sie ukryte
dotad niepoznane mozliwosci podopiecznych, nastgpit wzrost ich samodzielnosci,

pewnosci siebie, odwagi, optymizmu.
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2. Metody usamodzielniajgce stosowane w Modelowym Osrodku PER

TRENING PORZADKOWY

Obejmowat wykonywanie czynnosci porzadkowych, sprzatanie tazienek, odkurzanie

pomieszczen, wieszanie ubran, oddzielanie brudnych naczyn, segregowanie odpadow.

Przez wiele dni uczestnicy sami sprzatali pomieszczenia do zaje¢. Pomieszczenia te mu-
sieli utrzymac w czystosci, a dodatkowo musieli zadba¢ o kolejnos¢ zadan przy pracach
artystycznych, postugiwac sie materiatami i narzedziami uzywanymi przy konkretnej
technice. Dodatkowym

zadaniem byto dbanie o porzadek na stanowisku pracy, w regale, samodzielny dobor pra-
cy, dobor wzoru. Inne ¢wiczenie to rozwijanie u podopiecznych orientacji w uktadaniu

potrzebnych przedmiotow na wtasciwe miejsce.
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TRENING HIGIENY OSOBISTEJ - ZAJECIA W DOMACH

Trening obejmowat nauke samodzielnego mycie catego ciata, higiene jamy ustnej, co-
dzienng zmiane bielizny osobistej. Na zajeciach trener pokazywat kolejnos¢ czynnosci na

schematach.

W osrodku zwracano szczegdlng uwage na mycie rak przed i po positkach oraz po sko-
rzystaniu

Z tazienki.

TRENING UMIEJETNEGO GOSPODAROWANIA | DOKONYWANIA WYBOROW

Trening obejmowat podziat srodkow spozywczych - planowanie jadtospisu na $niadanie i

obiad, uktadanie listy zakupdow artykutow spozywczych (réwniez ilosciowo).

TRENING KULINARNY
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Trening kulinarny obejmowat przygotowanie positkow (Sniadania i kolacji) dla grupy osob
wedtug wyznaczonych dyzurow, przechowywanie produktéw, reczne mycie naczyn, a

takze korzystanie ze zmywarki i sprzatanie kuchni.

Ponadto, uczestnicy gospodarowali artykutami spozywczymi przeznaczonymi do przygo-
towania wspolnego $niadania i obiadu. Przy tym zadaniu musieli zadba¢ o poprawne na-
krycie stotow, dobranie potraw do upodoban innych uczestnikow oraz do mozliwosci zu-

cia i potykania.

TRENING ZAJEC ARTYSTYCZNYCH

Trening obejmowat dokonywanie samodzielnych wyboroéw, jaka technika chca pracowac
oraz co zamierzaja zrobi¢. Wybdr rodzaju muzyki oraz sprzetu do odstuchiwania, na

przyktad gitara na zywo lub odtwarzacz mp3 lub CD (w przysztosci takze karaoke).

r

W ramach pracowni ogrodniczej i rekodzieta wykonywali ozdoby swigteczne - tancuchy,
choinki, bombki, laurki i kwiaty na dzien Babci i Dziadka oraz przygotowywali wystep

dla pensjonariuszy Domu Opieki. Sadzili roslinki, dbali o nie, podlewali.
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Wykonywali ozdoby technika decoupage - deski, tyzki, chochelki, szkatutki na bizuterig i

ramki.

TRENING ORGANIZACJI CZASU WOLNEGO

Obejmowat rozwijanie umiejetnosci planowania i organizowania czasu wolnego na przy-
ktad uktadanie puzzli, gry planszowe, rysowanki, spacer. Zadaniem grupy byto podejmo-
wanie dziatan w celu zorganizowania czasu wolnego - spacery, gry towarzyskie, zabawy
z chustg animacyjna , spiewanki - pokazywanki oraz teleturniej muzyczny z okazji

Walentynek.
Wybér ubioru stosownego do warunkéw atmosferycznych, sytuacji, itp.

W kolejnym etapie treningéw uczestnicy zajmowali sie wydzielaniem czasu na prace.
Uczestnicy chetnie wykonywali swoje zadania wiedzac, ze potem czekaja ich

ulubione ,atrakcyjne zajecia.
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3. Pracownie

W osrodku PER dziata zespot pracowni, takich jak:

pracownia edukacyjna - sala Montessori:

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Sala Montessori ma wspomagac rozwoj. Sprawiaé, aby uczestnicy czuli sie szczesliwie

i radosnie, a co za tym idzie szybko i chetnie sie uczyli. Wszystkie materiaty uzywane w

metodzie Montessori majg by¢ uporzadkowane tematycznie i tatwo dostepne - umiesz-

czone w zasiegu reki. Pracownia Montessori powinna by¢ jasna i przestronna - powinna

miec okoto 20 m2. Powinna posiada¢ uporzadkowana, estetyczng przestrzen wypetniong

materiatem rozwojowym, mobilizujacym do pracy. Materiaty i pomoce dydaktyczne po-

zwalajg na indywidualny tok rozwoju. Do dyspozycji w pracowni powinny by¢:

duza gra w rzucane,

tablet praktyczny - dzbanek, stoik i lejek,
korale drewniane do nawlekania,

zegar edukacyjny z klockami,

ramki do zapinania - guziki i zamki,
drewniane buty do nauki wigzania,
piaskolina i ciastolina,

piasek kinetyczny,

cylindry dzwiekowe,

puszki szmerowe,

buteleczki smakowe i zapachowe,
grzebien sensoryczny,

wrzeciona w pudetku do nauki liczenia,

domino - rozne rodzaje,

puzzle mapa Polski oraz inne drewniane puzzle.

Meble i pozostate wyposazenie powinny by¢ dostosowane do potrzeb zapewniajac bez-

pieczenstwo i wygode. Do dyspozycji powinny byc kaciki tematyczne wyposazone tak,

10
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aby mozna byto realizowac ¢wiczenia dnia codziennego, wychowanie kosmiczne, rozwoj
poje¢ matematycznych, edukacje jezykowa, czy ksztatcenie zmystow - w odpowiednim

rytmie dnia. Do dyspozycji powinno rowniez by¢ miejsce do odpoczynku.

* pracownia rekodzieta artystycznego (plastyczna):

Pracownia rekodzieta powinna by¢ jasna i przestronna. Powinna posiada¢ uporzadkowa-

na, estetyczng przestrzen. Do dyspozycji w pracowni powinny by¢:
- stoty i krzesta w odpowiedniej ilosci,

- materiaty plastyczne ( farby, flamastry, kredki, krepiny, materiaty do decouepage, no-
zyczki, blok, papiery kolorowe i duze szare arkusze do malowania palcami, fartuszki,
kleje, ramki, elementy drewniane do ozdabiania, koraliki i rzemyki do robienia branso-
letek,

- narzedzia ogrodnicze, doniczki, ziemia, rosliny (ziota i cebulki), wtoknina do okrywania

roslin na zewnatrz.

®* pracownia zycia codziennego:

Pracownia zycia codziennego byt caty osrodek oraz najblizsze otoczenie uczestnikow.
* pracownia kulinarna:

Pomieszczenia kuchenne wyposazone w meble i sprzet zgodnie z wytycznymi sanepidu i

zasadami ergonomii ( kuchnia, zmywalnia, obieralnia, magazyny i jadalnia).

* pracownia porzadkowa:

Pomieszczenie zamykane na klucz, do ktorego dostep jest tylko pod okiem trenerdw.
Wyposazone w sprzet sprzatajacy (odkurzacz, mopy, szczotki, wiadra, szufelki, zmiotki,
scierki) oraz $rodki chemiczne i czyszczace (ptyny do podtog, spray do kurzu, srodki do

czyszczenia toalet, mleczka czyszczace, ptyny do dezynfekcji).

* sala rehabilitacyjna:

Sktadajaca sie z dwoch pomieszczen - gabinetu masazu- wyposazonego w tozko do
masazu z elektryczna regulacja, ksztattki rehabilitacyjne i olejki do masazu - oraz sali

gimnastycznej ze sprzetem do ¢wiczen - rower poziomy i pionowy, wiosta, rotor, fotel

11
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masazu, orbitrek magnetyczny, steper. Dodatkowe wyposazenia. - maty do ¢wiczen, han-

tle, pitki, gumy do ¢wiczen.

Dobdr pracowni jest uzalezniony od mozliwosci osob niepetnosprawnych oraz umiejetno-
sci, lub petnionych przez trenerow funkcji w osrodku. Pracownie moga byc inne np. kra-
wiecka , pralnicza, muzyczna. Powinny one by¢ dopasowane do zdolnosci i mozliwosci

uczestnikow.

W osrodku zaréwno dla oséb z niepetnosprawnosciami, jak i dla oséb bezrobotnych pro-
wadzone sa indywidualne zajecia z rehabilitacji ruchowej, oraz zajecia z psychologiem i

doradca zawodowym.

4, Rezultaty i zalecenia
Rezultaty treningu usamodzielniajacego:
- zwiekszenie samodzielnosci w czynnosciach dnia codziennego i czynnosciach do-

mowych przez podopiecznych Modelowego Osrodka PER;

- zmniejszenie izolacji, bezczynnosci i marginalizacji osoby niepetnosprawnej intelek-

tualnie, poprzez zwiekszony udziat w zyciu spotecznym;
- zwiekszenie umiejetnosci interpersonalnych niezbednych w codziennym zyciu;

- rozwiniecie umiejetnosci organizowania sobie i innym czasu wolnego, poznanie nowych

technik plastycznych;

- lepsza wspétpraca w grupie (przydziat zadan dla cztonkéw grupy odpowiednio do moz-
liwosci uczestnikow, udzielanie pomocy innym);

- rozwiniecie umiejetnosci poruszania sie w nowym terenie, komunikowania sie w celu
zatatwienia okreslonej sprawy.

Opisane rezultaty to rezultaty zaktadane.

Wszystkie rezultaty , ktore zostaty zatozone zostaty wykonane jednak byta to sprawa do-
razna. Gdyby uczestnicy mogli dtuzej brac¢ udziat w zajeciach osrodka jego efekty byty
by znacznie lepsze i bardziej widoczne. Najwazniejszym efektem jest zadowolenie i ich

opiekunow oraz poprawa ich funkcjonowania.

12
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Osoby chetne przyjezdzaja dwa razy w tygodniu - w poniedziatki i czwartki i kontynuuja
zajecia. Caty czas otrzymujemy zapytania od Rodzicow i uczestnikow czy zajecia beda

realizowane w petnym zakresie godzin.

Zalecenia:

- Treningi nalezy systematycznie powtarzaé, by uzyskac jak najlepszy efekt. Tylko
w taki sposob osoby z uposledzeniem bedg lepiej funkcjonowac. Systematycznosc
daje najlepszy efekt i zadowolenie.

- Nie nalezy wyreczanie podopiecznych przez opiekundw, bo ,tatwiej i szybciej”.

- Jasne wyznaczanie celow. Bycie konsekwentnym, nieustepowanie osobie
niepetnosprawnej

i niedopuszczanie do przesuniecia wyznaczonej granicy.
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