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Warsztaty 7 nawykow skutecznego dziatania — 24 godziny

Opis ogdlny

THE ULTIMATE COMPETITIVE ADVANTAGE

H} FranklinCovey.

»7 nawykow skutecznego dziatania“ jest jednym z najpopularniejszych programow
szkoleniowych. W ciggu ostatnich 25 lat wzieto w nim udziat kilkadziesigt miliondw oséb na
catym Swiecie. Szkolenie rozwija umiejetnosci i ksztattuje postawy pracownikéw i dzieci. Ma
wymierny wplyw na rezultaty osiggane na zmieniajacym sie rynku pracy. Poprawia
skutecznos¢, wzmacnia relacje, utatwia komunikacje i sprzyja skupieniu na priorytetach. Od
wielu lat jest wprowadzane jako zintegrowany program rozwoju kompetencji spotecznych w
tysigcach szkét na catym Swiecie.

Program uczy samodyscypliny, dgzenia do wytyczonego celu, systematycznej pracy i nauki.
Spéjny program, oparty na doskonatej metodzie 7 nawykéw skutecznego dziatania Stephena
R. Covey’a, sprawdzit sie w ponad 3 tysigcach szkét na catym swiecie i wymiernie podnidst ich
wyniki. Program oferuje bogate zasoby gotowych materiatéw i scenariuszy zaje¢, wspiera
opiekundw i pomaga angazowaé mtodziez.

Warsztaty bedg prowadzone z wykorzystaniem metod aktywizujgcych uczestnikdéw:
symulacje, gry, testy, dyskusja oraz wyktaddéw.

Cele

»7 nawykow skutecznego dziatania dla mtodziezy” to nic innego, jak petna wersja 7 nawykow
skutecznego dziatania stworzona z myslg o nieco mtodszych odbiorcach. Warsztat pozwala
rozwing¢ takie cechy jak odpowiedzialno$s¢ za swoje wybory, dobre relacje z innymi,
skupienie na priorytetach. Jednym stowem — to doskonata propozycja dla mtodych ludzi,
ktorzy stojg przed waznymi zyciowymi pytaniami:

] Jaka szkote/studia wybraé?

] Jak odnalez¢ sie w nowym srodowisku?

. Jak nie odktada¢ wszystkiego na ostatnig chwile?
. Jak poznac¢ swoje mocne strony?

. Jak zapanowaé nad bataganem w zyciu?

Cele warsztatow to:

1.

2.
3.
4

wspieranie mtodych w podejmowaniu decyzji dotyczacych rozwoju zawodowego;
pomoc w okresleniu osobistych priorytety i sposobdéw ich realizacji;

nauka brania odpowiedzialnosci za swoje wybory;

nauka budowania owocnych relacji z innymi ludzmi.
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Gtéwne tematy szkolenia to:

Nawyk 1: Badz proaktywny

Czyli jak by¢ odpowiedzialnym i aktywnym, realizowac¢ swoje zamierzenia, mierzyé sie z
nowymi wyzwaniami i odwaznie i$¢ do przodu. Podejscie wspierajgce odpowiedzialnos¢ za
rezultaty nauki i szerzej, za wtasne decyzje i wybory. Budowanie aktywnej postawy wobec
wyzwan prywatnych i zawodowych. Radzenie sobie w trudnych sytuacjach.

Nawyk 2: Zaczynaj z wizjq konca

Czyli jak stawiac i realizowac cele, budowa¢ konsekwencje w dazeniu do nich. Jak planowac¢
swojg nauke i rozwdj osobisty, a takze jak sie inspirowad i zaraza¢ innych. Celem tej czesci
warsztatu jest uswiadomienie uczestnikom wagi stawiania sobie celéw w nauce i w zyciu,
oraz znaczeni skupienia sie na nich. Budowanie konsekwencji w dazeniu do celu. Planowane
swojego rozwoju i podnoszenia kompetencji. Planowanie celéw rozwojowych.

Nawyk 3: Rob najpierw to, co najwazniejsze

Czyli jak wyznacza¢ priorytety, dziataé¢ pod presjg wielu zadan, pracowac z kalendarzem i nie
odktadaé wszystkiego na pdzniej. Celem tego modutu szkolenia jest ksztattowanie postawy
koncentrowania sie po pierwsze na realizacji najwazniejszych zadan i celéw, nieodktadanie
ich na pdzniej.

Nawyk 4: Mysl w kategoriach wygrana-wygrana

Czyli jak dogadywac sie z innymi mimo rdznic, wspotpracowaé w grupie nie rezygnujac z
siebie. Budowanie ducha zespotowego, krzewienie wspodtpracy i wspétodpowiedzialnosci za
wazne zadania podczas pracy z innymi. Metody pobudzania wsparcia i pomocy kolezeniskie;j.
Jak zachowaé réownowage miedzy odwagg i rozwaga w relacjach z innymi ludzmi.

Nawyk 5: Najpierw staraj sie zrozumieé, potem by¢ zrozumianym

Czyli jak sie otwarcie komunikowa¢, zwtaszcza w trudnych sytuacjach. stuchac z szacunkiem,
wyrazac poglady w sposdb nieinwazyjny, asertywnie sygnalizowaé swoje potrzeby. Zasady
przekazywania i przyjmowania informacji zwrotne;j.

Nawyk 6: Tworz synergie

Czyli jak rozpoznac i wykorzystac to, ze jestesmy tak rdézni i zaczg¢ czerpac z tego inspiracje.
Rozpoznawanie i wykorzystanie rdznorodnego potencjatu w sobie i innych. Rozpoznawanie
mocnych stron i obszaréw do rozwoju. Réznice jako zrddto inspiracji i innowacji w szkole i w

pracy

Nawyk 7: Ostrz pite

Czyli jak sie madrze regenerowac i zachowac¢ zdrowg rownowage miedzy réznymi sferami
zycia. Nauka regeneracji w czterech obszarach: fizycznym, emocjonalnym, intelektualnym i
duchowym. Ukierunkowanie na dtugoterminowy rozwdéj w zmieniajgcych sie realiach.
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Krzewienie nawykéw zdrowego Zzycia wsréod miodziezy. Zdrowe odzywianie, aktywnosé
fizyczna i umystowa, rozwdj zainteresowan, budowanie relacji.

Efekty

Efektem szkolenia ma by¢:

1. umiejetnos¢ myslenia, znajdywania samemu rozwigzan i radzenia sobie w kazdych
okolicznosciach bez wzgledu na sytuacje, a nie dawanie gotowych rozwigzan i
przepisu na organizowanie sobie zycia

2. umiejetnos¢ podejmowania decyzji stuzgcych rozwojowi osobistemu o zawodowemu

umiejetnosé okreslenia osobistych priorytety i sposobéw ich realizacji
4. umiejetno$¢ nawigzywania pozytywnych, owocnych relacji z innymi ludzmi.

w

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdéj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



0 %0
@ © 7
o ° < .A. >
P, WIOSENNY < \e\t >
’ ' INKUBATOR < >

INNOWACII Fundacja Pigkny Swiat

Zatacznik 1.0

Glowne tematy szkolenia to;

Mawyk 1: Badi proakiywny.

czyli jak byt odpowiedzialmym

i aktywnym, realizowat swoje
zamierzenia, misrzyc sig 2 nowymi
wyzwaniami i odwainie isc do przodu.

Mawyk 2: Zaczynaj z wizjg kofica.
czyli jak stawial i realizowad cels,
budowat konsekwencje w daieniu
de nich. lak planowat swojg nauke
i rozwdj osobisty, a takie jak sie
inspirowat | zarazac inmych.

Mawyk 3: Rob najpierw to,

o najwainiejsze,

czyli jak wyznaczad priorytety, dziatat
peed presjg wielu zadan, pracowat

z kalendarzem i nie odkladat
wszystkiego na pdiniej.

MNawyk 4: Myl w kategoriach

- WYErana-wygrana.
7 NEIWYI(DW cayli jak dogadywat sie z innymi mimeo
rédnic, wspipracowat w grupie
Skutecznego Dziatania nie rezygnujac 2 siebie.
- Mawyk 5: Najpierw staraj sig zrozumiet,
dla Mtodziezy e o)
czyli jak sie otwarcie komunikowad,
7 nawykidw skutecznego dzizfania dla mtodziezy” to nic ;T::::::"’"d‘ Wi::fd"
innego, jak pefna wersja 7 nawykow stworzona z myslg w sposib nieimmjm%l ieg i
o nieco miodszych odbiorcach. Nasz warsztat pozwala sygnalizowat swoje potrzeby,
rozwingc takie cechy jak odpowiedzialnosc za swoje . )
wybory, dobre relacje z innymi, skupienie na pricrytetach. Nawyk 6: Tworz synergie. .
Jedmym stowem - to doskonata propozycja dla miodych :".'" 'a".mm;‘éﬂc m’E
ludzi, ktorzy stojg przed waznymi fyciowymi pytaniami: 2 tegn inspiracis.
. Jaka szkote/studia wybrac? Nawyk 7: Ostrz pitg. .
. Jak odnalezc sie w nowym srodowisku? Fz'l'!'::k “‘Fz’;‘“m TEgenerowac i
. . . B — i zachowat zdrowsg rownowage miedzy
. Jak nie ud!:w‘ad E".: wszystkiego na ostatnig chwile: #yciem prywatnym i profesjonalmym
. Jak poznac swoje moone strony? w czterech sferach: fizyczne;,
. Jak zapanowad nad bataganem w yciu? emocjonalngj, intelektuzingj i duchowe].
Tedefion: 6000812 620,
il komtakt@Eoecu.pl
- jest dio Fanstwa dyspozyc.
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