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Scenariusz spotkania rekrutacyjnego dla wolontariuszy ,, Telefonu

Zyczliwoéci” uruchamianego w ramach projektu ,Recepta na zycie”

Czas trwania spotkania: 120 minut

Uczestnicy spotkania:

Prowadzacy (np. koordynator projektu)

Kandydaci na wolontariuszy

Program spotkania ‘

. Czas
L.p. Temat(y) spotkania .
prezentacji
Wstep
a. Krétkie przypomnienie celu spotkania
b. Omodwienie planu spotkania
c. Przedstawienie sie uczestnikdw spotkania — rozgrzewka
aktywizujgca
1 . L 15 min
o Pierwsza osoba przedstawia sie imieniem
i przymiotnikiem, ktéry najlepiej jg opisuje,
a jednoczesnie zaczyna sie tg sama litere co jej imie.
Kazdy kolejny uczestnik powtarza to, co powiedzieli
poprzednicy, przedstawiajgc na koncu siebie wedtug
tych samych zasad
Projekt ,,Recepta na zycie” - wprowadzenie
a. Przyblizenie ideii Generatora Innowac;ji Sieci Wspracia,
omowienie celéw projektu
2 b. Zdefiniowanie odbiorcy projektu — osoby starszej zaleznej 20 min
c. Omowienie schematu wydawania , Recepty na zycie”
d. Prezentacja Recept wraz z profilami
e. Przyblizenie roli, jakg w ramach projektu przewidziano dla
,Telefonu Zyczliwoéci” (TZ)
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o Cel powotania TZ — osoby starsze o najwyzszym
stopniu zaleznosci jako gtéwna grupa docelowa
inicjatywy

Dyzury przy Telefonie Zyczliwosci — na czym to polega?

a. Przedstawienie zadar wolontariuszy dyzurujgcych w TZ

b. Omdéwienie profilu wolontariusza — pozgdane
cechy/doswiadczenie

c. Quiz dla kandydatéw ,,Czy to dla mnie?”

o Uczestnicy spotkania otrzymuja karteczki z listg
omowionych cech i proszeni sg o0 zaznaczenie sposrod
nich tych, ktére moga sobie przypisac

d. Przedstawienie sposobu, w jaki dyzury miatyby sie odbywac

o Czas, miejsce, wykorzystywane sprzety i technologie

30 min

Potrzebne materiaty: Wydrukowane karteczki z listg cech, ktorymi
powinni charakteryzowad sie wolontariusze; dtugopisy

Dyzury przy Telefonie Zyczliwosci — dlaczego warto?

a. Omowienie korzysci, jakie ptyng dla wolontariuszy z udziatu
w projekcie
o Udziat w szkolenie prowadzonym przez psychologa
oraz dostep do zestawu narzedzi wspierajgcych —
funkcja przygotowawcza, a zarazem podnoszenie
kompetencji, rozwijanie nowych umiejetnosci
o Dodatkowe benefity

15 min

Pytania i odpowiedzi

a. Udzielanie odpowiedzi na ewentualne pytania uczestnikéw 20 min
spotkania w celu zapewnienia petnego zrozumienia roli, jakg
mieliby petni¢ w TZ

Przyjmowanie ewentualnych zgtoszen do udziatu w wolontariacie

a. Stworzenie listy 0séb chetnych do dyzurowania przy TZ
b. Uzgodnienie dogodnego czasu petnienia dyzuru dla

zgtoszonych oséb 20 min
c. Uzgodnienie wstepnego terminu szkolenia dla wolontariuszy

Potrzebne materiaty: Wydrukowana tabela ,,Grafik T2” — do
uzupetnienia zgtaszanymi terminami

POLSKO-AMERYKANSKA

IDAC WOLNOSC
Funpacja WorLnosct GENERATOR

Fundusze o Unia Europejska
Europejskle @ SIECI Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozw6) WSPARCIA

PoLISH-AMERICAN
Freepom FOUNDATION



-~
d

=
e
e, =77 PCG Polska
H “| ” l ” ul. Fabryczna 17, 90-344 £6d?
ua ! +48 (42) 2908 230
tédei PCG POLSKA www.pcgpolska.pl

1y n
, A PUBLIC CONSULTING GROUP, INC,
CoMPANY

Pozostate zasoby, materiaty wykorzystywane podczas wszystkich czesci spotkania

rekrutacyjnego:

Prezentacja multimedialna wolontariatu , Telefon Zyczliwosci”

Rzutnik, ekran, notatniki, dtugopisy
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